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โรงเรียนบ้านหนองโพงโพด 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต 5 

ที่ตั้ง : H7HX+H72 ตำบล หนองเสาเล้า อำเภอชุมแพ ขอนแก่น 40130 
 

 โทรศัพท์ : 096-2183788 

 

EMAIL: 

Kloyjai1530@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 097-3024567        
Email Address Lakornk@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
 โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุลน.ส.ภัณฑิญาภา เขียนชานาจ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านหนองโพงโพด 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่22 ก.พ. 2567 
 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1  คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน -  คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน -  คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน  1 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน  -  คน 
6) ลูกจ้าง      รวม                  จำนวน   1   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ                             1   คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ        -  คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ   -  คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน    -    คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่22 ก.พ. 2567 
 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  6 คน 

นักเรียน จำนวน  40  คน 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
   2) ครูจัดกระบวนการเรียนรู้โดยน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอน 
            3) สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
      2) ส่งเสริมอาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 
      3) สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา อาคารเรียนมีความเสื่อมโทรม  ขาดความปลอดภัยต่อผู้เรียน 

แนวทางแก้ไข   เสนอของบซ่อมแซมอาคารเรียน 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูไม่ครบชั้นและนักเรียนมีจำนวนน้อยในแต่ละชั้น ครูสอนไม่
เต็มเวลา และเต็มความสามารถ เพราะมีภารกิจอ่ืนที่นอกเหนือจากการ
เรียนการสอนที่ครูจำนวนหนึ่งต้องปฏิบัติ  
แนวทางแก้ไข  เรียนผ่าน  DLTV 

ปัญหา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ลดลงในบางรายวิชา 
 แนวทางแก้ไข  จัดหาสื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
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ปัญหา  ขาดงบประมาณสนับสนุนเพื่อพัฒนาโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  บริหารงบประมาณให้เพียงพอต่อความต้องการ 
บริหารงบประมาณ  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองโพงโพด 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อ วันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
3. กิจกรรมจักรี 

เชิงปริมาณ   นักเรียนร้อยละ 90  
เข้าร่วม 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนเข้าใจและ
สามารถสืบสาน ถ่ายทอด
วัฒนธรรมต่างๆ 

4,000 
นักเรียนมีความภาคภูมิใจและ

สามารถถ่ายทอดความรู้
เกี่ยวกับวันสำคัญต่างๆได้ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 

เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคน เข้า
ร่วมกิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ ได้รับความรู้ และ
ประสบการณ์ตรงจากการไป
ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 

5,000     
นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่

กว้างขวางขึ้น 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณห้องเรียนมีแหล่ง
เรียนรู้ที่น่าสนใจและทันสมัย
มากกว่า 3 จุด 
เชิงคุณภาพมีสื่อการเรียนรู้ที่
หลากหลายและทันสมัย 

5,000     
นักเรียนมีความพึงพอใจ และ
ให้ความสนใจกับแหล่งเรียนรู้

ในห้องเรียน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 
2. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 มี
นิสัยรักการอ่าน 
เชิงคุณภาพ ผลการประเมินการ
อ่านแต่ละครั้งมีการพัฒนาขึ้น 

3,000     นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

1. กิจกรรมกิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ 
2. กิจกรรมกิจกรรมฝึกทักษะทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 70ได้
ฝึกทักษะในการเข้าแข่งขันงาน
วิชาการ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้เป็น
ตัวแทนของโรงเรียนและศูนย์
เครือข่ายฯ 

10,000     
ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะทาง
วิชาการของผู้เรียนตาม

ความสามารถและความถนัด 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 ชื่อโครงการเข้าค่ายลูกเสือสามัญ 

1. กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือสามัญ 
2. กิจกรรมกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือสามัญ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ  100  
เข้าร่วมกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ
สามัญ ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้และ
ทักษะชีวิตที่ดี สามารถร่วม
กิจกรรมกับผู้อ่ืนได้ดี 

6,460     

นักเรียนมีความรู้
ความสามารถในการร่วม

กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือสามัญ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงกา.ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมกิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ 
2. กิจกรรมกิจกรรมฝึกทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ นักเรียนได้ฝึกทักษะ
ในการเข้าแข่งขันงานวิชาการ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้เป็น
ตัวแทนของโรงเรียน 

10,000     
 ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะทาง
วิชาการ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 ชื่อโครงการ ส่งเสริมอนามัยในโรงเรียน 

1. กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริมด้านอนามัย 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนได้รับการ
อบรมเรื่องการดูแลสุขภาพ
ร่างกาย 
เชิงคุณภาพได้รับการอบรมเรื่อง
การดูแลสุขภาพร่างกาย 
 
 

3,000     
ครูและนักเรียนมีสุขภาพ

ร่างกายและจิตใจที่แข็งแรง 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการเข้าค่ายลูกเสือสามัญ 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ 
2.กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ 

เชิงปริมาณนักเรียนร้อยละ  90  
เข้าร่วมกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ
สามัญ ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
เชิงคุณภาพนักเรียนมีความรู้และ
ทักษะชีวิตที่ดี สามารถร่วม
กิจกรรมกับผู้อ่ืนได้ดี 

6,460     

นักเรียนมีความรู้
ความสามารถในการร่วม

กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือสามัญ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาครูด้านคุณธรรม จริยธรรม 

เชิงปริมาณบุคลากรทาง
การศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติ หน้าที่ 
เชิงคุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ 
 
 

10,000     
บุคลากรทางการศึกษา มีขวัญ

และกำลังใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาครูด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

เชิงปริมาณบุคลากรทาง
การศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญและ
กำลังใจในการปฏิบัติ หน้าที่ 
เชิงคุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
 

10,000     
บุคลากรทางการศึกษา มี

ขวัญและกำลังใจ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) ชื่อโครงการเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือแก้ปัญหาหนี้สิน

คร ู
1. กิจกรรมเงินออมประจำเดือน 
 

เชิงปริมาณโรงเรียนมีโครงการ
ออมเงินของครูเพ่ือใช้ในยาม
จำเป็น 
เชิงคุณภาพบุคลากรสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2,000 
บุคลากรได้รับการช่วยเหลือ

ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงกา.ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมกิจกรรมการแข่งขันทางวิชาการ 
2. กิจกรรมกิจกรรมฝึกทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 70ได้
ฝึกทักษะในการเข้าแข่งขันงาน
วิชาการ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้เป็น
ตัวแทนของโรงเรียนและศูนย์
เครือข่ายฯ 

10,000 
ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะทาง

วิชาการ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมและประกันคุณภาพ
การศึกษา 
1. กิจกรรมประกันคุณภาพการศึกษา 
 

เชิงปริมาณการประชุมการ
ปฏิบัติการเตรียมสถานศึกษาให้
พร้อมรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก 

5,000 ลดภาระงานของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพสถานศึกษา
ดำเนินการตามระบบประกัน
คุณภาพภายนอกให้สถานศึกษามี
คุณภาพ เข้มแข็งและต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและ
ความต้องการของผู้เรียน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมพัฒนาครูด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

เชิงปริมาณบุคลากรทาง
การศึกษา ร้อยละ 100 มีความ
รับผิดชอบ 
เชิงคุณภาพบุคลากรทาง
การศึกษา มีผลการปฏิบัติงาน ใน
ระดับดีเด่น 

           10,000 
ครูได้รับการพัฒนาตนเอง

ตามมาตรฐานวิชาชีพ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการwelcome to nongpongpod 
1. กิจกรรมจดหมายข่าวประจำเดือน 
 
 
 
 
 

 
 
เชิงปริมาณโรงเรียนเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
เชิงคุณภาพโรงเรียนมีช่องทางใน
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 

โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์ข่าวสาร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนางานจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน 
1. กิจกรรมการเรียนการสอนออนไลน์ 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนละ 100 
จัดการเรียนรู้ Active Learning 
เพ่ือเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนให้
มีทักษะการเรียนรู้  
 
เชิงคุณภาพโรงเรียนได้ดำเนินการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ขั้นพ้ืนฐานทุกที่
ทุกเวลาให้กับนักเรียน 

5,000 

เพ่ือพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอนของครู
และบุคลากรทางการศึกษา

ในโรงเรียน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการกีฬาสานสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน
รายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
2. กิจกรรมกิจกรรมการแข่งขันกีฬากลุ่มตำบล 

 

เชิงปริมาณนักเรียนร้อยละ 90  
เข้าร่วมกิจกรรมกีฬา 
เชิงคุณภาพนักเรียนมีสุขภาพ
แข็งแรง มีคุณธรรม 

 
 
 

1o,ooo 
 
 
 
 

นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย 
ที่ด ี  

3. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการโครงการหารายได้ระหว่างเรียนของ
นักเรียนที่ยากจน 
1. กิจกรรมร้านสหกรณ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณหารายได้ระหว่างเรียน
ให้กับนักเรียน 
เชิงคุณภาพนำความรู้ และทักษะ
วิชาชีพไปใช้ในการสร้างธุรกิจใน
อนาคตได้ 

5,ooo 
นักเรียนมีรายได้ระหว่าง

เรียน 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
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                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรง่ด่วน (Quick Win)  
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2  ป ีการศึกษา 2567 (เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือน เมษายน พ.ศ. 2567) 

โรงเรียนบ้านหนองโพงโพด 
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