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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 08 1471 1416 
Email Address : b0814711416@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 
ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✔ ลงในช่อง □ เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่า

โรงเรียนของท่านอยู่ใน   

นายบัณฑิต เหล่าสุขา 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านไชยสอ รักษาการในต าแหน่ง  

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองสังข์ 
 

 ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✔ ลงในช่อง □ ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือก
ได้มากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✔ ลงในช่อง □ ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 
  ☑ ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
  □ ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
  □ ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
  □ ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนท่ีสุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 
พฤษภาคม 2566 

 
 

 
*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......-.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......2.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน...... -........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......-.........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.........................-........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......2.........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........-..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 

 นักเรียน จ านวน 34 คน 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 4 คน 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา 

   2) ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning)  
            3) มีการวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม 
 

 

จุดทีค่วรพัฒนา   1) ควรมีการปรับปรุงประยุกต์หลักสูตรรายวิชา 

      2) ควรส่งเสริมให้เกิดกระบวนการคิดมีทักษะชีวิต 

      3) สร้างเครือข่ายชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  1) ห้องน้ ามีสภาพช ารุดไม่สามารถใช้งานได้ 
 2) ขาดเครื่องคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข 1) ขอรับการจัดสรรในการปรับปรุงซ่อมแซมห้องน้ า 
 2) จัดผ้าป่าเพ่ือการศึกษา ระดมทุน หางบประมาณใน 
           การสร้างห้องน้ าใหม่ และจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 

 

 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  สถานศึกษาด าเนินการบริหารและจัดการด้วยวงจรคุณภาพ PDCA  
แนวทางแก้ไข    การพัฒนานวัตกรรม โดยใช้กระบวนการวิจัยและพัฒนา 
(Research and Development) เป็นฐานคิดในการวางแผนพัฒนา 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  ปัญหา  การด าเนินงานของสถานศึกษาด้านกระบวนการจัดการเรียน 

การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
แนวทางแก้ไข  สถานศึกษาควรพัฒนารูปแบบที่ส่งเสริมและพัฒนา 
ทักษะการคิดเชิงนวัตกรรม (Innovative Thinking Skill) 
 

 

บริหารงบประมาณ ปัญหา การ ใช้แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ ๕ ปี  
และแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
แนวทางแก้ไข  การบริหารจัดการ ควรก าหนดค่าเป้าหมายที่มี 
ความสอดคล้องกับมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเรง่ด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือน เมษายน พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านหนองสังข ์

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองสังข์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรกัในสถาบันหลักของ
ชาติ และน้อมน าพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัต ิ
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการ วันส าคญั 
1. กิจกรรม 5 ธันวา มหาราช 
2. กิจกรรม วันแม่แห่งชาต ิ
 

เชิงปริมาณ  
1.นักเรยีน มคีวามรกัในสถาบันหลกัของชาต ิและ
น้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติร้อยละ100 
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันแมแ่ละซาบซึ้งถึง
พระมหากรุณาธคิุณของสมเด็จระบรมราชิน ี
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนมคีวามรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
และน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ เป็นพลเมืองดีของชาติสืบไป 
 

5,000 

1.นักเรียนทุกคนมีความรกัใน
สถาบันหลักของชาต ิ
2 .นักเรียนน้อมน าพระบรมรา

โชบายด้านการศึกษาสู่การ 
3.นักเรียนมีความจงรักภักดี
ต่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษตัริย์และปฏิบัติตน
เป็นพลเมืองที่ดีของชาต ิ
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
1. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรยีน 
2. กิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม ร้อยละ 100  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนรู้จักการใช้สิทธ์ิเลือกตัง้ในฐานะ
พลเมืองด ี
2.  นักเรียนรูจ้ักและอนุรักษ์วัฒนธรรมอันดีงาม
ของไทย 
 

1,000 

1.  นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมทีส่่งเสริมดา้น
คุณธรรม จรยิธรรม 
มีความซื่อสตัยส์ุจรติ               
ความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี
พลเมืองที่ดี   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่ม ี
    ประสิทธภิาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการนิเทศภายใน 
1. กิจกรรมเยี่ยมชั้นเรียน   
  

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการนิเทศการสอน  
เดือนละ  ๑  ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
๑. ครูและบุคลากรทุกคนมคีวามรูค้วามสามารถ  
มีทักษะในการท างานท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
2. นักเรียนไดร้ับความรู้และประสบการณ์ที่ดี
จากครู และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงขึ้น  

 

5,000 

๑. ครูทุกคนได้รับค าช้ีแนะที่ดี
จากการนิเทศ 
๒. นักเรียนมีผลการเรียน
สูงขึ้น 
๓. ครูพัฒนาตนเองโดยใช้
เทคนิคการสอนที่ทันสมัยอยู่
เสมอ 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการส่งเสริมรักการอ่านและ
ห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมบันทึกการอ่าน   
2. กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน   
 

เชิงปริมาณ 
๑. ครูร้อยละ  ๑๐๐  ใช้ประโยชน์จากห้องสมุด
โรงเรียนเพื่อจัดการเรยีนการสอน 
๒. นักเรียนร้อยละ  88.37  มีนิสัยรักการอ่าน 
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนและครูเกิดความตระหนักและเห็น
ประโยชน์ของการอ่านหนังสือ 

๒. นักเรียนสามารถบันทึกการอ่านได ้
๓. นักเรียน ครู และชุมชนมีนสิัยรกัการอ่าน 
มากขึ้น 
๔. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน
พัฒนาขึ้น 
 
 

1,000 

๑. นักเรียนรู้วิธีการและสามารถ
แสวงหาความรูจ้ากการอ่าน
หนังสือในห้องสมุดได้ด้วยตนเอง 
๒. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
หนังสือเพิ่มมากขึ้น 
๓. ครูสามารถจัดบรรยากาศ 
สภาพแวดล้อม ในห้องเรียน 
ห้องสมุดอย่างมีชีวิตชีวา                        
สื่อความหมายถึงการเรียนรู้ของ
นักเรียน 
๔. ผู้ปกครองและชุมชนมสี่วน
ร่วมให้การสนับสนุนส่งเสริมการ
อ่านแก่นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบา้นนักเรียน 
2. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนท่ีต้องการรับ
ความช่วยเหลือด้านต่าง ๆ ได้รับบริการจากทาง
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนท่ีได้รับการบริการด้านต่างๆ มีความ
พึงพอใจ 
๒. ผู้ปกครองนักเรียนมีความพึงพอใจ 

 
 
 

1,000 

๑. นักเรียนท่ีได้รับบริการมี
ความประพฤตดิีขึ้น 
๒. ผู้ปกครองนักเรียนมีความ
พึงพอใจ 
 

6. จัดการศกึษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการโรงเรียนต้นแบบการจัดการ
เรียนรวม 
1.กิจกรรม จัดท าแผนการเรียนรู้ส าหรับ 
เด็กพิเศษ 
2. กิจกรรม พัฒนาสื่อการสอน 
3. กิจกรรม นเิทศ ติดตาม การสอน 

1. กิ
จ 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครูผูส้อน นักเรียน ผูป้กครองเด็ก
พิเศษทุกคนมีความเข้าใจบริบทของโรงเรียน 
2. นักเรียนท่ีมีแนวโน้มเป็นเด็กพิเศษจากการคัด
กรองของครูได้รับการคัดกรองจากแพทย์ 
3. นักเรียนพิการทุกคนได้รับการสอนเสริมจาก
คร ู
เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนพิการ เรยีนรวมกับนักเรียนปกติ
อย่างมีความสุข 

1,000 

1. นักเรียนพิการมีทักษะการ
ใช้ชีวิตด้วยตนเองได ้
2. ผู้ปกครองเห็นความส าคญั
ในการจัดการศึกษาเพื่อคน
พิการ 
3. ครู สามารถจัดการเรียน
การสอนส าหรับเด็กพิการ 
 

7. จัดการศกึษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียน 
1. กิจกรรม แข่งขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรม กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม 
3. กิจกรรม กิจกรรมวางทุกงานอ่าน           
ทุกวัน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนช้ัน ป.1 - ป.6  โรงเรยีนบ้านหนอง
สังข ์ ร้อยละ  80  มีผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาท่ี
สูงขึ้นอย่างน้อยร้อยละ  3            
2. นักเรียนช้ัน ป.1 - ป.6 โรงเรียนบ้านหนอง
สังข ์ ร้อยละ 90 ได้รับความรู้และประสบการณ์
ตามวัตถุประสงค ์

3,000 

1. นักเรียนช้ัน ป.6 โรงเรียน
บ้านหนองสังข ์ ร้อยละ 70 มี
ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาท่ีสูงขึ้น
อย่างน้อยร้อยละ  3   
2 ผู้ปกครองมีความพึงพอใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ร้อยละ  60 นักเรียนช้ัน ป.1 , ป.3 และ            
ป.6 โรงเรียนบ้านหนองสังข์  มีผลสัมฤทธ์ิทาง
การศึกษาท่ีสูงขึ้นเมื่อน ามาเทียบเคียงกับการ
ประเมินผลในระดับชาต ิ
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองสังข์ มีคุณภาพ
และศักยภาพตามมาตรฐานสากล และสามารถ
น าความรูไ้ปปรับใช้ในกระบวนการเรียนการ
สอนให้มีคุณภาพยิ่งข้ึน 
 

8. เสรมิสร้างความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1. โครงการสถานศึกษาต้านภยัยาเสพ
ติด 
2. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมและ
อาคารสถานท่ี 
 

1. โครงการสถานศึกษาต้านภยัยาเสพติด 
เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้ารว่มโครงการ 
2.  นักเรียนร้อยละ  80 ไดร้ับรู้และรับทราบถึง
ปัญหาและพิษภัยของยาเสพติด 
3.  นักเรียนร้อยละ  87  สามารถเป็นผู้น า
เยาวชนในการต่อต้านและป้องกันการแพร่
ระบาดของยาเสพตดิในสถานศึกษา 
4.  นักเรียนร้อยละ  100  มีความพึงพอใจและ
มีความสุขในการท ากิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทราบถึงปัญหาและตระหนักถึงพิษ
ภัยของยาเสพติด 
2. โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมและอาคาร
สถานท่ี 

โครงการ
สถานศึกษาต้านภัย
ยาเสพตดิ  
1,000 
 
โครงการพัฒนา
สภาพแวดล้อมและ
อาคารสถานท่ี 
6,550 

1. โครงการสถานศึกษาต้าน
ภัยยาเสพตดิ 
1. นักเรียนไดร้ับรู้และ
รับทราบถึงปัญหาและพิษภยั
ของยาเสพติด 
2. นักเรียนสามารถเป็นผู้น า
เยาวชนในการต่อต้านและ
ป้องกันการแพร่ระบาดของยา
เสพติดในสถานศึกษาและ
ชุมชนได ้
3. นักเรียนสามารถพัฒนา
คุณภาพชีวิต มีทักษะทาง
ความคิด มภีูมิคุ้มกันทางดา้น
ร่างกาย จิตใจ ไม่ตกเป็นทาส
ของอบายมุขและปฏิบตัิตน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงปริมาณ 
1. ห้องส านักงานบริหาร  ห้องเรียน ห้อง
พยาบาล อาณาบริเวณในโรงเรียน มีความ
สวยงาม ปลอดภัย  เหมาะสมกับกิจกรรมการ
เรียนการสอนและถูกสุขลักษณะรอ้ยละ 90  
2. ผู้ใช้บริการมีความพึงพอใจร้อยละ 90  
3. นักเรียนร้อยละ 90  มีทักษะในการเรยีน
เพิ่มขึ้น 

4. นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพกายและจติที่ด ี

5. นักเรียนร้อยละ  90  มคีวามปลอดภยัในสวสัดภิาพ
ด้านต่างๆ  

เชิงคุณภาพ 
     ภูมิทัศน์บริเวณโรงเรยีนบ้านหนองสังขม์ี
ความสวยงาม ใช้ประโยชน์ได้เตม็ที่และเอื้อต่อ
การเรยีนการสอนและความปลอดภัยของ
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 

เป็นแบบอย่างท่ีดีด้วยวิถีแห่ง
หลักธรรม 
2. โครงการพัฒนา
สภาพแวดล้อมและอาคาร
สถานท่ี 
1. มีวัสดุส านักงานท่ีมสีวยงาม
และมีคณุภาพ 

2. นักเรียนไดร้ับความสะดวก 
ปลอดภัยในการใช้บริการด้าน
สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 

3. สภาพแวดล้อมบริเวณ
โรงเรียนมีความสวยงาม รม่รื่น 
เหมาะแก่การเรียนรู้และ
ประกอบ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบา้นนักเรียน 
2. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
   1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่ตอ้งการรับความ
ช่วยเหลือดา้นต่าง ๆ ได้รับบริการจากทางโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนที่ได้รับการบริการด้านต่างๆ มีความ
พึงพอใจ 
๒. ผู้ปกครองนักเรียนมีความพึงพอใจ 
 
 

 
 
 

1,000 

๑. นักเรียนท่ีได้รับบริการมี
ความประพฤตดิีขึ้น 
๒. ผู้ปกครองนักเรียนมีความ
พึงพอใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาบุคลากร เชิงปริมาณ 
๑. ร้อยละ 100 ของครูได้รับการพัฒนา                
อย่างน้อย  ๒๐ ช่ัวโมง/ปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
๑. ครูที่ได้รับการพัฒนาสามารถน าความรู้ที่
ได้มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรยีนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

3,000 

1. ครูที่ได้รับการพัฒนา
สามารถน าความรู้มา
ประยุกต์ใช้ในการจดัการเรียน
การสอน 
2. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักเรียนสูงขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


