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โรงเรียนฝายหินหนองทุ่มหนองทองศึกษา 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 

ที่ตั้ง : บ้านหนองทอง หมู่ที่ 11 ต าบลวังหินลาด อ าเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น 
 

 โทรศัพท์ : 08-7231-3692  

 

Website :  https://faihin.kkn 5. go.th   

  E-mail  :  fayhinschool.kkn5@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 08-7231-3692                      โทรศัพท์ …………………………………………….. 

Email : khmsanbuddadwng@gmail.com    Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายคมสัน    บุดดาดวง 

ผู้อ านวยการโรงเรยีนฝายหินหนองทุ่มหนองทองศึกษา 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 

รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:khmsanbuddadwng@gmail.com
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน........-........คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน......14......คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน.........2.....คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน........0......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......3........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.......................................0..........คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........2........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...1......คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........0.........คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  20  คน 

นักเรียน จ านวน  193  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้ก าหนดเป้าหมา
ทางการเรียนโดยใช้ข้อมูลฐาน  3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศกัยภาพมีการจัดการแหล่งเรียนรู้ภายในอย่างเหมาะสม มีสื่อด้าน
เทคโนโลยีที่ทันสมัย ผู้เรียนมีสุขภาพกาน สุขภาพจิตดี กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างมีความสุข 

จุดที่ควรพัฒนา   การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ยังขาดการปฏิบัติที่ต่อเนื่อง  การยกระดับผลสัมฤทธิ์แต่ละกลุ่มสาระประสบผลส าเร็จใน
ระดับหนึ่ง ผู้เรียนส่วนใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป การจัดกิจกรรมด้านการอ่าน 
การเขียน การค านวณให้กับผู้เรียน เปรียบเทียบความก้าวหน้าและการพัฒนาของผู้เรียน
เป็นรายบุคคล 

บริหารทั่วไป    ปัญหา การจัดเก็บข้อมูลไม่เป็นระเบียบ การด าเนินงานตามขอบข่ายยังไม่เป็นระบบ    
  

แนวทางแก้ไข  ควรบริหารจัดการบุคลากรในรูปแบบหมู่คณะ  ท าการจัดเก็บ
ข้อมูลให้เป็นระเบียบ  และด าเนินงานตามขอบข่ายที่ได้รับมอบหมายอย่างเป็น
ระบบ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  บุคลากรมีภาระงานในการจัดท างานการเงิน  พัสดุ  และงานที่ครูไม่มี
ความถนัด 

แนวทางแก้ไข  ควรมีบุคลากรด้านพัสดุ  และการเงินประจ าโรงเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การใช้สื่อเทคโนโลยี  ระบบอินเทอร์เน็ตยังไม่ทั่วถึง  ขาดวัสดุอุปกรณ์
ที่ทันสมัย 

แนวทางแก้ไข  จัดงบประมาณให้เพียงพอ เพ่ือส่งเสริมการจัดการการเรียน
การสอนให้มีประสิทธิภาพและระบบอินเทอร์เน็ตใช้งานได้ดี 

ปัญหา  การจัดสรรงบประมาณล่าช้า  และไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ
ด้านงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  ควรเพิ่มรายหัวนักเรียน  และจัดสรรงบประมาณเป็น
รายปีต่อครั้ง 
                      .......................................................................................
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนฝายหินหนองทุ่มหนองทองศึกษา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวัน
ส าคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่ 
2. กิจกรรมปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 
3. กิจกรรม............................... 

1.ผู้เรียนปฏิบัติตนตามกิจกรรมวัน
ส าคัญต่างๆ ได้ถูกต้องร้อยละ 80 

2.ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้และ
ทักษะการปฏิบัติให้กับผู้เรียนเต็ม
ตามศักยภาพ และ   

สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ร้อยละ 80   

3.ผู้เรียนกล้าพูดกล้าแสดงออกได้
อย่างเหมาะสมและน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิประจ าวันได้   

ร้อยละ 80  

เชิงคุณภาพ   

1.ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมวันส าคัญต่าง 
ๆ ได้ถูกต้อง 

15,200 

1.นักเรียนสามารถปฏิบัติ
กิจกรรมตามวันส าคัญต่างๆ 
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างถูกต้อง
และมีความสุข 

2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อผู้มี
พระคุณและวัฒนธรรมไทย 

3.นักเรียนเกิดทักษะการ
เรียนรู้กล้าพูดกล้าแสดงออก
และสามารถน าไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

4.สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนใน
เขตบริการ 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.  ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้และ
ทักษะการปฏิบัติให้กับผู้เรียนเต็ม
ศักยภาพ และสร้าง  

ความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน 

3.ผู้เรียนกล้าพูดกล้าแสดงออกได้
อย่างเหมาะสมและน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักการเป็น
ผู้น า ผู้ตามท่ีดี 

2.นักเรียนร้อยละ 80 รู้จักการ
เสียสละ และมีความรัก ความสามัคคี

ในหมู่คณะ 

3.นักเรียนร้อยละ 80 มีวินัย
ในตนเอง 

4  นักเรียนร้อยละ 80 
ลักษณะนิสัยที่ดีของการอยู่

1,000 

1.นักเรียนรู้จักการเป็นผู้น า ผู้
ตามท่ีดี 

2.นักเรียนรู้จักความรัก ความ
สามัคคี ระหว่างนักเรียนกับ
นักเรียน นักเรียนกับครู และ
นักเรียนกับ โรงเรียน 

3.นักเรียนให้มีระเบียบวินัยใน
ตนเองและรู้จักความเป็นผู้มี
เหตุผล 

4.นักเรียนมีลักษณะนิสัยที่ดี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ในสังคม  รู้จักเสียสละ 
ยอมรับฟังความคิดเห็นและ
การบ าเพ็ญประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีวินัยในตนเอง 

2. นักเรียนมีหลักประชาธิปไตย 

3. นักเรียนมีคุณภาพตาม
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 

ของการอยู่ในสังคม  รู้จัก
เสียสละ ยอมรับฟังความ
คิดเห็นและการบ าเพ็ญ  

ประโยชน์ต่อส่วนรวม 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 82 สามารถ
พัฒนาสื่อทางการศึกษาเพื่อน ามาใช้
ในการพัฒนาความรู้และ  
สร้างองค์ความรู้ได้ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อย
ละ 80 สามารถน าสื่อทางการศึกษา
มาใช้ในการเรียน  
การจัดกระบวนการเรียนรู้ได้ 
เชิงคุณภาพ 

66,000 

นักเรียน ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนฝายหินหนองทุ่ม
หนองทองศึกษา สามารถ
สามารถสื่อและนวัตกรรมทาง
การศึกษาใช้ในการพัฒนา
ความรู้และสร้างองค์ความรู้ 
จัดท าหลักสูตรพัฒนา
หลักสูตรและการจัด
กระบวนการเรียนการสอน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. นักเรียน สามารถพัฒนาสื่อทาง
การศึกษาเพ่ือน ามาใช้ในการพัฒนา
ความรู้และสร้างองค์  
ความรู้ได้ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถน าสื่อทางการศึกษามาใช้ใน
การเรียนการจัด  
กระบวนการเรียนรู้ได้ 
 

แบบบูรณาการได้ 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน และ
บันทึกการอ่านร้อยละ 91 

2.  นักเรียนชั้น ป .1  – ป.3  อ่าน
หนังสือออก เขียนหนังสือได้ถูกต้อง 

3.  นักเรียนชั้น ป .4  – ป.6 อ่าน
หนังสือออก เขียนหนังสือคล่องและ
ถูกต้อง 

4.  นักเรียนชั้น ม.1 -ม. 3  อ่าน
หนังสือออก เขียนหนังสือคล่อง

22,000 

1. นักเรียนอนุบาลฟังเรื่อง
จากการอ่าน การเล่าแล้ว
บันทึกผลเป็นรูปภาพหรือ
ตัวหนังสืออย่างง่ายได้ 
2. นักเรียนชั้น ป. 1 - ป.3 
อ่านหนังสือออก และเขียน
หนังสือได้ถูกต้อง 
3.นักเรียนชั้น ป.4 - ป.6 อ่าน
หนังสือคล่อง เขียนหนังสือ
คล่องและถูกต้อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ถูกต้องและคิดวิเคราะห์ได้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านอย่าง
ต่อเนื่อง 

4. นักเรียนชั้น ม.1 - ม.3  
อ่านหนังสือออก เขียนหนังสือ
คล่องถูกต้องและคิดวิเคราะห์
ได้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการลูกเสือเนตรนารี เดินทางไกล  
อยู่ค่ายพักแรม 
1. กิจกรรมอยู่ค่ายพักแรม 
2. กิจกรรมลูกเสือจิตอาสา 
3. กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 

1. เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมของนักเรียน 

2.เพ่ือต้องการให้นักเรียนท างานและ
อยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนได้ 
 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนชั้น ป.1 -ม. 3  โรงเรียน มี
คุณธรรมจริยธรรมและสามารถ
น ามาใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

 

30,000 

1.นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีทักษะในการ
ท างาน 

2.นักเรียนได้โอกาสร่วม
กิจกรรมกับลูกเสืออ่ืน 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ จัดการเรียนรู้แบบเรียนรวม 
1.กิจกรรม จัดท าแผนการเรียนรู้ส าหรับ 
เด็กพิเศษ 
2. กิจกรรม พัฒนาสื่อการสอน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูมีแผนการเรียนรู้ส าหรับเด็ก
พิเศษ (IEP.)ร้อยละ100 
2. ครูสามารถผลิตสื่อการสอนและ

1,000 1.ครูมีแผนการเรียนรู้ส าหรับ
เด็กพิเศษ (IEP.) และสามารถ
น าไปใช้ในการพัฒนานักเรียน
ที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรม นิเทศ ติดตาม การสอน น าไปใช้จัดการเรียนรู้ ส าหรับเด็ก
พิเศษ ร้อยละ100 
3.ครูได้รับการนิเทศ ติดตาม การ
สอนอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง 
ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ นักเรียนที่มีความ
ต้องการจ าเป็นพิเศษได้รับการพัฒนา
องค์ความรู้ เจตคติ และทักษะการ
จัดการเรียนรู้ตามความต้องการ 
อย่างเต็มศักยภาพ 

ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
2.นักเรียนที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษมีเจตคติท่ีดี และ
อยู่ร่วมกับคนอ่ืนได้ตามปกติ 

3.  โรงเรียนได้รับการยอมรับ
ส าหรับด้านการจัดการเรียนรู้
นักเรียนที่มีความต้องการ
จ าเป็นพิเศษ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนร้อยละ  82  มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นใน ทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 

2.นักเรียน  ครู  และบุคลากร
ทางการศึกษาร้อยละ  82  ใน
โรงเรียนฝายหินหนองทุ่มหนองทอง
ศึกษาได้ร่วมกิจกรรมโครงการ
แข่งขันทักษะทางวิชาการ 

31,320 

1.นักเรียนสามารถน าความรู้ที่
ได้รับไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน      

2.นักเรียนโรงเรียนฝายหิน
หนองทุ่มหนองทองศึกษามี
ความพึงพอใจและมีเจตคติที่ดี
ต่อการเรียนรู้ 

3.นักเรียน ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนฝายหินหนองทุ่ม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนในภาพรวมทุกกลุ่มสาระ
สูงขึ้น 

2.เด็กและเยาวชนเกิดการพัฒนา
ตนเองให้มีความรู้  ความสามารถ  มี
ทักษะด้านวิชาการสาขาต่าง ๆ และ
สามารถน าไปใช้ในการด ารงชีวิต
อย่างมีความสุข ซึ่งเกิดจากการ
เปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน 

หนองทองศึกษา มีความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ในการจัด
กิจกรรมพัฒนาส่งเสริม
ศักยภาพนักเรียน และมี
โอกาสแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ร่วมกับผู้เข้า
แข่งขันจากเขตพ้ืนที่การศึกษา
อ่ืน ๆ  

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

1. ทุกห้องเรียนเข้าร่วมโครงการ
ห้องเรียนสีขาว 

2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาและนักเรียนเข้าร่วมโครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุขทุกคน 
 
 

1,000 

1.ผู้บริหาร ครูและบุคลากร 
นักเรียน โรงเรียนฝายหิน
หนองทุ่มหนองทองศึกษา มี
คุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา 
รู้จักเสียสละ ไม่ไปเกี่ยวข้อง
กับยาเสพติดและอบายมุข
และด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

2.สถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ กระทรวงศึกษาธิการมีระบบ
การดาเนินงานป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดและ
อบายมุขอย่างเข้มแข็ง 
ต่อเนื่องและยั่งยืน 

3.ผู้นาชุมชน ผู้นาท้องถิ่น ผู้
นาทางศาสนา ในชุมชนทุก
แห่งที่สถานศึกษาตั้งอยู่ให้การ
สนับสนุนส่งเสริมการดาเนิน
งานโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมอาชีพ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนชั้นอนุบาล 1 – 
มัธยมศึกษาปีที่ 3  จ านวน รอ้ยละ 
111  เข้าร่วมโครงการ 
2.นักเรียนร้อยละ  80  มีทักษะ
วิชาชีพขั้นพ้ืนฐาน 
 

5,000 

1.นักเรียนมีความรู้ความ
เข้าใจวิถีชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียงและถ่ายทอดความรู้สู่
ครอบครัวและชุมชน 

2. นักเรียนมีทักษะและความรู้
ความสามารถด้านงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

3.2.1  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต 

3.2.2  นักเรียนรู้หลักเศรษฐกิจ
พอเพียงและถ่ายทอดความรู้สู่
ครอบครัว 

3.2.3  โรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วม
ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 

1.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 90 มีขวัญและกาลังใจ
ในการปฏิบัติ 

หน้าที่ในระดับดีขึ้นไป และมีความ
สามัคคี ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

2.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 70 มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 

3.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ

20,000 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีขวัญและกา
ลังใจที่ดี มีความรัก สามัคคี                    
มีความสัมพันธ์อันดีต่อกัน  

2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่มีผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่นหรือได้รับการ
เลื่อน  

วิทยฐานะ ได้รับการยกย่อง
เชิดชูเกียรติและเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรใน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ศึกษา ร้อยละ 80 ได้เข้ารับการ
อบรม สัมมนาและ 

ศึกษาดูงาน อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อ
ปี 

เชิงคุณภาพ 

1.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีขวัญและกาลังใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ในระดับ 

ดีขึ้นไป และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

2.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีผลการปฏิบัติงาน ในระดับ
ดีเด่น 

3.ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้เข้ารับการอบรม สัมมนา
และศึกษาดูงาน 

อย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 

โรงเรียน  

3.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้พัฒนา
ตนเองด้านวิชาการ  

4.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สามารถนา
ความรู้ที่ได้จากการอบรม 
สัมมนา ศึกษา  

ดูงาน มาพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ  

5.โรงเรียนมีผลงานและมี
ชื่อเสียงทางด้านวิชาการเป็นที่
ยอมรับของสังคมและชุมชน  

6.โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศ
เพ่ือการประกันคุณภาพ
ภายในด้านการจัดการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต ชื่อโครงการ................................. เชิงปริมาณ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

 
เชิงคุณภาพ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 17 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพนัธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที ่ 2  ปีการศึกษา  2566 (เดือนพฤศจิกายน  พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนฝายหนิหนองทุ่มหนองทองศึกษา 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมวันส าคัญ 

2. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

3. โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

4. โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

5. โครงการลูกเสือเนตรนารี  เดินทางไกล อยู่ค่ายพักแรม 

6. โครงการจัดการเรียนรู้แบบเรียนรวม 

7. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพ่ือส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
8. โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

9. โครงการส่งเสริมอาชีพ 

10. โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

 


