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โรงเรียนบ้านโนนสำราญ 
     

    สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 

        ที่ตัง้ : บ้านโนนสำราญ  หมู่ที่ 8  ตำบลกุดขอนแก่น  อำเภอภูเวียง  จังหวดัขอนแก่น   
 
        โทรศัพท์ :  098-6597668 

        EMAIL:  Samran school 2566@gmail.com 
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ผู้บริหารสถานศึกษา 
 

    

 

                                                                                                    

               โทรศัพท์  098-6597668                  
       Email Address chichit369@gmail.com       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

     ชื่อ-สกุล นายวิชิตร  จุลวงษ์ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนสำราญ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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  ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.....1.........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.....5.........คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......1........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน......1........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.............................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........1.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....9....คน 

นักเรียน จำนวน........87.............คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น  1) ด้านโรงเรียน :  สภาพบริบทภายในโรงเรียน บรรยากาศร่มรื่น 
สะอาด ปลอดภัย มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เยี่ยมบ้านนักเรียน มีการ
จัดป้ายนิเทศต่างๆ ในห้องเรียนและบริเวณโรงเรียนเหมาะแก่การเรียนรู้  
   2) ด้านนักเรียน : นักเรียนมีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม  เอา
ใจใส่ในการเรียนรู้ ใช้จ่ายประหยัด มีการออมทรัพย์ดำเนินชีวิตตามหลักของ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีทักษะในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
            3) ด้านครู        : ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ 
ความสามารถในการพัฒนานักเรียน จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้สื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัย มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอน
เน้นการปฏิบัติ (Active learning) ทำงานร่วมกันเป็นทีม มีความรักสามัคคีใน
องค์กร   

จุดที่ควรพัฒนา   1) ปรับภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน อาคารเรียน 
ห้องน้ำห้องส้วม ทาสีรั้วโรงเรียนใหม่ ให้มีความสวยงาม สะอาดและ
ปลอดภัยยิ่งขึ้น 
       

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารสถานที่ เพดานในอาคารเรียนเก่าชำรุด รั้วรอบบริเวณโรงเรียน 
เก่าชำรุด 

แนวทางแก้ไข  ใช้เงินงบประมาณปรับปรุงซ่อมแซมเพดานอาคารเรียน 
ปรับปรุงรั้วโรงเรียนทาสีใหม่ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูและบุคลากรไม่ครบตามเกณฑ์  ครูไม่ครบชั้น ขาดครูผู้สอนระดับ
อนุบาล ขาดเจ้าหน้าที่ธุรการ 
.........................................................................................................     

 .........................................................................................................  แนวทางแก้ไข  ครูทำหน้าที่สอนควบชั้นและช่วยกันทำงานธุรการของ
โรงเรียน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  งบประมาณในการจัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ประกอบการสอน 
ไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ใช้จ่ายตามงบประมาณท่ีมี และใช้งบประมาณ
ส่วนตัวเพ่ิมเติมในแต่ละห้องเรียน 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  ขอรับการสนับสนุนจากชุมชน คณะครูและบุคลากร
ทางการศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหน่วยงานต่างๆ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านโนนสำราญ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการ พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษที่ 
21 และมีคุณภาพตามมาตรฐานของหลักสูตร 
- กิจกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรียน  ตามพระบรม 
ราโชบายด้านการศึกษา   
-  กิจกรรมปกป้องและเชิดชูสถาบัน 
พระมหากษัตริย์ 

-  กิจกรรมส่งเสริมความรักชาติ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการ 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีทักษะ
การทำงานตามโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนรักและปฏิบัติตนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2.นักเรียนมีความรักในสถาบัน
หลักและนำไปใช้ในการดำรงชีวิต 

5,000 
นักเรียนเป็นคนเก่ง คนดี และ
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ 
-  กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
-  กิจกรรมส่งเสริมจิตอาสา/จิตสาธารณะ 
-  กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
ชื่อโครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ 
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ100เข้าร่วม
กิจกรรมสภานักเรียน 
2.นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
 
 

5,000 

นักเรียนรู้จักหน้าที่และปฏิบัติ
ตนตามหลักประชาธิปไตยเป็น
คนดีและอยู่ในสังคมได้อย่าง

เป็นสุข 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 เชิงคุณภาพ 
นักเรียนรู้จักหน้าที่ละปฏิบัติตน
ตามระบอบประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมใครๆก็อยากไปห้องเรียน 
2. กิจกรรม การสอน Active learning 
 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีห้องเรียนคุณภาพ
ตามนโยบาย ครบทุกระดับชั้น 
2.ครูร้อยละ100จัดการเรียนสอน
รูปแบบ Active learning 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
2.นักเรียนมีความสุขในการเรียน 

กิจกรรมใครๆก็ไปห้องเรียน 
งบประมาณ 30,000 บาท 

 

นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมใครๆก็อยากไปห้องเรียน 
2. กิจกรรม การสอน Active learning 
 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมีห้องเรียนคุณภาพ
ตามนโยบาย ครบทุกระดับชั้น 
2.ครูร้อยละ100จัดการเรียนสอน
รูปแบบ Active learning 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
2.นักเรียนมีความสุขในการเรียน 

กิจกรรมใครๆก็ไปห้องเรียน 
งบประมาณ 30,000 บาท 

 

นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและ
เรียนรู้อย่างมีความสุข 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ 
-  กิจกรรมส่งเสริมลูกเสือ 
-กิจกรรม การแข่งขันกีฬา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ100เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการ 
เชิงคุณภาพ 

1. กิจกรรมแนะแนว  
      1,000 บาท 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

- กิจกรรม ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
- กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 
 

นักเรียนได้เรียนรู้จากกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
 

2.กิจกรรมลูกเสือ  
     20,000 บาท 
3. กิจกรรมกีฬา  
    20,000 บาท 
4. กิจกรรมทัศนศึกษา  
    30,000 บาท 
5.กิจกรรม
สาธารณประโยชน์  
      5,000 บาท 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

- 
 

- -  

 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 -กิจกรรม การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ85มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้ผ่านเกณฑ์ 
2.โรงเรียนมีผลงานงานระดับเขต
พ้ืนที่  
 

20,000  บาท 

นักเรียนได้เรียนรู้เต็มตาม
ศักยภาพและเป็นตัวแทนไป
แข่งขันระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนปรับปรุงห้องเรียน 
บริเวณโรงเรียน ห้องน้ำ ทาสีรั้ว
โรงเรียนใหม่ 

30,000  บาท 

นักเรียนมีความปลอดภัย
สุขภาพดี มีความสุข 
ในการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความปลอดภัย 
มีความสุขในการเรียน 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างโอกาสทางการศึกษา 
-. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
-  กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
-  กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนได้รับทุนเพ่ือความเท่า
เทียมเสมอภาคทางการศึกษา 
ร้อยละ 80 
2.นักเรียนได้เข้าศึกษาต่อใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับทุนเพ่ือความเท่า
เทียมเสมอภาคทางการศึกษา 
2.นักเรียนได้เข้าศึกษาต่อใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

     10,000  บาท 
 

นักเรียนได้รับโอกาสใน
การศึกษาและศึกษาในระดับ
ที่สูงขึ้นไป 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อ โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
-  กิจกรรมการนิเทศภายใน 
-  กิจกรรมส่งเสริมขวัญและกำลังใจ 
-  กิจกรรมส่งสริมการพัฒนาองค์กร  
 

เชิงปริมาณ 
คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาและศึกษาดูงาน 
เชิงคุณภาพ 

     20,000  บาท 
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ นักเรียนได้
เรียนรู้อย่างมีความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ครูพัฒนาการเรียนการสอน
รูปแบบ Active learning 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ครูบุคลากรร้อยละ 100 ปฏิบัติ
หน้าที่เป็นไปตามกฎหมาย 
เชิงคุณภาพ 
ครูบุคลากรได้รับความรู้และ
ทักษะใหม่ๆ 

5,000  บาท 

คณะครูบุคลากรทำงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ไม่มีข้อ
ร้องเรียนใดๆ 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 100  
ได้รับการอบรมและศึกษาความรู้
การใช้เงิน การประหยัด อดออม 
เชิงคุณภาพ 
ครูมีชีวิตการใช้จ่ายเงินที่ดีขึ้น 
 

5,000  บาท 

ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษารู้จักตนเอง ประหยัด 
อดออม ลดหนี้สินใน
ครัวเรือนได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาสื่อ เทคโนโลยี นวัตกรรม และ
แหล่งเรียนรู้ 
-  กิจกรรมส่งเสริมนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
-  กิจกรรมจัดหาสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ และเทคโนโลยี

ในจัดการเรียนการสอน 
-  กิจกรรมการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน

สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
ครบทุกระดับชั้น  
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนและครูได้เรียนรู้จากสื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

20,000  บาท 

คณะครูบุคลากรทำงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และ
นักเรียนเรียนรู้ได้เต็มตาม
ศักยภาพ เรียนรู้อย่างมี
ความสุข 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

-  กิจกรรมพัฒนาบรรยากาศและโครงสร้าง
องค์กร 

-  กิจกรรมพัฒนางานอำนวยการและสำนักงาน 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนลดการประเมินประกวด
ลดลงร้อยละ 50  
ของปีการศึกษา 2566 
เชิงคุณภาพ 
คุณครู นักเรียนได้พัฒนาการ
เรียนรู้เต็มตามศักยภาพ 

5,000 
นักเรียนและครูได้เรียนรู้เต็ม
ศักยภาพและมีความสุข 

 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
- กิจกรรมการติดตามและประเมินผลการ

ดำเนินงานโครงการและกิจกรรม  
-  กิจกรรมการตรวจสอบภายใน 

เชิงปริมาณ 
ครูบุคลากรร้อยละ 100 ปฏิบัติ
หน้าที่เป็นไปตามกฎหมาย 
เชิงคุณภาพ 
ครูบุคลากรได้รับความรู้และ
ทักษะใหม่ๆ 

5,000 

คณะครูบุคลากรทำงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ไม่มีข้อ
ร้องเรียนใดๆ 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 
-  กิจกรรมส่งเสริมการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
5,000 

ผู้มีส่วนได้เสียในการจัด
การศึกษาได้รับข้อมูล
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

-  กิจกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

2.โรงเรียนมี Line facbook 
โรงเรียนบ้านโนนสำราญ 
เชิงคุณภาพ 
3.โรงเรียนมีการพัฒนาและ
ประชาสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง 

ข่าวสารที่ถูกต้องและ
สนับสนุนการจัดกิจกรรม
ของโรงเรียนและร่วมพัฒนา
โรงเรียน 
 
 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

โครงการพัฒนาสื่อ เทคโนโลยี นวัตกรรม และ
แหล่งเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนมี internet ใช้ใน
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเรียนรู้ได้ตลอดเวลา 

20,000 

นักเรียนศึกษาหาความรู้ได้
ตลอดเวลาและนำความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
อย่างมีความสุข 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ 
-  กิจกรรมแนะแนว 
-  กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ 
-  กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออก เขียนได้ 
 และคิดเลขเป็น 
-  กิจกรรมส่งเสริม Active Learning 
-  กิจกรรมสร้างเสริมประสบการณ์ปฐมวัย 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ100เข้าร่วม
กิจกรรมแนะแนว  
มีกิจกรรมส่งเสริมทักษะ 
ความสามารถของผู้เรียน 
ในกิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลา
รู้ ทุกระดับชั้น 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิตของ 

10,000 

นักเรียนดูแลสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตของตนเองได้
อย่างต่อเนื่องและอยู่ใน
สังคมได้อย่างเป็นสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
 

- - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 
 

- 
- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 

และมีคุณภาพตามมาตรฐานของหลักสูตร 
-  กิจกรรม ตามแนวหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง   การปลูกพืชผักสวนครัว  
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ100 เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการ 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีทักษะ
การทำงานตามโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนรักและปฏิบัติตนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

20,000 
นักเรียนเป็นคนเก่ง คนดี 
และอยู่ในสังคมได้อย่าง 
มีความสุข 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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