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โรงเรียนบ้านโคกสงเปือยดอนดู่ วิทยา 
สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 

ที่ตั้ง : หมู่ 4 ต าบลทุ่งชมพู อ าเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น 
 

 โทรศัพท์ : 089 0417010 

 

Website : 
 Facebookpage :โรงเรียนบา้นโคกสงเปือยดอนดู่วิทยา 
 

EMAIL: 

khoksongpueydondoowwittaya@gmail.com 
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ผู้บริหาร 

 

นายอุ่นทยา   ผาผง 
ผู้อ านวยการโรงรเรียนบ้านโคกสงเปือยดอนดู่วิทยา 

โทรศัพท์ 089-0417010 
Email Address ; untayapa@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

  โรงเรียนประถมศึกษา     โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่า

โรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือก

ไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกดัสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 

ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 

 
 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......13.......คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......2.......คน 
5) เจ้าหน้าที่ธุรการ  จำนวน.......1.......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน...17....คน 

นักเรียน จำนวน..........117...........คน 

จุดเด่น   1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
   2) ครู บุคลากร มีความทุ่มเท เสียสละในการปฏิบัติหน้าที่ 
            3) ผู้ปกครอง ชุมชน มีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
      2) สภาพแวดล้อมด้านอาคาร สถานที่ 
      3) ส่ือ วัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนที่ทันสมัย 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การปรับภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมด้านอาคารสถานที่                                    

รวมไปถึงอุปกรณ์ไฟฟ้า ประปา  

แนวทางแก้ไข  ระดมทรัพยากรในด้านแรงงาน ด้านทุนทรัพย์                   
ในการแก้ปัญหา 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดแคลนนักการภารโรงและพนักงานรักษาความปลอด 

แนวทางแก้ไข  ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากชุมชนในการจ้าง 
นักการภารโรงและพนักงานรักษาความปลอดภัย  

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนอยู่ในระดับต่ำ 

แนวทางแก้ไข  ดำเนินโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 

ปัญหา  งบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงาน 

แนวทางแก้ไข  จัดโครงการ กิจกรรม ตามกรอบวงเงินงบประมาณท่ี

ได้รับจัดสรร 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านโคกสงเปือยดอนดู่วิทยา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม    

1. กิจกรรมค่ายคุณธรรมจริยธรรม 

2. กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 

3. กิจกรรมการส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 

4. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาวะความเป็นผู้นำ 

5. กิจกรรมสมุดบันทึกความดี 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ มีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

 

ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ มีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาทางวิชาการและส่งเสริม  

การเรียนรู้  
1. กิจกรรมการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา 

2. กิจกรรมการจัดทำหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

3. กิจกรรมการจัดทำคู่มือวัดและประเมินผล 
4. กิจกรรมการจัดทำแผนการเรียนรู้/สิ่อ นวัตกรรม 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความรู้ด้าน
ประวัติศาสตร์ เป็นพลเมืองที่ดี 
มีคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

 

ผู้เรียนมีความรู้ด้าน
ประวัติศาสตร์ เป็นพลเมืองที่
ดี มีคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

 
 
 
 
 
 
 

 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบ Active 
learning 

2. กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ-เนตนารี 

3. กิจกรรมการศึกษานอกสถานที่ 

4. กิจกรรมวิชาการ/ค่ายวิชาการ 

5. กิจกรรมการวัดและประเมินผลระดับชาติ 

O-net  / Nt / Rt 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนครูบุคลากรร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
2.ผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองเพ่ือความเป็น
เลิศ 
 
 

 

ครูสามารถจัดกระบวนการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนานักเรียนได้
เต็มตามศักยภาพ 
ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข
และมีความรู้ความสามารถใน
การเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
เพ่ือความเป็นเลิศ 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 

ชื่อโครงการห้องสมุด 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมตะกร้าความรู้สู่ชมชน 
3. กิจกรรมการปรับปรุงพัฒนาห้องสมุด 
4. กิจกรรมการบริหารงานห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความรักการอ่าน 

 

ผู้เรียนพัฒนาตนเองด้วยการ
อ่าน เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนแบบ Active 
learning 

2. กิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ-เนตนารี 

3. กิจกรรมการศึกษานอกสถานที่ 

4. กิจกรรมวิชาการ/ค่ายวิชาการ 

5. กิจกรรมการวัดและประเมินผลระดับชาติ 

O-net  / Nt / Rt 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนครูบุคลากรร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
2.ผู้เรียนมีความรู้
ความสามารถในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองเพ่ือความเป็น
เลิศ 
 
 

 

ครูสามารถจัดกระบวนการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนานักเรียนได้
เต็มตามศักยภาพ 
ผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข
และมีความรู้ความสามารถใน
การเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
เพ่ือความเป็นเลิศ 
 

 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม - - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษา 

1. กิจกรรมการดำเนินการประกันภายใน
สถานศึกษา 

2. กิจกรรมการเตรียมการรองรับการประเมิน
ภายนอกรอบ 

3. กิจกรรมการรายงานการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาประจำปี 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนครูบุคลากรร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนครูบุคลากรพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษาให้ได้
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

ผู้เรียนครูบุคลากรพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาในสถานศึกษาให้ได้
มาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
สถานศึกษา 

1. กิจกรรมประชุมประจำเดือน 

2. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  

3. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

4. กิจกรรมชุมชนสัมพันธ์ 

 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียน ครู บุคลากร ร้อยละ
100 

เชิงคุณภาพ 
1. คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครองนักเรียน 
และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 

2. ผู้เรียน ครู บุคลากร มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ผู้ปกครองนักเรียน 
และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษา 

ผู้เรียน ครู บุคลากร มีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 

 

 

 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการสนับสนุนการจัดการศึกษาเรียนฟรีเรียน
ดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ  

1. กิจกรรมสนับสนุนค่าหนังสือเรียน  

2. กิจกรรมสนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน 

3. กิจกรรมสนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียน  

4. กิจกรรมสนับสนุนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียน ร้อยละ100 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้รับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 15 ปี ที่มีคุณภาพและ
มาตรฐานโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย
ในรายการที่รัฐจัดให้ 

 

 

นักเรียนได้รับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 15 ปี ที่มีคุณภาพ
และมาตรฐานโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่ายในรายการที่รัฐจัดให้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสู่มาตรฐาน
วิชาชีพชั้นสูง 

1. กิจกรรการประชุม อบรม สัมมนาและศึกษาดู
งาน 

2. กิจกรรการส่งเสริมให้มีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น 

3. กิจกรรการส่งเสริมการทำวิจัยในชั้นเรียน 

4. กิจกรรการสร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 
100 

เชิงคุณภาพ 

บุคลากรทางการศึกษา  มี
ความรู้ความชำนาญในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

 

บุคลากรทางการศึกษา ทุกคน 
มีความรู้ความชำนาญในการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

 

 

 

 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสู่มาตรฐาน
วิชาชีพชั้นสูง 
1. กิจกรรการประชุม อบรม สัมมนาและศึกษาดู
งาน 
2. กิจกรรการส่งเสริมให้มีวิทยฐานะท่ีสูงขึ้น 
3. กิจกรรการส่งเสริมการทำวิจัยในชั้นเรียน 
4. กิจกรรการสร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรทางการศึกษา  มีความรู้
ความชำนาญในการปฏิบัติหน้าที่ 

 

บุคลากรทางการศึกษา ทุก
คน มีความรู้ความชำนาญใน

การปฏิบัติหน้าที่ 
 
 
 

 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู - -  - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพ 
1. กิจกรรการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี 
2. กิจกรรการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
3. กิจกรรการสรุปผลการดำเนินงานตาม
โครงการ/กิจกรรม 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู บุคลากร ร้อยละ 
100 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีและแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ตามความต้องการของ
ผู้เรียนและชุมชนอย่างแท้จริง 

 

โรงเรียนมีแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีและ
แผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ตามความ
ต้องการของผู้เรียนและ
ชุมชนอย่างแท้จริง 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - 
 - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม    
1. กิจกรรมค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
2. กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
3. กิจกรรมการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
สถานศึกษา 
4. กิจกรรมพัฒนาทักษะภาวะความเป็นผู้นำ 
5. กิจกรรมสมุดบันทึกความดี 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีความรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ มีคุณธรรม
จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

 

ผู้เรียนมีความรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ มี
คุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................... 
1. กิจกรรมเฟสบุ๊กแฟนเพจ 
2. กิจกรรมระบบสารระบบเอกสาร 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีช่องทางการสื่อสาร
และประชาสัมพันธ์ที่มี
ประสิทธิภาพ 

 

สถานศึกษามีช่องทางการ
สื่อสารและประชาสัมพันธ์ที่
มีประสิทธิภาพ 

 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการโครงการ........................... 
1. กิจกรรมสัญญาณอินเตอร์เน็ตไวไฟ 
2. กิจกรรมรู้ทันภัยไซเบอร์ 
3. กิจกรรมเปิดโลกกว้าง 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีการเรียนรู้ได้ทุกที่ ทุก
เวลาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

 

ผู้เรียนมีการเรียนรู้ได้ทุกที่ 
ทุกเวลาด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล 

 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว โดยครูประจำชั้น 
2. กิจกรรมอบรมนักเรียนประจำวันโดยครูเวร 
3. กิจกรรมออกเยี่ยมบ้าน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนมีสุขภาพจิตที่ดีด้วยวิถีใหม่ 
school health hero 

 

ผู้เรียนมีสุขภาพจิตที่ดีด้วย
วิถีใหม่ school health 
hero 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต    
(Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
 
-  - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 
- 

 - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการสถานศึกษาพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรมปลูกเห็ด 
3. กิจกรรมเลี้ยงปลาดุกในบ่อซีเมนต์ 
4. กิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนได้รับการเสริมสร้างทักษะ
อาชีพ และการมีรายได้ระหว่าง
เรียน 

 

ผู้เรียนได้รับการเสริมสร้าง
ทักษะอาชีพ และการมี
รายได้ระหว่างเรียน 

 
 

 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 


