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โรงเรียนหนองผักแว่นโป่งสังข์วิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต  ๕ 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี ๕  บ้านหนองผักแว่น  ต าบลหว้าทอง  จังหวัดขอนแก่น   
 

 โทรศัพท์ : -  
 

Website : www.pakwaen.org  
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx      nongpakwaen2408@gmail.com   

 

mailto:xxxxx@xxxxxx.xxx
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 092-6913731                                โทรศพัท์ …………………………………………….. 
Email AddressUs: banjong.npw@gmail.com    Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายบรรจง  ทุมมี 
ผู้อ านวยการโรงเรียนหนองผักแว่นโป่งสังข์วิทยา 

ชื่อ-สกุล ............-.............  
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 

 

mailto:banjong.npw@gmail.com
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.....13......... คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......1........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.... .-.........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า...............................-..................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน..........-........คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.............คน 

นักเรียน จ านวน  127  คน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ขาดแคลนแหล่งน้ าในการบริโภคและอุปโภค  
แม้จะมีบ่อบาดาลแต่ก็ไม่เพียงพอ โดยเฉพาะช่วงหน้าแล้ง 
       2) บุคลากรยังขาดทักษะและความรู้ทางด้าน
เทคโนโลยี ที่จะน ามาประยุกต์ใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
 

จุดเด่น   1) ได้เป็นตัวแทนในการแข่งขันทักษะวิชาการในการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับประเทศ 
    
            3) ................................................................................................  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา   ระบบน้ าอุปโภค บริโภคไม่เพียงพอ  เนื่องจากแหล่งน้ าใต้ดินไม่           
             พอเพียง  แห้งขอด    

 ..............................................................................................................  แนวทางแก้ไข  หาแหล่งน้ าเพ่ิม โดยการเจาะบ่อบาดาลใหม่ 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรยังขาดทักษะและความรู้ทางด้านเทคโนโลยี  ที่จะน ามา  
            ประยุกต์ใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  ให้บุคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองเกี่ยวกับการใช้       
                      เทคโนโลย ี

ปัญหา  ..........................................-..........................................................     
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  .............................-........................................................... 
   ........................................................................................  

ปัญหา  .....................................-..............................................    
 .....................................................................................
............... 

แนวทางแก้ไข  ........................-........................................................... 
   .....................................................................................   
                      ..................................................................................  
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.....2....ปีการศึกษา....2566... (เดือน ตุลาคม พ.ศ...2566...ถึงเดือน มีนาคม  พ.ศ...2567...) 

 
 

โรงเรียน .......หนองผักแว่นโป่งสังข์วิทยา....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนหนองผักแว่นโปง่สังข์วิทยา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 

    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
 

ชื่อโครงการ เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 
1. กิจกรรม โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรม จัดท าป้ายเฉลิมพระเกียรติถวาย
พระพร และปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 
 

เชิงปริมาณ  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียน เข้าร่วมโครงการร้อยละ 
100  
 

เชิงคุณภาพ  คณะครูและ
นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์ 
 

 
5,000 

1. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา    
และนักเรียนมีความจงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
2. ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนไดแ้สดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ เรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
เทิดไทกษัตรา ตอบแทนค่า คุณแผ่นดิน 
 1. กิจกรรม แต่งกายชุดผ้า 
2. กิจกรรม ศึกษาแหล่งเรียนรู้เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ 
3. กิจกรรม สภานักเรียน 

เชิงปริมาณ ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียน เข้าร่วมโครงการร้อยละ 
80  
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความรู้
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ชาติไทย 
และหลักประชาธิปไตย 
 
 

 
5,000 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีความรู้และ
ทักษะในการจัดการเรียนรู้
เกี่ยวกับประวัติศาสตร์และ
หลักประชาธิปไตย 
2. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์และหลัก
ประชาธิปไตย  

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
     (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมศักยภาพนักเรียน 
1. กิจกรรม  การอ่านออกเขียนได้ 
2. กิจกรรม  ลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
3. กิจกรรม  ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
4. กิจกรรม  เข้าร่วมกิจกรรมต้นกล้าอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียน เข้าร่วมโครงการร้อยละ 
100 
 เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้  
ทักษะในการท างาน และเรียนรู้
อย่างมีความสุข 
 

 
5,000 

1. นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน เขียน การสื่อสาร 
และการคิดค านวณตามเกณฑ์
ของ  
แต่ละระดับชั้น 
2. นักเรียนมีความก้าวหน้า
ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและพัฒนาการ
จากผลการสอบวัดระดับชาติ
สูงขึ้น 
4. นักเรียนมีความพร้อมใน
การศึกษาต่อการฝึกงาน หรือ
การท างาน 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมศักยภาพนักเรียน 
1. กิจกรรม  การอ่านออกเขียนได้ 
2. กิจกรรม  รักการอ่าน  
3. กิจกรรม  ห้องสมุดมีชีวิต 

เชิงปริมาณ  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียน เข้าร่วมโครงการร้อยละ 
100  
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมี

 
3,000 

1. เพ่ือให้นักเรียนมี
ความสามารถในการอ่าน 
เขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณตามเกณฑ์ของ  
แต่ละระดับชั้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ความสามารถด้านการอ่านและ
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
สามารถน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้
กับการเรียนได ้ 
 

2. นักเรียนมีความพร้อมใน
การศึกษาต่อการฝึกงาน หรือ
การท างาน 
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมศักยภาพนักเรียน 
1. กิจกรรม สภานักเรียน 
2. กิจกรรม  ลูกเสือ – เนตรนารี 
3. กิจกรรม  ชุมนุม 
 

เชิงปริมาณ  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียน เข้าร่วมโครงการร้อยละ 
100  
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีจิตอาสา 
เสียสละท าประโยชน์เพื่อส่วนรวม 

 
5,000 

1. นักเรียนได้เรียนรู้การ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2. นักเรียนได้ใช้ทักษะ
กระบวนการการท างานเป็น
กลุ่ม 
3. นักเรียนมีจิตอาสา เสียสละ
ท าประโยชน์เพื่อส่วนรวม 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ เด็กพิเศษเรียนร่วม 
1. กิจกรรม คัดกรองนักเรียน  
2. กิจกรรม จัดท าแผนการเรียนรู้ IEP  
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนที่มีความ
ต้องการพิเศษเข้าร่วมโครงการ 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความรู้
ความสามารถตามพัฒนาการของ
แต่ละบุคคล  
 
 

 

             
2,000 

1.นักเรียนมีความรู้
ความสามารถตามพัฒนาการ
ของแต่ละบุคคลและมี
ความสุขในการเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมศักยภาพนักเรียน 
1. กิจกรรม วันภาษาไทย 
2. กิจกรรม การแข่งทักษะทางวิชาการ 
3. กิจกรรม  กีฬาศูนย์เครือข่าย กีฬาประจ า
ต าบล  
4. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
5. กิจกรรมเตรียมความพร้อมสู่สนามสอบ 
ONET NT RT 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนเข้าร่วม
โครงการร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมี
ความสามารถพิเศษด้านวิชาการ 
ด้านกีฬา และด้านอ่ืนๆ 
 

 
20,000 

1. นักเรียนมีความสามารถใน
การอ่าน เขียน การสื่อสาร 
และการคิดค านวณตามเกณฑ์
ของแต่ละระดับชั้นเพ่ิมขึ้น 
2. นักเรียนมีความก้าวหน้า
ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาเพ่ิมข้ึน 
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและพัฒนาการ
จากผลการสอบวัดระดับชาติ
สูงขึ้น 
4. นักเรียนมีความพร้อมใน
การศึกษาต่อ การฝึกงาน หรือ
การท างานเพ่ิมขึ้น 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลนักเรียน 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรม ทุนการศึกษา 
3. กิจกรรม ส่งเสริมสุขภาพ 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนเข้าร่วม
โครงการร้อยละ 100   
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน 
ปลอดภัยและได้รับการช่วยเหลือ
อย่างเต็มที่ 

 
2,000 

1. สร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบ้านกับโรงเรียน  

2. ครทูราบข้อมูลเพิ่มเติม
เกี่ยวกับตัวนักเรียน ได้แก่ 
สภาพความเป็นอยู่ ครอบครัว 
ฐานะทางการเงิน และอ่ืน ๆ 
ซึ่งจะช่วยให้เห็นสภาพที่
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

แท้จริง  

3. ครใูห้ค าปรึกษาและแนะน า
กับผู้ปกครองเกี่ยวกับเรื่อง
การศึกษา การอบรมสั่งสอน 
และการเลี้ยงดูนักเรียน  

4. ครนู าข้อมูลที่ได้ไปวางแผน
ในการพัฒนา ส่งเสริม ป้องกัน
และแก้ปัญหาของนักเรียน 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ  ทุนการศึกษาเพ่ือน้อง 
1. กิจกรรม  ทุนการศึกษาเพื่อน้องจาก
หน่วยงานภายนอก 
2. กิจกรรม  การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตาม
นโยบายเรียนฟรี ฯ 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนเข้าร่วม
โครงการร้อยละ 80   
เชิงคุณภาพ   นักเรียนได้รับการ
สนับสนุน ดูแลอย่างเสมอภาค
และเท่าเทียมตามศักยภาพ 

2,000 

1. นักเรียนได้รับการ
สนับสนุน ดูแลอย่างเสมอ
ภาคและเท่าเทียมตาม
ศักยภาพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรม  ครูเข้าร่วมการอบรม/สัมมนา  
ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล  
2. กิจกรรม  ศึกษาดูงานนอกสถานศึกษา  
 

เชิงปริมาณ  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม
โครงการร้อยละ  100 
เชิงคุณภาพ ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้ความสามารถ
ด้านต่าง ๆ อย่างเต็มที่ 

 
35,000 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
ให้มีความรู้ความสามารถด้าน
ต่าง ๆ อย่างเต็มที่ 
2. ครูมีทักษะในการถ่ายทอด
ความรู้ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 

3.  มีเครือข่ายวิชาชีพที่เกิด
การเรียนรู้ร่วมกัน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม...............-................... 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม.................-................. 

เชิงปริมาณ   - 
 
เชิงคุณภาพ   - 

- - 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม..................-................ 
2. กิจกรรม...................-............... 
3. กิจกรรม...................-............... 

เชิงปริมาณ    - 
 
เชิงคุณภาพ   - 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
 ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
 โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู้  
1. กิจกรรม  กิจกรรมจัดท าหน่วยการเรียนรู้
ตามกลุ่มสาระ 
2. กิจกรรม  กิจกรรมน าหลักสูตรไปใช้ 
3. กิจกรรม  กิจกรรมประเมินการใช้หลักสูตร 

เชิงปริมาณ  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม
โครงการร้อยละ  100 
เชิงคุณภาพ   
1 .โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน
และท้องถิ่น  
2. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีทักษะในการจัด
กระบวนการเรียนรู้ 

 
15,000 

1. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับ
ผู้เรียนและท้องถิ่น   
2.  โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับ
ผู้เรียนและท้องถิ่น   
3.  มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่
ตอบสนองความถนัดและ
ความสามารถของผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม................-.................. 
2. กิจกรรม.................-................. 
3. กิจกรรม..................-................ 

เชิงปริมาณ     - 
 
เชิงคุณภาพ     - 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................-................. 
2. กิจกรรม..................-................ 
3. กิจกรรม..................-................ 

เชิงปริมาณ  - 
 
เชิงคุณภาพ   - 

- - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ  โครงการเสริมสร้างความสัมพันธ์
ที่ดีกับชุมชน 
1. กิจกรรม จดหมายข่าว 
2. กิจกรรม  การประชาสัมพันธ์ข่าวสารผ่าน
ช่องทางออนไลน์ เช่น  Facebook ,Line  
 

เชิงปริมาณ  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม
โครงการร้อยละ  100 
 

เชิงคุณภาพ  
1.โรงเรียนและชุมชนมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันโดย
โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกับ
ชุมชนทุกครั้งเมื่อชุมชนมีกิจกรรม
สาธารณะ  โดยมีการแลกเปลี่ยน
ข่าวสารข้อมูล  รวมทั้งเป็นแหล่ง
เรียนรู้ระหว่างชุมชนกับโรงเรียน   
2.  เกิดความสัมพันธ์ที่ดีกับภาคี
เครือข่ายทางการศึกษา 
 
 

          
10,000 

1. เกิดความร่วมมือร่วมใจ          
ระหว่างชุมชนและสถานศึกษา 
2. ชุมชนมีความเข้าใจใน            บทบาท
ของสถานศึกษามากข้ึน 
3. สถานศึกษาสามารถจัดการ            
เรียนการสอนสนองความ            
ต้องการของชุมชน 
4. นักเรียนได้สืบสาน                         
ขนบธรรมเนียมประเพณี           และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม..............-.................... 
2. กิจกรรม..............-.................... 
3. กิจกรรม................-.................. 

เชิงปริมาณ   - 
 
เชิงคุณภาพ  - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม  กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรม ครูแนะแนวเข้าร่วมอบรม 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมแนะแนว ร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนได้รับการ
ชี้แนะแนวแนวทางในการดูแล
สุขภาพกาย สุขภาพจิตและ
การศึกษาต่อ 
 

 
2,000 

1. นักเรียนรู้จัก เข้าใจ รัก และ
เห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน 
2. นักเรียนสามารถวาง
แผนการเรียน อาชีพ รวมทั้ง
การด าเนินชีวิตและสังคม 
3. นักเรียนสามารถปรับตัวได้
อย่างเหมาะสม และอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ.....................-............ 
1. กิจกรรม...................-............... 
2. กิจกรรม...................-............... 
3. กิจกรรม...................-............... 

เชิงปริมาณ    - 
 
เชิงคุณภาพ   - 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ..................-............... 
1. กิจกรรม...................-............... 
2. กิจกรรม...................-............... 
3. กิจกรรม...................-............... 

เชิงปริมาณ      - 
 
เชิงคุณภาพ      - 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อ โครงการ   การจัดการเรียนการสอนโดย
ใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. กิจกรรม  การศึกษาแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
2. กิจกรรม   การจัดท าทะเบียนแหล่งเรียนรู้ 
3. กิจกรรม   พานักเรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานที่ 

เชิงปริมาณ  
 1. นักเรียนร้อยละ80 ได้เรียนรู้
ตามความถนัดและความสามารถ
ของผู้เรียน 
2. นักเรียนร้อยละ 80 ได้มีการ
เชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูล
กับแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เรียนรู้ตามความ
ถนัดและความสามารถของ
ผู้เรียน 
2. นักเรียนได้มีการแลกเปลี่ยน
ข้อมูลกับแหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

3. สถานศึก 3. สถานศึกษาเป็นแหล่ง
วิทยาการในการแสวงหาความรู้
และบริการชุมชน 
 

 
 

20,000 

1. นักเรียนได้เรียนรู้ตามความ
ถนัดและความสามารถของ
ผู้เรียน 
2. นักเรียนได้มีการ
แลกเปลี่ยนข้อมูลกับแหล่ง
เรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3. สถานศึก 3. สถานศึกษาเป็นแหล่ง
วิทยาการในการแสวงหา
ความรู้และบริการชุมชน 
 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 
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2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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