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โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ 

ที่ตั้ง : เลขที่ ๙๙ บ้านท่าเสี้ยว ต าบลสงเปือย อ าเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น 

 โทรศัพท์ : ๐๔๓๒๙๑๘๖๑ 

 

Website : www.tkw.kkn๕.go.th 

EMAIL: trikhamwit@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ 089-6202193 
Email Address jariyaj56@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางจริยา   นิตยา 

ผู้อ านวยการโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   1     คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน   -      คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน  11     คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน    -      คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน    2     คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน 4 คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า                             -     คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ    3     คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  -  คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน      1    คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน คน 

นักเรียน จ านวน 126 คน 

จุดเด่น   1) มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
   2) การจัดสิ่งอ านวยใช้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์ เพื่อ
สนับสนุนการจัดปะสบการณ์ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ 
            3) มีบรรยากาศ สภาพห้องเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
      2) จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง 
      3)  ก าหนดแผนพัฒนาครูอย่างชัดเจน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การประชาสัมพันธ์ไม่ทั่วถึงท าให้ผู้ปกครองบ้างส่วนไม่ทราบข่าวสาร
โรงเรียนมากพอ 

 แนวทางแก้ไข  การประชาสัมพันธ์ในรูปแบบออนไลน์ เช่น เฟสบุ๊ค ไลน์ 
เว็บไซต์โรงเรียน  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ด้านการจัดประสบการณ์ในชั้นเรียน 
 

แนวทางแก้ไข  เปิดโอกาสให้คุณครูแต่และท่านแชร์ประการณ์เทคนิคการ
สอนและการผลิตสื่อ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  นักเรียนบ้างส่วนนั้นไม่เข้าใจถึงภูมิปัญญาในท้องถิ่นของตนเอง 
 

แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมโดยน าผู้ที่มีความรอบรู้ในท้องถิ่นมาให้ความรู้
ในช่วงโมงสุดท้ายวันศุกร์คาบบ่าย 
 

ปัญหา  งบประมาณในการจัดท าสื่อการเรียนรู้ 
 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมการท าสื่อการเรียนรู้แบบออนไลน์ เช่น 
หนังสืออิเล็กทรอนิกส์  เกมการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
3.กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
4.กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติรัชกาลที่ ๑๐ 

เชิงปริมาณ 
1.ครูบุคลากรทางการศึกษา และ
นัก เรี ยนร้ อยละ 90 เข้ าร่ วม
กิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 
2.ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นั ก เ รี ย น ต ร ะ ห นั ก เ ห็ น
ความส าคัญ และแสดงความ
จงรักภักดี ต่อชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ ตลอดจนการ
อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีที่ดี
งามและได้มี ส่วนร่วมกิจกรรม
วันส าคัญต่าง ๆ 

10,000  

1. ครูบุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 2. ครูบุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนมีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทย 
3. ครู  บุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนสามารถด าเนินชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างสงบสุข 
 4. ครู  และบุคลากรทางการ
ศึ ก ษ า ข อ ง โ ร ง เ รี ย น เ ป็ น ผู้ มี
คุ ณ ธ ร ร ม  จ ริ ย ธ ร ร ม  เ ป็ น
แบบอย่างที่ดีของ สังคม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม 
3. กิจกรรมศึกษาแหล่งประวัติศาสตร์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับประสบการณ์
การเรียนรู้นอกสถานที่และแหล่ง
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ร้อยละ 100  

 

1. นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้ในสิ่ง
ต่างๆ รอบตัวโดยใกล้ชิด 
 2. นักเรียนสามารถเรียนรู้และ
จดบันทึกได้  

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ลูกเสือ เนตรนารี ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ค่ายพักแรม
นอกสถานที่ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับประสบการณ์
อย่างหลากหลายและเกิดการ
เรียนรู้  น าความรู้ที่ได้รับมาใช้  
ปรับปรุงพัฒนาการเรียนของ
ตนเองผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
 2. นักเรียนอยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุขและน าความรู้ที่ได้รับไป
ใช้ในชีวิตประจ าวัน 

3. นักเรียนฝึกทักษะการสังเกต 
จดจ า 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
กระบวนการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 
2. กิจกรรมอบรมและพัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
 1.ร้อยละ 90 ของครูมีความรู้ 
ความเข้าใจ มีความสามารถใน
การพัฒนาหลักสูตรและสามารถ 
จัดท าหลักสูตรของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ครบทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ได้อย่างเหมาะสมและ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ท้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ
เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล             

 

  1. ครูผู้ สอนมีความรู้  ความ
เข้าใจ มีความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตรและสามารถ
น าไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2. โ ร ง เ รี ย น มี ห ลั ก สู ต ร
สถานศึกษาที่ เหมาะสม และ
สอดคล้องกับท้องถิ่นเทียบเคียง 
กับมาตรฐานสากล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
เชิงคุณภาพ 
1.ร้อยละ 85 ของครูมีความรู้  
ความเข้าใจ มีความสามารถใน
การพัฒนาหลักสูตรและสามารถ 
จัดท าหลักสูตรของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ครบทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ได้อย่างเหมาะสมและ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ท้ อ ง ถิ่ น แ ล ะ
เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล             

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิม
เวลารู้  
1. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ทุกระดับชั้น 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  ได้เข้า
ร่วม และมีความพึงพอใจการจัด
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้
ทุกระดับชั้น 
เชิงคุณภาพ 
1.โ ร ง เ รี ยน ไตรคามได้ มี กา ร
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้
มีการจัดกิจกรรม ลดเวลาเรียน 
เพ่ิมเวลารู้ทุกระดับชั้นพัฒนาให้
นั ก เ รี ย น มี คุ ณ ภ า พ  มี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
มีจิตส านึก มีสุขภาพแข็งแรง มี

1,000 

1. การเรียนรู้ กิจกรรม “เวลา
เรียน เพิ่มเวลารู้  
 2. นักเรียน ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
และมีความพึงพอใจ การจัด
กิจกรรม ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้  
 3. นักเรียน มีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห์ มีจิตส านึก มี
สุขภาพแข็งแรง มีทักษะในการ
ท า งานร่วมกันตามความสนใจ
หรือความถนัดอย่างเต็มศักยภาพ 
และมีความสุข 
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ทักษะในการ ท างานร่วมกันตาม
ความสนใจหรือความถนัดอย่าง
เต็มศักยภาพ และมีความสุข 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพและประสิทธิผล
การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมการพัฒนาครูด้านการจัดกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
2. กิจกรรมการพัฒนาการจัดกิจกรรมลูกเสือ – 
เนตรนารี 
3. กิจกรรมการพัฒนาการจัดกิจกรรมเพ่ือสังคม
และสาธารณประโยชน์ 
4. กิจกรรมกีฬา 
5. กิจกรรมเดินทางไกลอยู่ค่ายพักแรม 

เชิงปริมาณ 
1. นั ก เรี ยน เข้ าร่ วมกิจกรรม
ชุมนุม และ กิจกรรมเพ่ือสังคม
และสาธารณประโยชน์ ร้อยละ 
90  
2. นักเรียนกิจกรรมกีฬา ร้อยละ 
90  
3. นัก เรียน เข้ าร่ วมกิจกรรม 
ลูกเสือ และเนตรนารี ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับโอกาส
ทางการเรียนรู้  การแสวงหา
ความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ 
ในด้านต่างๆ ได้ตามความสนใจ 
2. นักเรียนมีระเบียบ วินัย ความ
อดทน สามารถอยู่กับธรรมชาติ 
และท างานร่วมกับผู้อ่ืน 

25,000 

1.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนสามารถ 
ด าเนินได้อย่างราบรื่น และได้รับ
การสนับสนุนอย่ า งทั่ ว ถึ งทั้ ง 
กิจกรรม ลูกเสือ – เนตรนารี   
กิจกรรมชุมนุมวิขาการ กิจกรรม
ลดเวลาเรียนเ พ่ิมเวลารู้  และ
กิ จ ก ร ร ม เ พ่ื อ สั ง ค ม แ ล ะ 
สาธารณประโยชน์ 
2.นักเรียนได้รับการพัฒนาด้วย
กิ จกรรม พัฒนาผู้ เ รี ยนอย่ า ง
หลากหลาย ค้นพบตนเอง  
3.ครูสามารถจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้ เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 
4.ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจใน
การจัดกิจกรรมของโรงเรียน 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนที่มีความบกพร่องทุก
ประเภทได้รับการพัฒนาร้อยละ 
90 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนที่มีวามบกพร่องทุก
ประเภทมีพัฒนาการที่ดีตาม
มาตรฐาน 

 5,000 

1.นักเรียนที่มีความบกพร่องทุก
ประเภทมีพัฒนาการที่ดีข้ึนและ
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอน 8 กลุ่ม
สาระ 
2. กิจกรรมการพัฒนาทักษะการอ่าน คิด 
วิเคราะห์เขียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระฯ 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระฯ 
เพ่ิมข้ึนทุกกลุ่มสาระ 

5,000 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
สูงขึ้น 
2.ครูสามารถจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
3.ผู้ปกครอง ชุมชน มีความพึง
พอใจต่อการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมดูแลสุขภาพ 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรยีน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการดูแล
สุขภาพอนามัย 
เชิงคุณภาพ 

5,000 

1. ส่งเสริมความรู้ด้านสุขภาพการ
สร้างความสุขและความปลอดภัย 
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1. นัก เรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนมีความ
พึงพอใจงานส่งเสริม สุขภาพ
อนามัยโรงเรียนอยู่ในระดับดี  
2. ผลการประเมินนักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนเกี่ยวกับการดูแล 
สุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง ร้อยละ 
90 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมโครงการส่งเสริมกิจกรรม 
2. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
โอกาสในการศึกษา 
2.นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่ม
เวลารู้ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับโอกาสและความ
เสมอภาคเท่าเทียม 

20,000 

1.นักเรียนได้รับโอกาสและมี
ความเสมอภาคในการศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการเสริมสร้างขวัญและก าลังใจครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 1. กิจกรรมการช่วยเหลือบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 

5,000 
1. ครูและบุคลากรของโรงเรียน
ทุกคน มีขวัญและก าลังใจ  
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 1.บุคลากรมีขวัญและก าลังใจใน
การท างานดีขึ้นปฏิบัติงานบรรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เกิดแรงจูงใจให้ ปฏิบัติงานอย่างมี
ความสุขและมีประสิทธิภาพ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี  มี
ความภาคภูมิใจ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูและบุคลากรมีคุณภาพและ
เป็นมืออาชีพ 10,000 

1. ค รู แ ล ะบุ ค ล าก รขอ ง
โรงเรียนทุกคน มีขวัญและ
ก าลังใจ  
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึ ก ษ า เ กิ ด แ ร ง จู ง ใ จ ใ ห้  
ปฏิบัติงานอย่างมีความสุข
และมีประสิทธิภาพ 
3. ครูและบุคลากรทางการ
ศึ ก ษ า ป ฏิ บั ติ ต น เ ป็ น
แ บ บ อ ย่ า ง ที่ ดี  มี ค ว า ม
ภาคภูมิใจ 

2. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการลดภาระการประเมินของสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
 

1.การจัดการเรียนการสอนมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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1.ลดภาระการประเมินตามบริบท
ร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนมีแนวทางการลดภาระ 

2.การประเมินอย่างมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมการเสริมสร้างสุขนิสัยที่ดี 
2. กิจกรรมการส่งเสริมทันตสุขภาพ 
3. กิจกรรมการบริการอาหารกลางวัน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการดูแล
สุขภาพอนามัย 
เชิงคุณภาพ 
1. นั ก เ รี ยน  ครู และบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียนมีความ
พึงพอใจงานส่งเสริม  สุขภาพ
อนามัยโรงเรียนอยู่ในระดับดี  
2. ผลการประเมินนักเรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนเกี่ยวกับการดูแล สุขภาพ
สมบูรณ์แข็งแรง ร้อยละ 90 

16,000 

1.นักเรียนได้รับการ ส่งเสริม
สุ ข ภ า พ แ ล ะ เ ฝ้ า ร ะ วั ง
พฤติกรรมการเสี่ยง พัฒนา
พฤติกรรม สุขภาพให้เป็นไป
ตามสุขบัญญัติแห่งชาติ มี
ร่างกายสมบูรณ์ แข็งแรง 
ส่งผลต่อการเรียนรู้ ท าให้มี 
ประสิทธิภาพในการเรียนรู้
และการเจริญเติบโตตามวัย 
2.ผู้ ปกครองและชุมชนมี
ค ว า ม พ่ึ ง พ อ ใ จ ใ น ก า ร
ให้บริการด้านสุขภาพของ
โรงเรียน 
3.โ ร ง เ รี ยน เป็ นศูนย์ การ
เรี ยนรู้ ของชุ มชน มีการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารแก่
ทางราชการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
2. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมกิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิม
เวลารู้  
 1. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ทุกระดับชั้น 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90  ได้เข้าร่วม 
และมี ค ว าม พึ งพอใจการจั ด
กิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลา
รู้” 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนไตรคามได้มีการ
ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้มี
การจัดกิจกรรม “ลดเวลาเรียน 
เพ่ิมเวลารู้” พัฒนาให้นักเรียนมี
คุณภาพ มีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ มีจิตส านึก มีสุขภาพ
แข็งแรง มีทักษะในการ ท างาน
ร่วมกันตามความสนใจหรือความ
ถนัดอย่างเต็มศักยภาพ และมี
ความสุข 
 

1,000 

1. การเรียนรู้ กิจกรรม “ลด
เวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้” ได้
อย่างเหมาะสมมีคุณภาพ  
2. นักเรียน ได้เข้าร่วม
กิจกรรม และมีความพึง
พอใจ การจัดกิจกรรม “ลด
เวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้”  
3. นักเรียน มีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห์ มี
จิตส านึก มีสุขภาพแข็งแรง 
มีทักษะในการท า งาน
ร่วมกันตามความสนใจหรือ
ความถนัดอย่างเต็ม
ศักยภาพ และมีความสุข 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
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3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ใหเ้ป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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