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โรงเรียนบ้านหัวฝาย 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 12 ต าบลนาชุมแสง อ าเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น 40150 
 

 โทรศัพท์ : 095-1934750 
 

EMAIL:  moesc.k.huafai@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 095-1934750        โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address Jarupron135@Gmail.com      Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวจารุพร พิมพ์ภูมี 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหัวฝาย 

ชื่อ-สกุล ................-.................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......4.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า..................-...............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  (ธุรการ)  ..........1......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราว จากเงินนอกงบประมาณ    (ครูอัตราจ้าง)... 1......คน 
  

7) นักการภารโรง  จ านวน.......-...........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....8...คน
.....คน 

นักเรียน จ านวน.........65............คน 
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     จุดเด่น 
 

 

 

  

 

                                                      

 

   จุดที่ควรพัฒนา 

 1) ครูควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดสังเคราะห์อย่าง
หลากหลาย และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง 

2) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น  ป.1 – ป.3 ให้สามารถน าเสนอ อภิปรายและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และมีทักษะในการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม 

3) ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ป.4 – ป.6 ให้มีพฤติกรรมทัศนคติที่ดีต่อความเป็น
ไทยไม่หลงใหลกับค่านิยมต่างชาติจนเกิดการลอกเลียนแบบ ท าให้ลืมวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 

4) ครูควรจัดการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัด
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้  สื่อ
เทคโนโลยีให้มากขึ้น และพัฒนาสื่อแหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งาน
เสมอ 

5) ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างสม่ าเสมอด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพ
จริง สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้  

6) ครูควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
7) ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเองเสมอ 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

1) ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจมุ่งมั่น ในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลาและความสามารถ 
2) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
3) ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
4) ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 
5) ผลงานวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคนได้รับการตรวจประเมินและค าแนะน าจากคณะกรรมการวิจัย 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดการบริหารงานอย่างเป็นระบบ 

แนวทางแก้ไข  ผู้บริหารต้องท าความเข้าใจ กับครู นักเรียน ผู้ปกครอง  
เพ่ือที่จะขับเคลื่อนและมีส่วนร่วมและลงสู่การปฏิบัติอย่างแท้จริง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  บุคลากรไม่ครบชั้น 

แนวทางแก้ไข  ไม่ควรลดจ านวนครูลง และขอบุคลากรในรายวิชาที่ 
ขาดแคลนจากหน่วยงานต้นสังกัด 
 

ปัญหา  ด้านการวัดประเมินผลการศึกษา 

     แนวทางแก้ไข  ควรใชว้ิธีการและเครื่องมือการประเมินที่หลากหลาย  
       เน้นการประเมิน 
ตามสภาพจริง 

ปัญหา  งบเงินอุดหนุนรายหัวไม่เพียงพอ 

แนวทางแก้ไข  เพ่ิมงบอุดหนุนรายหัว เพื่อที่จะได้บริหารจัดการได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหัวฝาย 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
1. กิจกรรม  เข้าค่ายอบรมคุณธรรม จริยธรรม  
2. กิจกรรมธรรมะทุกวันศุกร์ 
 

เชิงปริมาณ  นักเรียนชั้น 
 อนุบาล 2-ป.6 จ านวน 65 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรัก
สถานบัน ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

           12,390  
 
 
 
 

1. นักเรียนรู้และปฏิบัติตนตาม
หลักพระบรมราโชบาย 
2.นักเรียนมีความอดทน มุ่งมั่น 
และมีสติ 
3. นักเรียนมีความรักในสถานบัน
หลักของชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมป้องกันยาเสพติดในโรงเรียน 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้น 
อนุบาล 2-ป.6 จ านวน 65 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือทุกคน 

33,040 
 

1. นักเรียนรู้จักหน้าที่ของตนเอง 
2. นักเรียนรักในการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมทางวิชาการ 
2. กิจกรรมวันส าคัญ 
3. กิจกรรม  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
4. กิจกรรมจัดหาสื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
 

 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล 
2-ป.6  จ านวน 65 คน ครู 7 คน
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น ร้อยละ 80 
ขึน้ไป 

 
 
 
 

25,000 
 

 
 
 

 
 

1.นักเรียนมีทักษะและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
2. นักเรียนมีทักษะ แสวงหา
ความรู้ คิดอย่างเป็นระบบ 
 
  

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กิจกรรม  ส่งเสริมการสอนภาษาไทย  
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล 
2-ป.6 จ านวน 65 คน คร ู7 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนใช้ห้องสมุด
เป็นแหล่งเรียนรู้ด้วยตนเอง 

1,580 

1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
หนังสือ 
2. นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  พัฒนาผู้เรียน  
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก 
2. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ เนตรนารี 
3. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาประจ าปี 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล 
2-ป.6  จ านวน 65 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 85 
มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 

17,900 

1. นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ตามสภาพจริง 
2. นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง
เป็นพื้นฐานในการด ารงชีวิตต่อไป 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมคัดกรองเด็กพิเศษ 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล 
2-ป.6  จ านวน 65 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90 
ได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง 
ปลอดภัย 

2,000 

1. นักเรียนมีได้รับการดูแล 
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และมีความ
ปลอดภัย 
2. นักเรียนอยู่ร่วมสังคมได้อย่างมี
ความสุข 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
1. กิจกรรม  RT ป.1 
2. กิจกรรม  NT ป.3 
3. กิจกรรม O-NET ป.6 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล 
2-ป.6  จ านวน 65 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 80 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 

2,000 

1. นักเรียนมีค่าเฉลี่ยผลการ
ทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในระดับ ดี ขึ้นไป 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
2. กิจกรรมป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล 
2-ป.6  จ านวน 65 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90 
ได้รับการดูแลทั่วถึง ปลอดภัย 

1,000 

1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือเต็มศักยภาพ และได้รับ
บริการเท่าเทียมกัน 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ   ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล 
2-ป.6  จ านวน 65 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับการเยี่ยมบ้านทุกคน 

1,000 
1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและมีความ
ปลอดภัย 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมสัมมนา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ ครู 7 คน 
เชิงคุณภาพ ครูได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

5,000 
1. ครูและบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมสัมมนา 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมจ้างครูอัตราจ้าง 

เชิงปริมาณ ครู 7 คน 
 
เชิงคุณภาพ ครูได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 

33,040 

1.ครูและบุคลากรในสังกัด      
ทุกคนมีขวัญก าลังใจดีและ
ได้รับการส่งเสริมพัฒนาตนเอง
เพ่ิมข้ึน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการเรียนรู้ 

1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมวันส าคัญ 
3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

เชิงปริมาณ 1.นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นร้อยละ 65 
              2. ครูทุกคนมีการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนผ่านเกณฑ์
ร้อยละ 60 ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
 

29,800 

1. นักเรียนมีความรู้ ทักษะตาม
หลักสูตร 
2. มีผลประเมินคุณภาพ
การศึกษาอยู่ในระดับดี 
3. มีทักษะ การท างาน  
มีสุขภาวะที่ดี 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ.................-................ 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  - 
 
เชิงคุณภาพ - 

- - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
1. กิจกรรมพระสอนศีลธรรมทุกวันศุกร์ 
2. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล 
2-ป.6 จ านวน 65 คน ได้รับการ
พัฒนา 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมีความ
รับผิดชอบ ปฏิบัติตนตาม
หลักธรรม 

12,390 

1. นักเรียนทราบและปฏิบัติ
ตามศีล 5 และ ค่านิยม          
12 ประการ 
 
 

 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาตามกฎกระทรวง 
1. กิจกรรมการจัดท าข้อมูลสารสนเทศ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ด าเนินตาม
กฎกระทรวง  
ครบ 8 องค์ประกอบ 
เชิงคุณภาพ สถานศึกษาด าเนิน
ตามกฎกระทรวง  
ครบ 8 องค์ประกอบ 
 

6,608 
 
 
 
 

1. สถานศึกษาได้รับการรับรอง
จากการประเมินภายนอก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 
 

 
เชิงปริมาณ      - 
 
เชิงคุณภาพ     - 
 

- - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมบริการสุขภาพนักเรียน 
2. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน  
4. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล 
2-ป.6 จ านวน 65 คน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการ
ช่วยเหลือย่างเหมาะสม ตาม
ความเป็นจริง 

2,000 

1. นักเรียนได้รับความ
ช่วยเหลือ มีความปลอดภัย 
2. นักเรียนรู้จักตนเอง มีการ
พัฒนา EQ ,IQ มีคุณธรรม 
จริยธรรม 
3. นักเรียนมีความสุข ที่ได้รับ
การส่งเสริมพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
 

เชิงปริมาณ        - 
 
เชิงคุณภาพ        - 
 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ        - 
 
เชิงคุณภาพ        - 
 
 

                - - 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนชั้นอนุบาล 
2-ป.6  
เชิงคุณภาพ นักเรียนไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 80 มีทักษะอาชีพพ้ืนฐาน 

1,000 

1. นักเรียนมีความเข้าใจวิถีชีวิต 
เศรษฐกิจพอเพียง และ
ถ่ายทอดสู่ครอบครัว 
2. นักเรียนมีทักษะ ความรู้ 
ความสามารถ ในวิชาชีพ
พ้ืนฐาน 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่ เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.......2......ปีการศึกษา...2566............ (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านหัวฝาย ต าบลนาชุมแสง อ าเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น  
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 
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