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โรงเรียนบ้านหว้าทอง
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5

ท่ีตั้ง : บ้านหว้าทอง หมู่ที่ 1 เลขท่ี - ตําบลหว้าทอง อําเภอภูเวียง จังหวัด ขอนแก่น

รหัสไปรษณีย์ 40150

โทรศัพท์ : 087-8644919

Website :
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/

EMAIL:
Wathong555@hotmail.com
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คณะผู้บริหาร

โทรศัพท์ 087-8644919

Email Address : Benyapha.phukdeesakul@gmail.com .

ข้อมูลพ้ืนฐาน

ประเภทโรงเรียน

 โรงเรียนประถมศึกษา  โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา

ประเภทและขนาดโรงเรียน

ช่ือ-สกุล นางเบญญาภา ภักดีสกุลสวรรค์

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหว้าทอง

โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ

 โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ

 โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา

 โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ

 โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล

 โรงเรียนนําร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ

(พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ)

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ

 โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ

(ตามการจัดตั้งโรงเรียน)

 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์

(เฉพาะท่ีสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา)
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ลงในช่อง เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ลงในช่อง ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ลงในช่อง ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน)

 ขนาดเล็ก จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา

 ขนาดกลาง จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน

 ขนาดใหญ่ จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน

 ขนาดใหญ่พิเศษ จํานวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป
*ท่ีมา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566

1) ผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน.....1.........คน

2) รองผู้อํานวยการโรงเรียน จํานวน.......0.......คน

3) ข้าราชการครู จํานวน.......3.......คน

4) พนักงานราชการ จํานวน.......2.......คน

5) ครูอัตราจ้าง จํานวน........1......คน

6) ลูกจ้าง รวมจํานวน......0........คน

6.1 ลูกจ้างประจํา.................................................คน

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ................คน

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน

7) นักการภารโรง จํานวน........1..........คน

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน......8.......

คน

นักเรียน จํานวน.....55..............คน
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข

จุดเด่น 1) มีครูดนตรี และมีวงโปงลาง เพชรหว้าทอง ซ่ึงเป็นการอนุรักษ์

ดนตรีไทย

2) ครูมีคุณภาพเป็นส่วนมาก จัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้

เยี่ยม ผู้บริหารให้การสนับสนุนและดูแลช่วยเหลือ คอยส่งเสริมและให้

กําลังใจในการปฏิบัติงาน

จุดที่ควรพัฒนา 1) ไม่มีคอมพิวเตอร์และ โทรทัศน์จอแบนจอใหญ่ ในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน

2.นักเรียนไม่กล้าแสดงออก ขาดความมั่นใจในตัวเอง

บริหารท่ัวไป ปัญหา 1 ห้องน้ําระบายไม่ดี และอาคารเรียนสีซีด หลุดลอก

2.ชุมชนขาดความเชื่อมั่นและปฏิสัมพันธ์กับโรงเรียนมานาน

แนวทางแก้ไข 1.ทําผ้าป่าเพ่ือการศึกษาระดมเงินเพื่อซ่อมแซม ปรับปรุง

ห้องน้ํา และอาคารเรียน ทาสีใหม่

2.ผู้บริหารนําคณะคุณครูออกเยี่ยมเยือนผู้ปกครอง นักเรียน

มากข้ึน สมํ่าเสมอ

บริหารงานบุคคล ปัญหา ครูไม่ครบช้ันและไม่มีธุรการโรงเรียน

แนวทางแก้ไข ทําผ้าป่าเพ่ือการศึกษาระดมเงินเพื่อจ้างครูอัตราจ้าง
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข

บริหารงานวิชาการ

บริหารงบประมาณ

ปัญหา ครูทุกคนไม่ได้มีส่วนร่วมในการทําหลักสูตรและแผนปฏิบัติการ

ทําให้การทําโครงการต่างๆหรือกิจกรรมไม่ชัดเจน และไม่เข้าใจ

แนวทางแก้ไข ผู้บริหารแต่งตั้งหัวหน้าผู้รับผิดชอบ และให้คณะครูทุกคนมี

ส่วนร่วมและรับรู้ในการทําหลักสูตรและแผนปฏิบัติการ

ปัญหา 1. โรงเรียนมีค่าสาธารณูโภค ค่าไฟฟ้าสูง

2. ขาดวัสดุ อุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

แนวทางแก้ไข 1.ให้ช่างมาเช็คไฟฟ้า และหาสาเหตุท่ีค่าไฟฟ้าสูงเกินไป

และได้ดําเนินการแก้ไข

2.ทําผ้าป่าเพ่ือการศึกษาระดมเงินเพื่อซื้อวัสดุ อุปกรณ์
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ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข)

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)

ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ภาคเรียนที.่...2….ปีการศึกษา 2566 (เดือนตุลาคม 2566 พ.ศ. ถึงเดือนเมษายน พ.ศ.2567)

โรงเรียนบ้านหว้าทอง

ศูนย์เครือข่ายโรงเรียนลุ่มนํ้าบอง
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567)

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

โรงเรียนบ้านหว้าทอง

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

1.ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก

ของชาติ และนอ้มนําพระบรม-

ราโชบายด้านการศึกษาสู่

การปฏิบัติ

(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 3)

ช่ือโครงการเศรษฐกิจพอเพียง

1. กิจกรรมปลูกผักตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง

2. กิจกรรมการออมทรัพย์

3. กิจกรรมทําปุ๋ยหมัก

เชิงปริมาณ

1. โรงเรียนจัดโครงการ

กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุ

ตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา

และจุดเน้นของสถานศึกษา ร้อย

ละ 80

เชิงคุณภาพ

1. ผลการดําเนินงานส่งเสริมให้

ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย

วิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นของ

สถานศึกษา

3,000

1. โรงเรียนจัดโครงการ

กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียน

บรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์

ปรัชญา และจุดเน้นของ

สถานศึกษา

2. โรงเรียนมีผลการ

ดําเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียน

บรรลุตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์

ปรัชญาและจุดเน้นของ

สถานศึกษา

3. ของผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึง

พอใจในผลการดําเนินงานของ

โครงการ

**ไม่กําหนดให้ต้องดําเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท

ของแตล่ะโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัตกิารฯ ท่ีไดจั้ดทําไวแ้ล้ว**
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์

หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม

และประชาธิปไตย

ช่ือโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ

ค่านิยมที่พึงประสงค์

1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม (วันสําคัญ

ทางศาสนา)

2. กิจกรรมมารยาทดีศรีโรงเรียน

3. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์

เชิงปริมาณ

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค์ตามหลักสูตร ร้อยละ 80

2. ผู้เรียนเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและ

กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ร้อย

ละ 80

3. ผู้เรียนยอมรับความคิดและ

วัฒนธรรมที่แตกต่าง ร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

1. ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า

ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา

สิ่งแวดล้อม

2. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของโครงการ

2,000

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค์ตามหลักสูตร

2. ผู้เรียนเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและ

กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ

3. ผู้เรียนยอมรับความคิดและ

วัฒนธรรมที่แตกต่าง

4. ผู้เรียนตระหนักรู้คุณค่า

ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา

สิ่งแวดล้อม

5. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของ

โครงการ

3. ปรับกระบวนการจัดการ

เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย

และการบริหารจัดการท่ีมี

ประสิทธิภาพ

(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 4)

ช่ือโครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ

เรียนรู้ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา

1. กิจกรรมจัดทําการวิเคราะห์หลักสูตร

2. กิจกรรมจัดทําแผน/ทําสื่อ

3. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียนของครู

เชิงปริมาณ

1. โรงเรียนมีหลักสูตร

สถานศึกษาเหมาะสมและ

สอดคล้องกับท้องถิ่น ร้อยละ 80

2. จัดรายวิชาเพ่ิมเติมท่ี

5,000

1. โรงเรียนมีหลักสูตร

สถานศึกษาเหมาะสมและ

สอดคล้องกับท้องถิ่น

2. โรงเรียนจัดรายวิชาเพิ่มเติม

ท่ีหลากหลายให้ผู้เรียนเลือก
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียน

ตามความถนัดความสามารถและ

ความสนใจ ร้อยละ 80

3. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ี

ส่งเสริมและตอบสนองความ

ต้องการ ความสามารถ ความ

ถนัด และความสนใจของผู้เรียน

ร้อยละ 80

4. สนับสนุนให้ครูจัด

กระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้

ลงมือปฏิบัติจริง จนสรุปความรู้

ได้ด้วยตนเอง ร้อยละ 80

5. นิเทศภายใน กํากับ ติดตาม

ตรวจสอบ และนําผลไปปรับปรุง

การเรียน การสอนอย่างสมํ่าเสมอ

ร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

1. จัดระบบดูแลช่วยเหลือ

ผู้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพและ

เรียนตามความถนัด

ความสามารถและความสนใจ

3. โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนท่ีส่งเสริมและ

ตอบสนองความต้องการ

ความสามารถ ความถนัด และ

ความสนใจของผู้เรียน

4. โรงเรียนสนับสนุนให้ครูจัด

กระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียน

ได้ลงมือปฏิบัติจริง จนสรุป

ความรู้ได้ด้วยตนเอง

5. โรงเรียนนิเทศภายใน

กํากับ ติดตามตรวจสอบ และ

นําผลไปปรับปรุงการเรียน

การสอนอย่างสมํ่าเสมอ

6. โรงเรียนจัดระบบดูแล

ช่วยเหลือผู้เรียนท่ีมี

ประสิทธิภาพและครอบคลุม

ถึงผู้เรียน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

ครอบคลุมถึงผู้เรียน

2. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของโครงการ

7. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของ

โครงการ

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี

ในการค้นหาความรู้และตอ่ยอด

องค์ความรู้ท่ีสูงข้ึน

(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 5)

ช่ือโครงการส่งเสริมทักษะในการแสวงหา

ความรู้รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง

1. กิจกรรมเรียนรู้แหล่งความรู้

2. กิจกรรมรักการอ่าน

3. กิจกรรมคอมพิวเตอร์เบื้องต้น

เชิงปริมาณ

1. ผู้เรียน มีนิสัยรักการอ่าน

การเขียนและการฟัง รู้จักตั้ง

คําถามเพื่อหาเหตุผลร้อยละ80

2. ผู้เรียน สนใจแสวงหาความรู้

จากแหล่งต่างๆรอบตัว ใช้

ห้องสมุด แหล่งความรู้และ

สื่อต่าง ๆ ได้ท้ังในและนอก

สถานศึกษาร้อยละ 80

3. ผู้เรียน มีวิธีการเรียนรู้ของ

ตนเอง เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้

สนุกกับการเรียนรู้ และชอบมา

โรงเรียนร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

1. ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีในการ

เรียนรู้และนําเสนอผลงาน

3,000

1. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน

การเขียนและการฟัง รู้จักตั้ง

คําถามเพื่อหาเหตุผล

2. ผู้เรียนสนใจแสวงหาความรู้

จากแหล่งต่าง ๆ รอบตัว

ใช้ห้องสมุด แหล่งความรู้และ

สื่อต่าง ๆ ได้ท้ังในและนอก

สถานศึกษา

3. ผู้เรียนมีวิธีการเรียนรู้ของ

ตนเอง เรียนรู้ร่วมกับผู้อื่นได้

สนุกกับการเรียนรู้ และชอบ

มาโรงเรียน

4. ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีในการ

เรียนรู้และนําเสนอผลงาน

5. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

2. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของโครงการ

โครงการ

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน

ช่ือโครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะการทํางาน

1. กิจกรรมเลือกสภานักเรียน

2. กิจกรรมทัศนศึกษา

3. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์

เชิงปริมาณ

1. นักเรียนสามารถวางแผน

การทํางานและดําเนินการจน

สําเร็จ ร้อยละ 80

2. นักเรียนสามารถทํางาน

อย่างมีความสุขมุ่งม่ันพัฒนางาน

และภูมิใจในผลงานของตนเอง

ร้อยละ 80

3. นักเรียนสามารถทํางาน

ร่วมกับผู้อื่นได้ ร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

1. นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อ

อาชีพสุจริตและหาความรู้

เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ

2. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของโครงการ

20,000

1. นักเรียนสามารถวางแผน

การทํางานและดําเนินการจน

สําเร็จ

2. นักเรียนสามารถทํางาน

อย่างมีความสุข มุ่งม่ันพัฒนา

งานและภูมิใจในผลงานของ

ตนเอง

3. นักเรียนสามารถทํางาน

ร่วมกับผู้อื่นได้

4. นักเรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่อ

อาชีพสุจริตและหาความรู้

เกี่ยวกับอาชีพท่ีตนเองสนใจ

5. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของ

โครงการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม

(ไม่มีโครงการสอดคล้อง)

ชื่อโครงการ.................................

1. กิจกรรม..................................

2. กิจกรรม..................................

3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปน็เลิศ ช่ือโครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะการคิด

1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนครู

2. กิจกรรมส่งเสริมการคิด

3. กิจกรรมชุมนุม

เชิงปริมาณ

1. ผู้เรียนสามารถสรุปความคิด

จากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และ

สื่อสารโดยการพูด

หรือเขียนตามความคิดของตนเอง

ร้อยละ 80

2. ผู้เรียนสามารถนําเสนอวิธี

คิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือ

วิธีการของตนเอง ร้อยละ 80

3. ผู้เรียนสามารถกําหนด

เป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจ

แก้ปัญหาโดยมีเหตุผล

ประกอบ ร้อยละ 80

5,000
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

เชิงคุณภาพ

1. ผู้เรียนสามารถมีความคิด

ริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วย

ความภาคภูมิใจ

2. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของโครงการ

8. เสริมสร้างความสุขและความ

ปลอดภัยของสถานศึกษา

ช่ือโครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมและการ

บริหารที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มตาม

ศักยภาพ

1. กิจกรรมตรวจสภาพ สํารวจ ตรวจสอบ

ภูมิทัศน์ของโรงเรียน

2. กิจกรรมปรับปรุงระบบบริหารห้องสมุด

3. กิจกรรมปรับปรุงระบบเทคโนโลยี

เชิงปริมาณ

1. โรงเรียนมีห้องเรียน

ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง

สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอํานวย

ความสะดวก พอเพียง อยู่ใน

สภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อม

ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สําหรับ

ผู้เรียน ร้อยละ 80

2. โรงเรียนจัดโครงการ

กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพอนามัย

และความปลอดภัยของผู้เรียน

ร้อยละ 80

5,000

1. โรงเรียนมีห้องเรียน

ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน

ม่ันคง สะอาดและปลอดภัย

มีสิ่งอํานวยความสะดวก

พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้

ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมี

แหล่งเรียนรู้สําหรับผู้เรียน

2. โรงเรียนจัดโครงการ

กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพ

อนามัยและความปลอดภัย

ของผู้เรียน

3. โรงเรียนจัดห้องสมุดท่ี

ให้บริการสื่อและเทคโนโลยี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

เชิงคุณภาพ

1. โรงเรียนจัดห้องสมุดท่ี

ให้บริการสื่อและเทคโนโลยี

สารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้

ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมี

ส่วนร่วม

2. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของโครงการ

สารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียน

เรียนรู้ด้วยตนเองและหรือ

เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ

เสมอภาคทางการศึกษา

ช่ือโครงการส่งเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพ

1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

2. กิจกรรมการบริหารหน้าเสาธง

3. กิจกรรมรณรงค์ดูแลสุขภาพอนามัย

เชิงปริมาณ

1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแล

สุขภาพและออกกําลังกาย

สมํ่าเสมอร้อยละ 80

2. ผู้เรียนมีน้ําหนัก ส่วนสูง

และมีสมรรถภาพทางกายตาม

เกณฑ์มาตรฐานร้อยละ 80

3. ผู้เรียนป้องกันตนเองจากส่ิง

เสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง

ตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความ

รุนแรง โรค ภัยอุบัติเหตุ และ

1,000

1. นักเรียนมีสุขนิสัยในการ

ดูแลสุขภาพและออกกําลัง

กายสม่ําเสมอ

2. นักเรียนมีน้ําหนัก ส่วนสูง

และมีสมรรถภาพทางกายตาม

เกณฑ์

3. นักเรียนป้องกันตนเองจาก

สิ่งเสพติดให้โทษและหลีกก

เลี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย

อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ

4. นักเรียนมีความมั่นใจ กล้า
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

ปัญหาทางเพศร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

1. ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนอง มี

ความม่ันใจ กล้าแสดงออกอย่าง

เหมาะสมร้อยละ 80

2. ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี

และให้เกียรติผู้อื่นร้อยละ 80

3. ผู้เรียนผลงานจากการเข้า

ร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/

นาฏศิลปะ กีฬา/นันทนาการ

ร้อยละ 80

4. เพื่อให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องพึง

พอใจในผลการดําเนินงานของ

โครงการร้อยละ 80

แสดงออกอย่างเหมาะสมและ

ให้เกียรติผู้อ่ืน

5. นักเรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ท่ีดี

ต่อเพ่ือน ครู และผู้อื่น

6. นักเรียนสร้างผลงานจาก

การเข้าร่วมกิจกรรมด้าน

ศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลปะ กีฬา

/นันทนาการ ตาม

จินตนาการ

10. พัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา
ช่ือโครงการพัฒนาศักยภาพครูสู่มืออาชีพ

1. กิจกรรมอบรมหลักสูตร แผนการจัดการเรียนรู้

2. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการวัดและ

ประเมินผล

3. กิจกรรมงานวิจัยในชั้นเรียน

เชิงปริมาณ

1. ครูสามารถกําหนดเป้าหมาย

คุณภาพผู้เรียนท้ังด้านความรู้

ทักษะกระบวนการสมรรถนะ

และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ได้

3,000

1. ครูสามารถกําหนด

เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนท้ัง

ด้านความรู้ ทักษะ

กระบวนการสมรรถนะ และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

ร้อยละ 80

2. ครูสามารถวิเคราะห์ผู้เรียน

เป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลใน

การวางแผนการจัดการ

เรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของ

ผู้เรียน ร้อยละ 80

3. ครูสามารถออกแบบและ

จัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความ

แตกต่างระหว่างบุคคลและ

พัฒนาการทางสติปัญญา ร้อยละ

80

4. ครูสามารถใช้สื่อและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวกกับ

การนําบริบทและภูมิปัญหา ของ

ท้องถิ่นมาบูรณาการในการ

จัดการเรียนรู้ ร้อยละ 80

5. ครูสามารถวัดและ

ประเมินผลท่ีมุ่งเน้นการ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วย

2. ครูสามารถวิเคราะห์ผู้เรียน

เป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูล

ในการวางแผนการจัดการ

เรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพ

ของผู้เรียน

3. ครูสามารถออกแบบและ

จัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนอง

ความแตกต่างระหว่างบุคคล

และพัฒนาการทางสติปัญญา

4. ครูสามารถใช้สื่อและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวก

กับการนําบริบทและภูมิ

ปัญหา ของท้องถิ่นมาบูรณา

การในการจัดการเรียนรู้

5. ครูสามารถวัดและ

ประเมินผลท่ีมุ่งเน้นการ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน

ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย

6. ครูสามารถให้คําแนะนํา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

วิธีการท่ีหลากหลาย ร้อยละ 80

6. ครูสามารถให้คําแนะนํา

คําปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่

ผู้เรียนท้ังด้านการเรียนและ

คุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค

ร้อยละ 80

7. ครูสามารถมีการศึกษา วิจัย

และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ใน

วิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลใน

การปรับการสอน ร้อยละ 80

8. ครูสามารถประพฤติปฏิบัติ

ตนเป็นแบบอย่างท่ีดี และเป็น

สมาชิกที่ดีของสถานศึกษา ร้อย

ละ 80

เชิงคุณภาพ

1. ครูสามารถจัดการเรียนการ

สอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมาย

เต็มเวลาเต็มความสามารถ

คําปรึกษา และแก้ไขปัญหา

ให้แก่ผู้เรียนท้ังด้านการเรียน

และคุณภาพชีวิตด้วยความ

เสมอภาค

7. ครูสามารถมีการศึกษา

วิจัยและพัฒนาการจัดการ

เรียนรู้ในวิชาท่ีตนรับผิดชอบ

และใช้ผลในการปรับการสอน

8. ครูสามารถประพฤติปฏิบัติ

ตนเป็นแบบอย่างท่ีดี และเป็น

สมาชิกที่ดีของสถานศึกษา

9. ครูสามารถจัดการเรียน

การสอนตามวิชาท่ีได้รับ

มอบหมายเต็มเวลา เต็ม

ความสามารถ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568

2. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของโครงการ

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา

1. เพิ่มประสิทธิภาพ

การบริหารงานบุคคล

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2)

ช่ือโครงการพัฒนาศักยภาพครูสู่มืออาชีพ

1. กิจกรรมอบรมหลักสูตร แผนการจัดการเรียนรู้

2. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการวัดและ

ประเมินผล

3. กิจกรรมงานวิจัยในชั้นเรียน

เชิงปริมาณ

1. ครูสามารถกําหนดเป้าหมาย

คุณภาพผู้เรียนท้ังด้านความรู้

ทักษะกระบวนการสมรรถนะ

และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ได้

ร้อยละ 80

2. ครูสามารถวิเคราะห์ผู้เรียน

เป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลใน

การวางแผนการจัดการ

เรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของ

ผู้เรียน ร้อยละ 80

3. ครูสามารถออกแบบและ

จัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนองความ

แตกต่างระหว่างบุคคลและ

3,000

1. ครูสามารถกําหนด

เป้าหมายคุณภาพผู้เรียนท้ัง

ด้านความรู้ ทักษะ

กระบวนการสมรรถนะ และ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ได้

2. ครูสามารถวิเคราะห์

ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และ

ใช้ข้อมูลในการวางแผนการ

จัดการ เรียนรู้เพื่อพัฒนา

ศักยภาพของผู้เรียน

3. ครูสามารถออกแบบและ

จัดการเรียนรู้ท่ีตอบสนอง

ความแตกต่างระหว่างบุคคล

และพัฒนาการทาง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

พัฒนาการทางสติปัญญา ร้อยละ

80

4. ครูสามารถใช้สื่อและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวกกับ

การนําบริบทและภูมิปัญหา ของ

ท้องถิ่นมาบูรณาการในการ

จัดการเรียนรู้ ร้อยละ 80

5. ครูสามารถวัดและ

ประเมินผลท่ีมุ่งเน้นการ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วย

วิธีการท่ีหลากหลาย ร้อยละ 80

6. ครูสามารถให้คําแนะนํา

คําปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่

ผู้เรียนท้ังด้านการเรียนและ

คุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค

ร้อยละ 80

7. ครูสามารถมีการศึกษา วิจัย

และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ใน

วิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลใน

การปรับการสอน ร้อยละ 80

สติปัญญา

4. ครูสามารถใช้สื่อและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมผนวก

กับการนําบริบทและภูมิ

ปัญหา ของท้องถิ่นมาบูรณา

การในการจัดการเรียนรู้

5. ครูสามารถวัดและ

ประเมินผลท่ีมุ่งเน้นการ

พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน

ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย

6. ครูสามารถให้คําแนะนํา

คําปรึกษา และแก้ไขปัญหา

ให้แก่ผู้เรียนท้ังด้านการ

เรียนและคุณภาพชีวิตด้วย

ความเสมอภาค

7. ครูสามารถมีการศึกษา

วิจัยและพัฒนาการจัดการ

เรียนรู้ในวิชาท่ีตนรับผิดชอบ

และใช้ผลในการปรับการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

8. ครูสามารถประพฤติปฏิบัติ

ตนเป็นแบบอย่างท่ีดี และเป็น

สมาชิกที่ดีของสถานศึกษา ร้อย

ละ 80

เชิงคุณภาพ

1. ครูสามารถจัดการเรียนการ

สอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมาย

เต็มเวลาเต็มความสามารถ

2. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของโครงการ

สอน

8. ครูสามารถประพฤติ

ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี

และเป็นสมาชิกที่ดีของ

สถานศึกษา

9. ครูสามารถจัดการเรียน

การสอนตามวิชาท่ีได้รับ

มอบหมายเต็มเวลา เต็ม

ความสามารถ

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3)

ชื่อโครงการ............ไม่มี.....................

1. กิจกรรม..................................

2. กิจกรรม..................................

3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

3. การบริหารจัดการโรงเรียน

ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย

โอกาสทางการศึกษา

ช่ือโครงการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ

เรียนรู้ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา

1. กิจกรรมจัดทําการวิเคราะห์หลักสูตร

2. กิจกรรมจัดทําแผน/ทําสื่อ

เชิงปริมาณ

1. โรงเรียนมีหลักสูตร

สถานศึกษาเหมาะสมและ

สอดคล้องกับท้องถิ่น ร้อยละ 80

2,000

1. โรงเรียนมีหลักสูตร

สถานศึกษาเหมาะสมและ

สอดคล้องกับท้องถิ่น

2. โรงเรียนจัดรายวิชา
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ
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3. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียนของครู 2. จัดรายวิชาเพ่ิมเติมท่ี

หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียน

ตามความถนัดความสามารถและ

ความสนใจ ร้อยละ 80

3. จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนท่ี

ส่งเสริมและตอบสนองความ

ต้องการ ความสามารถ ความ

ถนัด และความสนใจของผู้เรียน

ร้อยละ 80

4. สนับสนุนให้ครูจัด

กระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้

ลงมือปฏิบัติจริง จนสรุปความรู้

ได้ด้วยตนเอง ร้อยละ 80

5. นิเทศภายใน กํากับ ติดตาม

ตรวจสอบ และนําผลไปปรับปรุง

การเรียน การสอนอย่างสมํ่าเสมอ

ร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

1. จัดระบบดูแลช่วยเหลือ

ผู้เรียนท่ีมีประสิทธิภาพและ

เพิ่มเติมท่ีหลากหลายให้

ผู้เรียนเลือกเรียนตามความ

ถนัดความสามารถและ

ความสนใจ

3. โรงเรียนจัดกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและ

ตอบสนองความต้องการ

ความสามารถ ความถนัด

และความสนใจของผู้เรียน

4. โรงเรียนสนับสนุนให้ครู

จัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้

ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง

จนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง

5. โรงเรียนนิเทศภายใน

กํากับ ติดตามตรวจสอบ

และนําผลไปปรับปรุงการ

เรียน การสอนอย่าง

สมํ่าเสมอ

6. โรงเรียนจัดระบบดูแล

ช่วยเหลือผู้เรียนท่ีมี



แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

หน้า 19

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดําเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

ครอบคลุมถึงผู้เรียน

2. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของโครงการ

ประสิทธิภาพและครอบคลุม

ถึงผู้เรียน

7. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของ

โครงการ

4. ลดภาระการประเมิน

ของสถานศึกษา

ชื่อโครงการ.........ไม่มี........................

1. กิจกรรม..................................

2. กิจกรรม..................................

3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

5. สร้างความตระหนัก

ในการป้องกันการทุจริต

(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 2)

ช่ือโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ

ค่านิยมที่พึงประสงค์

1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม (วันสําคัญ

ทางศาสนา)

2. กิจกรรมมารยาทดีศรีโรงเรียน

3. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์

เชิงปริมาณ

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค์ตามหลักสูตร ร้อยละ 80

2. ผู้เรียนเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและ

กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ ร้อย

ละ 80

3. ผู้เรียนยอมรับความคิดและ

วัฒนธรรมที่แตกต่าง ร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

1. ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่า

ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา

2,000

1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค์ตามหลักสูตร

2. ผู้เรียนเอ้ืออาทรผู้อ่ืนและ

กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ

3. ผู้เรียนยอมรับความคิด

และวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง

4. ผู้เรียนตระหนักรู้คุณค่า

ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา

สิ่งแวดล้อม

5. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของ
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สิ่งแวดล้อม

2. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของโครงการ

โครงการ

6. การส่ือสาร และ

ประชาสัมพันธ์องค์กร

ชื่อ โครงการพฒันาคณะกรรมการสถานศึกษา

และผูป้กครอง

1. กิจกรรมประชุมกรรมการศถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน

2. ประชุมผู้ปกครองนักเรียน

เชิงปริมาณ

1. คณะกรรมการสถานศึกษารู้

และปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีระเบียบ

กําหนด ร้อยละ 80

2. คณะกรรมการสถานศึกษา

กํากับติดตาม ดูแล และ

ขับเคลื่อนการดําเนินงานของ

สถานศึกษาให้บรรลุผลสําเร็จตาม

เป้าหมาย ร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

1.คณะกรรมการสถานศึกษา

ผูป้กครองและชุมชนเขา้มามี

ส่วนร่วมในการพฒันา

4,000

1 คณะกรรมการ

สถานศึกษารู้และปฏิบัติ

หน้าท่ีตามท่ีระเบียบกําหนด

ร้อยละ 80

2. คณะกรรมการ

สถานศึกษากํากับติดตาม

ดูแล และขับเคล่ือนการ

ดําเนินงานของสถานศึกษา

ให้บรรลุผลสําเร็จตาม

เป้าหมาย ร้อยละ 80

3.คณะกรรมการ

สถานศึกษาผูป้กครองและ

ชุมชนเขา้มามีส่วนร่วมใน
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สถานศึกษา

2. ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งพึงพอใจในผ

ลการดาํเนินงานของโครงการ

การพฒันาสถานศึกษา

4. ผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งพึง

พอใจในผลการดาํเนินงาน

ของโครงการ

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง

1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา

(Anywhere Anytime)

ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4

และข้อ 2.1)

ช่ือโครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมและการ

บริหารที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มตาม

ศักยภาพ

1. กิจกรรมตรวจสภาพ สํารวจ ตรวจสอบ

ภูมิทัศน์ของโรงเรียน

2. กิจกรรมปรับปรุงระบบบริหารห้องสมุด

3. กิจกรรมปรับปรุงระบบเทคโนโลยี

เชิงปริมาณ

1. โรงเรียนมีห้องเรียน

ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง

สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอํานวย

ความสะดวก พอเพียง อยู่ใน

สภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อม

ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สําหรับ

ผู้เรียน ร้อยละ 80

2. โรงเรียนจัดโครงการ

กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพอนามัย

และความปลอดภัยของผู้เรียน

ร้อยละ 80

5,000

1. โรงเรียนมีห้องเรียน

ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียน

ม่ันคง สะอาดและปลอดภัย

มีสิ่งอํานวยความสะดวก

พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การ

ได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น

และมีแหล่งเรียนรู้สําหรับ

ผู้เรียน

2. โรงเรียนจัดโครงการ

กิจกรรมท่ีส่งเสริมสุขภาพ

อนามัยและความปลอดภัย

ของผู้เรียน
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เชิงคุณภาพ

1. โรงเรียนจัดห้องสมุดท่ี

ให้บริการสื่อและเทคโนโลยี

สารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียนเรียนรู้

ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมี

ส่วนร่วม

2. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึงพอใจ

ในผลการดําเนินงานของโครงการ

3. โรงเรียนจัดห้องสมุดท่ี

ให้บริการสื่อและเทคโนโลยี

สารสนเทศที่เอ้ือให้ผู้เรียน

เรียนรู้ด้วยตนเองและหรือ

เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ

แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)

และการดูแลสุขภาพกาย

และสุขภาพจิตของผู้เรียน

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3)

ช่ือโครงการส่งเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพ

1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

2. กิจกรรมการบริหารหน้าเสาธง

3. กิจกรรมรณรงค์ดูแลสุขภาพอนามัย

เชิงปริมาณ

1. ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแล

สุขภาพและออกกําลังกาย

สมํ่าเสมอร้อยละ 80

2. ผู้เรียนมีน้ําหนัก ส่วนสูง

และมีสมรรถภาพทางกายตาม

เกณฑ์มาตรฐานร้อยละ 80

3. ผู้เรียนป้องกันตนเองจากส่ิง

เสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยง

ตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความ

1,000

1. นกัเรียนมีสุขนิสัยในการ

ดูแลสุขภาพและออกกําลัง

กายสม่ําเสมอ

2. นักเรียนมีน้ําหนัก ส่วนสูง

และมีสมรรถภาพทางกาย

ตามเกณฑ์

3. นักเรียนป้องกันตนเอง

จากส่ิงเสพติดให้โทษและ

หลีกกเลี่ยงต่อความรุนแรง

โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหา
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รุนแรง โรค ภัยอุบัติเหตุ และ

ปัญหาทางเพศร้อยละ 80

เชิงคุณภาพ

1. ผู้เรียนเห็นคุณค่าในตนอง มี

ความม่ันใจ กล้าแสดงออกอย่าง

เหมาะสมร้อยละ 80

2. ผู้เรียนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี

และให้เกียรติผู้อื่นร้อยละ 80

3. ผู้เรียนผลงานจากการเข้า

ร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/

นาฏศิลปะ กีฬา/นันทนาการ

ร้อยละ 80

4. เพื่อให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องพึง

พอใจในผลการดําเนินงานของ

โครงการร้อยละ 80

ทางเพศ

4. นักเรียนมีความมั่นใจ

กล้าแสดงออกอย่าง

เหมาะสมและให้เกียรติผู้อื่น

5. นักเรียนมีมนุษย์สัมพันธ์

ท่ีดีต่อเพื่อน ครู และผู้อื่น

6. นักเรียนสร้างผลงานจาก

การเข้าร่วมกิจกรรมด้าน

ศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลปะ

กีฬา/นันทนาการ

ตามจินตนาการ

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต

(Credit Bank)

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5)

ชื่อโครงการ.........ไม่มี........................

1. กิจกรรม..................................

2. กิจกรรม..................................

3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

4. 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2)

ชื่อโครงการ..........ไม่มี.......................

1. กิจกรรม..................................

2. กิจกรรม..................................

3. กิจกรรม..................................

เชิงปริมาณ

เชิงคุณภาพ

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ

การมีรายได้ระหว่างเรียน

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6)

ช่ือโครงการเศรษฐกิจพอเพียง

1. กิจกรรมปลูกผักตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง

2. กิจกรรมการออมทรัพย์

3. กิจกรรมทําปุ๋ยหมัก

เชิงปริมาณ

1. โรงเรียนจัดโครงการ

กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุ

ตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา

และจุดเน้นของสถานศึกษา ร้อย

ละ 80

เชิงคุณภาพ

1. ผลการดําเนินงานส่งเสริมให้

ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมาย

วิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นของ

สถานศึกษา

3,000

1. โรงเรียนจัดโครงการ

กิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียน

บรรลุตามเป้าหมาย

วิสัยทัศน์ ปรัชญา และ

จุดเน้นของสถานศึกษา

2. โรงเรียนมีผลการ

ดําเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียน

บรรลุตามเป้าหมาย

วิสัยทัศน์ ปรัชญาและ

จุดเน้นของสถานศึกษา

3. ของผู้มีส่วนเก่ียวข้องพึง

พอใจในผลการดําเนินงาน

ของโครงการ
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หมายเหตุ : 1. การจัดทําแผนปฏบิัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวเิคราะห์ข้อมลูจากแผนปฏิบัติการของโรงเรยีน ท่ีได้จัดทําไวแ้ล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด

ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นําข้อมลูเฉพาะโครงการ/ กจิกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม

ท่ีกําหนด และ/หรือ

2. โรงเรียนอาจจะกําหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดําเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น

จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเรง่ด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว

3. ไมไ่ด้กําหนดให้ต้องจัดทําทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบรบิทของแต่ละโรงเรยีน โดยพิจารณาดําเนนิการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรยีนต้องวเิคราะห์

โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจดุเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ.

4. กรณี การจัดทําแผนปฏิบัตกิารของโรงเรียน ไม่ได้ทําเป็นโครงการแต่ทําเป็นกิจกรรม ใหส้ามารถนําข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้

5. 1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใชเ้ป็นข้อมูลในการจัดทําแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้

(1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้)

6. ข้อมูลการจัดทําแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทําข้อมูล โดยใชข้้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567

7. เมือ่ดําเนินการเสรจ็เรียบรอ้ยแล้ว ให้จัดส่งสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือดําเนินการต่อไป

---------------------------------------------------------

8. หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทําแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดําเนินการดังนี้

(ก) จัดทําแผนปฏิบัติการขับเคลือ่นฯ นี้ โดยใชข้้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งใหส้ํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสงักัด

ภายในวนัท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2567

(ข) เม่ือดําเนนิการจัดทําแผนปฏิบัตกิารของโรงเรียน ปกีารศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดสง่ข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสํานักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาต้นสงักัด

ภายในวนัท่ี 23 เมษายน 2567

** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทําใบหนา้ เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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