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โรงเรียนบ้านผาน้ำเที่ยง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 

ที่ตั้ง : หมู่ที่ 4 บ้านผาน้ำเที่ยง  ตำบลบริบูรณ์  อำเภอสีชมพู  จังหวัดขอนแก่น 
 

 โทรศัพท์ : 085-4513251  
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์    085-4513251    
Email Address daengsmci591@gmail.com   

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล  นางสาวภคมน ลิอินทร์  
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านผาน้ำเที่ยง 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     - คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน     3 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน     2 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน     - คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน    1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ  -  คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ     1 คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ  - คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน     - คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  7 คน 

นักเรียน จำนวน   50  คน 
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                จุดเด่น  
 

1. โรงเรียนมีการส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

2. โรงเรียนส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
3. โรงเรียนมีการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ ให้กล้าแสดงออกในแนวทาง

สร้างสรรค ์
4. โรงเรียนมีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ ประสิทธิภาพ เป็นครูมืออาชีพอย่างแท้จริง 
5. โรงเรียนส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
6. โรงเรียนเป็นสถานศึกษาท่ีส่งเสริมให้ชุมชน วัด องค์กรเอกชน และหน่วยงานอ่ืนเข้ามามีส่วน

ร่วมในการจัดการศึกษา 

               จุดที่ควรพัฒนา   
 

ภายในปีการศึกษา 2568 โรงเรียนบ้านผาน้ำเที่ยง เป็นโรงเรียนส่งเสริมศักยภาพ
ผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมและมีคุณภาพวิชาการตามมาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมด้าน
ดนตรี กีฬา ศิลปะ ให้กล้าแสดงออกในแนวทางสร้างสรรค์ ผู้เรียนและบุคลากรมีคุณภาพ 
คุณธรรม ก้าวล้ำเทคโนโลยีและวิทยาการ บริหารแบบร่วมพัฒนา สานสัมพันธ์บ้าน วัด 
โรงเรียน    
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

แนวทางแก้ไข  ทางแก้ไข  มอบหมายการปฏิบัติหน้าที่ ให้เกิดความชัดเจน 
ในขอบข่ายการรับผิดชอบ และสอดคล้องกับการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การสร้างและพัฒนาสื่อเทคโนโลยี และนวัตกรรมทาง
การศึกษา  อยู่ในระดับพอใช้ 

 

ปัญหา  การพัฒนาภูมิทัศน์ ปรับปรุง บำรุงรักษา อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม 
ให้มีความพร้อมต่อการใช้งานด้านต่าง ๆ ปลอดภัยจากอันตรายรอบด้าน 
 

แนวทางแก้ไข  สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการ
อบรมประชุมสัมมนาอย่างต่อเนื่อง และอบรมทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ 
และสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

ปัญหา  บุคลากรส่วนใหญ่ของโรงเรียนมีคุณวุฒิทางการศึกษาไม่ตรง
ตามวิชาที่สอน 
 
แนวทางแก้ไข  การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนเน้นกระบวนการ
เรียนรู้เชิงรุก Active Learning แบบบูรณาการโดยเน้นการฝึกทักษะชีวิต 

ปัญหา  มีการกำหนดนโยบาย แผนงาน/โครงการ ไว้ครบทุกด้านแต่

ในการปฏิบัติไม่สามารถปฏิบัติงานได้ครอบคลุมทุกด้านตามที่กำหนด 
การบริหารพัสดุและสินทรัพย์โรงเรียนยังไม่เป็นปัจจุบัน  และการ
จัดเก็บเอกสารประกอบบันทึกบัญชีไม่เรียบร้อยไม่เป็นระบบ 

 
 แนวทางแก้ไข  ตรวจสอบการใช้งบประมาณให้คุ้มค่าและติดตามการ
ดำเนินงานและรายงานผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านผาน้ำเที่ยง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

เชิงปริมาณ 
1. มีการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา  
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที ่๑๐ 
บูรณาการการเรียนรู้สอดแทรกคุณธรรมจริยธรรม    
ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในกิจกรรมวันสำคัญ
ของชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และในรายวิชา 

ต่าง ๆ ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2. ครูและบุคลากร นักเรียนระดับชั้น ป.1-6 อย่างน้อย
ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ครบทุกกิจกรรม 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากร นักเรียน สามารถนำหลักคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์และหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 

8,000 

1. ครูและนักเรียนได้รับการ
พัฒนาทุกด้านตามหลัก
คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
2. นักเรียนสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
และพ่ึงพาตนเองได้ 

https://op.chandra.ac.th/plan/images/pdf/plan_law%20R10.pdf
https://op.chandra.ac.th/plan/images/pdf/plan_law%20R10.pdf
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรมนักเรียน
โรงเรียนตำบลบูรณ์ 
3. กิจกรรมสวดมนต์ทุกวันศุกร์สิ้นเดือน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีพฤติกรรมด้านประชาธิปไตยเป็นที่น่า
พอใจ 

2,000 

1. นักเรียนนำไปใช้ในชีวิตชี
ประจำวันและความรับผิด 
ชอบ รู้หน้าที่ของตนเอง 
2. นักเรียนมีการพัฒนาด้าน
คุณธรรมจริยธรรม มี
ระเบียบวินัย ความประพฤติ 
เรียบร้อยเคารพความ
แตกต่าง และอยู่ร่วมกัน
ภายในโรงเรียนอย่างมี
ความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ  นิเทศภายในสู่ห้องเรียน
คุณภาพ 
1. กิจกรรม ใคร ๆ ก็ไปห้องเรียน 
“ห้องเรียนคุณภาพ ครูคุณภาพ นักเรียน
คุณภาพ” 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร หรือครูที่ได้รับมอบหมายเข้าเยี่ยม
ห้องเรียน นิเทศ กำกับติดตาม การจัดการเรียนการ
สอนและการปฏิบัติงาน อย่างน้อย เดือนละ 1 ครั้ง 
ทุกห้องเรียน 
2. ครูทุกคนได้เข้าเยี ่ยมห้องเรียนและแลกเปลี ่ยน
เรียนรู้กับครูท่านอ่ืนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการนิเทศภายในอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง 
2. บุคลากรได้รับการนิเทศ กำกับติดตาม ทั้งจาก
ผู้บริหารและคณะครูร่วมกัน 

10,000 

1. บุคลากรได้รับการพัฒนา   
การบริหารจัดการเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ ผู้เรียน
มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ นักอ่านน้อย 
1. กิจกรรมพัฒนาการอ่านการเขียน 
2. กิจกรรมภาษาไทย ภาษาอังกฤษ   
วันละคำ 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนชั้นประถมปีที่ 1- 6 ร้อยละ 80 มีผลการ
ประเมินอ่านเขียนอยู่ในระดับดีขึ้นไป 
 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

1,000 

1. ครูมีนวัตกรรมในการ
พัฒนาทักษะการอ่านการ
เขียน สามารถนำไปใช้กับ
นักเรียนหลาย ๆ กลุ่ม
ตัวอย่างได้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานศึกษา 
 
ชื่อโครงการ  เดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม 
1. กิจกรรมเดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ-เนตรนารีสามัญ นักเรียนโรงเรียน
ตำบลบริบูรณ์ 
2. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง 
 
ชื่อโครงการ  แข่งขันกีฬาภายใน/กีฬา
ตำบล 
1. กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน 
2. กิจกรรมแข่งกันกีฬานักเรียนโรงเรียน
ตำบลบริบูรณ์ 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานศึกษา 
2. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมเดินทางไกลเข้า
ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะด้านกีฬา สามารถเล่น
กีฬาได้อย่างคล่องแคล่ว 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ 
2. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมเดินทางไกลเข้า
ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. นักเรียนมีรู้กติกาในการแข่งกีฬาประเภทต่าง ๆ 

22,450 
 

1. นักเรียนมีทักษะชีวิต และ
สามารถนำมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ชื่อโครงการ  ส่งเสริมทักษะทางวิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนจัดการแข่งขันทางวิชาการ ตามกิจกรรม
การเรียนรู้ กิจกรรมวันสำคัญ อย่างน้อยเดือนละหนึ่ง
ครั้ง 
2. โรงเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการท้ังใน
ระดับศูนย์เครือข่ายและระดับเขตทุกครั้ง 
3. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปมีส่วนร่วมในการแข่งขัน 
และแสดงผลงานทางวิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ขึ้นไปมีส่วนร่วมแสดงความ    
พึงพอใจในการเผยแพร่ผลงานของนักเรียน 

1,000 

1. นักเรียนได้แสดงออกถึง
ความสามารถของตน 
2. นักเรียนและชุมชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรม การแข่งขัน
ทักษะวิชาการระดับศูนย์
เครือข่าย ระดับเขต        
ระดับภาค ระดับประเทศ 
3. ชุมชนไว้วางใจในการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
4. โรงเรียนมีผลงานนักเรียน
เผยแพร่สู่สาธารณชน 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียน โดยใช้กระบวนการเรียนรู้แบบ 
Active Learning 
1. กิจกรรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้ 
กระบวนการเรียนรู้แบบ Active learning 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
3. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมข้ึน 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 
 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้และทักษะวิชาการ 
สามารถนำไปต่อยอดในระดับชั้นที่สูงขึ้นได้ 

15,000 

1. ผลการประเมินการ
ทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติเฉลี่ยระดับโรงเรียน
สูงกว่าระดับประเทศ 
2. สร้างความเชื่อมั่นและ
ความภาคภูมิใจให้กับ
ผู้ปกครองที่ส่งบุตรหลานมา
เรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ  พัฒนาอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรมห้องเรียนสะอาดโรงเรียนน่าอยู่ 
2. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียน 
3. กิจกรรม 5 ส 

เชิงปริมาณ 
1. สภาพประตูหน้าต่างของทุกห้องภายในโรงเรียนอยู่
ในสภาพใช้งานได้ดี 
2. ระบบไฟฟ้า ประปา อยู่ในสภาพใช้งานได้ดีทุกจุด 
3. มีการสร้างแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เพิ่มเติม
อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 แห่ง 
 
เชิงคุณภาพ 
1. อาคารสถานที่มีความมั่นคง สะอาดและปลอดภัย
อยู่ในสภาพใช้งานได้ดีอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ครู ผู้ปกครอง นักเรียน มีความพึงพอใจต่อสภาพ
บรรยากาศภายในโรงเรียน 

20,000 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ร่มรื่นสวยงาม 
2. สภาพแวดล้อมของ
โรงเรียนเอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนจัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน อย่างน้อย
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาส่งเสริมให้เป็นผู้มี
สุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขนิสัยที่ดี 
2. ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตามศักยภาพและ
สามารถปรับตัวอยู่ได้ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

500  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างน้อย 20 
ชั่วโมงต่อปี 
 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรมีคุณธรรม ความรู้ ความสามารถตาม
เกณฑ์ที่กำหนด 
2. บุคลากรสามารถปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

5,000 

1. บุคลากรมีการพัฒนา
ทักษะและความก้าวหน้า
ทางวิชาชีพ 
2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

- - - - 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

 

- - - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 
 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 
 

- - - - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 
 
 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 
 

- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 
 

- - - - 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 
 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 
 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 
 

- - - - 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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