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โรงเรียนท่ากญุชร 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

ประถมศึกษาขอนแกน เขต 5 

ท่ีตั้ง : หมูที่ 9 บานทาชาง ตำบลนาจาน อำเภอสีชมพู จังหวัดขอนแกน 

 

โทรศัพท : -  

Website : - 

FB : โรงเรยีนทากุญชร 

EMAIL: Thakunchorn@gmail.com 
 

 
ตราสญัลกัษณ์ 

โรงเรยีน 

(ถา้ม)ี 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท 089 433 5895 

Email Address : si27.temwong@gmail.com 

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

ประเภทโรงเรยีน 

   ✔ โรงเรียนประถมศึกษา  □ โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา □ โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล นางสาวศริิวรรณ  เต็มวงษ 

  ผูอำนวยการโรงเรียนทากุญชร 

 

 

 

 ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลกัษณะพเิศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ต้ังในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ  

 

โรงเรียนที่มีลกัษณะพเิศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน  

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  
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(โปรดใสเครื่องหมาย ✔ ลงในชอง □ เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเครื่องหมาย ✔ ลงในชอง □ ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย ✔ ลงในชอง □ ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน  

   ✔ ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต 119 คนลงมา 

  □ ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต 120 – 719 คน 

  □ ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนต้ังแต 720 – 1,679 คน 

  □ ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน......-........คน 

3) ขาราชการครู  จำนวน......4........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน.......1.......คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจางประจำ.......................................คน 

6.2 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ....1....คน 

6.3 ลูกจางช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ..-..คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.......-...........คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 นกัเรยีน จาํนวน  59  คน 

 ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน  7  คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1.ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และมีคานิยมที่พึงประสงคตามเกณฑมาตรฐาน มีสุขนิสัย 

สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี   มีสุนทรียภาพ ในการช่ืนชม แสวงหาความรู 

และพัฒนาแสดงทักษะเต็มความสามารถทางศิลปะ ดนตรี และกีฬาอยางตอเน่ือง 

            2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีทักษะการใชเทคโนโลยีดิจิทลัในการจัดกาเรียนรู 

แกผูเรียน 

 

 
 

จุดที่ควรพฒันา   1. ขาดแคลนอุปกรณเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา (DLTV  

    2. ขาดครูไมครบช้ันเรียน 

    3. ขาดแคลนงบประมาณบริหารจัดการสถานศึกษา 

กรณีโรงเรียนขนาดเล็ก 

                      4. ขาดบุคลากรสนับสนุนทางการศึกษา (นักการภารโรงเรียน 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปญหา       1. ยังไมมีการบรหิารจัดการขยะในโรงเรียนที่เปนระบบ 

              2. ระบบไฟฟามีอายุใชงานเปนเวลานานเสี่ยงตอความปลอดภัย 

                            ในชีวิตและทรพัยสินของราชการ   

แนวทางแกไข  1. จัดทำโครงการเพ่ือบริหารจัดการขยะที่ถูกวิธี 

                                  2. ดำเนินการของบประมาณปรับปรุง ซอมแซมระบบไฟฟา 

  

แนวทางแกไข  1. แจงขออัตรากำลังวิชาเอกที่โรงเรียนตองการจำเปน 

                                 2. นำเทคโนโลยีมาชวยในการจัดการเรียนรูในรายวิชา 

                                  ที่ขาดแคลน 

 

 

บริหารงานบุคคล    ปญหา  ขาดแคลนครทูี่มีคณุวุฒิและวิชาเอกที่ตองการ  
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  ปญหา     1.ขาดแคลนเทคโนโลยีทางดานการศึกษาที่จะสนับสนุน 

                       การจัดการเรียนรูใหผูเรียนที่หลากหลาย 

 

บริหารงบประมาณ 

แนวทางแกไข  1.ของบประมาณจัดสรรเทคโลโนยี DLTV จากหนวยงานตนสังกัด 

                      2. ขอบริจาคจากหนวยงานที่เกี่ยวของ ผูปกครอง และชุมชน 

ปญหา  1.งบประมาณที่ไดรับจัดสรรไมเพียงพอในการจัดโครงการ 

  และกิจกรรมของโรงเรียน 

              

 

 

แนวทางแกไข  1. ระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาเพ่ิมมากขึ้น  

 2. พัฒนาครูและบุคลากรอยางสม่ำเสมอ        
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567  

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนทากุญชร 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช 

(บาท  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบนั 

หลักของชาติ และนอมนำ 

พระบรมราโชบายดานการ 

ศึกษาสูการปฏิบัติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 3  

ชื่อโครงการ สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับ 

นักเรียน 

1. กิจกรรมสงเสริมกิจกรรมสวดมนตทุกวันศุกร 

2. กิจกรรมสงเสริมวันสำคญัทั่วไปและ 

วันสำคัญทางศาสนา 

3. กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย 

 

เชิงปริมาณ 

1.ผูเรียน รอยละ 90 

ตระหนักและปฏิบัติตนอยางมี 

คุณธรรม จริยธรรมอันพึงประสงค 

 

เชิงคุณภาพ 

1.ผูเรียนมีจิตอาสาทำงานเพ่ือ 

ประโยชนใหกับสวนรวมดวย 

ความเต็มใจและอยางมีความสุข 

 

 

 

 

13,000 

ผูเรียนมคีวามตระหนักและ 

เห็นคุณคากับหลักธรรม 

เบ้ืองตนของศาสนา 

เขารวมกิจกรรมทุกกิจกรรม 

ดวยความพึงพอใจและ 

ปฏิบัติงานดวยความเสียสละ 

คิดถึงประโยชนสวนรวม 

และทุกคนเปนคนดี คนเกง 

มีคุณธรรม จรยิธรรม 

ดำรงตนอยูในสังคมและ 

ดำรงชีวิตประจำวันอยางมี 

ความสุขโดยวิถีประชาธิปไตย 

**ไม่กาํหนดให้ต้องดาํเนินการทุกนโยบาย ทัง้น้ี 
ให้เป็นไปตามบริบท 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช 

(บาท  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  

    หนาที่พลเมือง ศีลธรรม    

    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับ 

นักเรียน 

1. กิจกรรมสอบนักธรรมะศึกษา 

2. กิจกรรมเขาคายคุณธรรม 

 

เชิงปริมาณ 

ผูเรียนรอยละ 90 ตระหนักและ 

ปฏิบัติตนอยางมีคุณธรรม 

จริยธรรมอันพึงประสงค 

 

เชิงคุณภาพ 

1.ผูเรียนมีจิตอาสาทำงานเพ่ือ 

ประโยชนใหกับสวนรวมดวยความ 

เต็มใจและอยางมีความสุข 

13,000 

ผูเรียนมคีวามตระหนักและ 

เห็นคุณคากับหลักธรรม 

เบ้ืองตนของศาสนา 

เขารวมกิจกรรมทุกกิจกรรม 

ดวยความพึงพอใจและ 

ปฏิบัติงานดวยความเสียสละ 

คิดถึงประโยชนสวนรวม 

และทุกคนเปนคนดี คนเกง 

มีคุณธรรม จรยิธรรม 

ดำรงตนอยูในสังคมและ 

ดำรงชีวิตประจำวันอยางมี 

ความสุขโดยวิถีประชาธิปไตย 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 

เรียนรูใหมีคณุภาพ ทันสมัย  

และการบริหารจัดการที่มี 

ประสิทธิภาพ (ขอสั่งการ 

รมว.ศธ. ขอ 4  

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาหลักสูตรและ 

ยกระดับผลสำฤทธ์ิทางการศึกษา 

1. กิจกรรม หองเรียนคุณภาพ 

2. กิจกรรม จดัทำหลักสูตร 

3. กิจกรรม กจิกรรมเพ่ิมทักษะ 3R 8C 

เชิงปริมาณ 

ผูเรียน รอยละ 100 ไดรับการพัฒนา 

การเรียนรูรอบดานสนองตาม 

ศักยภาพผูเรียนเปนรายบุคคลตาม 

หลักสูตรสถานศึกษา  

33,500 

โรงเรียนมีหลักสูตรสถาน-

ศึกษาและความสามารถจัด 

การเรียนการสอนดวย 

กระบวนการเรียนรูที่ 

หลากหลาย ตอบสนอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช 

(บาท  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

4. กิจกรรม แขงขันทักษะวิชาการทุกระดับ 

5. กิจกรรม นิเทศภายใน 

6. กิจกรรม เตรียมสอบ RT, NT และ O - NET 

7. กิจกรรมปจฉิมนิเทศและนิทรรศการ 

จัดแสดงผลงานนักเรียน 

8. กิจกรรมจัดการเรียนการสอนทางไกล 

ผานดาวเทียม 

9. กิจกรรมทางวิทยาศาสตรสำหรับเด็กปฐมวัย 

 

เชิงคุณภาพ 

ผูเรียนมคีวามรูความสามารถ 

และทักษะการเรียนรูตามศักยภาพใน

ความแตกตางระหวาง 

บุคคลอยางมีคุณภาพ 

ความตองการของผูเรียนและชุ

มชนไดอยางมีคุณภาพ 

นักเรียนมผีลสมัฤทธ์ิทางการ 

เรียนดี มทีักษะ 3R 8C 

สามารถศึกษาตอและ 

ประกอบอาชีพได 

ผลสมัฤทธ์ิทางการทดสอบ 

ทุกระดับสูงขึ้น 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปน 

วิถีในการคนหาความรูและ 

ตอยอดองคความรูที่สูงขึ้น 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 5  

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรและยกระดับผล 

สัมฤทธ์ิทางการศึกษา 

 

1. กิจกรรมเตรียมสอบ RT, NT, O-NET 

2. กิจกรรมแขงขันทักษะวิชาการทุกระดับ 

 

เชิงปริมาณ 

ผูเรียนรอยละ 100 ไดรับการพัฒนา 

การเรียนรูรอบดานสนองตามศักย-

ภาพผูเรียนเปนรายบุคคลตาม 

หลักสูตรสถานศึกษา  

 

เชิงคุณภาพ 

ผูเรียนมคีวามรูความสามารถ 

และทักษะการเรียนรูตามศักยภาพใน

8,000 

โรงเรียนมีหลักสูตรสถาน-

ศึกษาและความสามารถจัด 

การเรียนการสอนดวย 

กระบวนการเรียนรูที่ 

หลากหลาย 

ตอบสนองความตองการของผูเ

รียนและชุมชนไดอยางมี 

คุณภาพ 

นักเรียนมผีลสมัฤทธ์ิทางการ 



 แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช 

(บาท  
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ความแตกตางระหวาง 

บุคคลอยางมีคุณภาพ 

เรียนดี มทีักษะ 3R 8C 

สามารถศึกษาตอและ 

ประกอบอาชีพได 

ผลสมัฤทธ์ิทางการทดสอบ 

ทุกระดับสูงขึ้น 

5. สงเสริม สนับสนนุกิจกรรม 

   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการ สนับสนุนคาใชจายในการจัด

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (เรียนฟรี 15 ป  

1. กิจกรรมวิชาการ 

2. กิจกรรม ICT 

3. กิจกรรมคณุธรรม (ลูกเสอืเนตรนารี  

4.กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 

ผูเรียน รอยละ 100 ไดรับ 

การจัดการศึกษาเรียนฟรี 15 ป 

อยางมีคุณภาพตามวัตถุประสงค 

 

เชิงคุณภาพ 

ผูปกครองของนักเรียนสามารถลด 

ภาระคาใชจายในการศึกษาขัน้ 

พ้ืนฐานตามรายการที่ไดรับสนับสนุน 

จากรัฐผูเรียนไดรับการศึกษาตาม 

มาตรฐานการเรียนรูที่หลักสูตร 

กำหนดและมคีุณภาพสูงขึ้น 

การดำเนินโครงการเรียนฟรี 15 ป 

31,330 

นักเรียนไดรับการสนับสนุน 

รายการหนังสือเรียน 

อุปกรณการเรยีน 

เครื่องแบบนักเรียนและ 

กิจกรรมพัฒนานักเรียนอยาง 

ทั่วถึงและเทาเทียม 

นักเรียนมีความพรอมที่จะ 

เรียนเน่ืองจากไดรับการ 

สนับสนุนอุปกรณการเรียน 

และเครื่องแบบนักเรียนครบ 

ทุกคน สถานศกึษาสามารถจดั 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช 

(บาท  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 
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อยางมีคุณภาพอยางมีคุณภาพและ 

ประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางมีป

ระสิทธิภาพมากขึ้น ผูปกครอง 

นักเรียนไดรับการบรรเทา 

ภาระคาครองชีพ 

เน่ืองจากลดคาใชจายในเรื่อง 

หนังสือแบบเรยีน 

อุปกรณการเรยีน 

เครื่องแบบนักเรียน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนสามารถ

นำเงินสวนน้ีไปใชในชีวิต 

ประจำวันในเรือ่งอ่ืนๆ ได 

เปนการกระตุนเศรษฐกิจไดอีก

ทางหน่ึง  

6.จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
- 

 

- - - 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเปน 

เลศิ 

 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรและยกระดับ 

ผลสมัฤทธ์ิทางการศึกษา 

1. กิจกรรมหองเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 

ผูเรียน รอยละ 100 ไดรับการ 33,500 นักเรียนไดรับการสนับสนุน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช 

(บาท  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 
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2. กิจกรรมแขงขันทักษะวิชาการทุกระดับ 

3. กิจกรรมนิเทศภายใน 

4.กิจกรรมปจฉิมนิเทศ 

และนิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน 

5.กิจกรรมเตรยีมสอบ RT, NT, O-NET 

พัฒนาการเรียนรูรอบดานสนองตามศั

กยภาพผูเรียนเปนรายบุคคลตามหลัก

สูตรสถานศึกษา  

 

เชิงคุณภาพ 

ผูเรียนมคีวามรูความสามารถ 

และทักษะการเรียนรูตามศักยภาพใน

ความแตกตางระหวาง 

บุคคลอยางมีคุณภาพ 

 

รายการหนังสือเรียน 

อุปกรณการเรยีน 

เครื่องแบบนักเรียนและ 

กิจกรรมพัฒนานักเรียนอยาง 

ทั่วถึงและเทาเทียม 

นักเรียนมีความพรอมที่จะเรยี

นเน่ืองจากไดรับการสนับสนุน

อุปกรณการเรยีนและ 

เครื่องแบบนักเรียนครบทุกคน 

สถานศึกษาสามารถจัด 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนอยางมี 

ประสิทธิภาพมากขึ้น 

ผูปกครอง 

นักเรียนไดรับการบรรเทา 

ภาระคาครองชีพ 

เน่ืองจากลดคาใชจายในเรื่อง 

หนังสือแบบเรยีน 

อุปกรณการเรยีน 
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เครื่องแบบนักเรียน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนสามารถ

นำเงินสวนน้ีไปใชในชีวิต 

ประจำวันในเรือ่งอ่ืนๆ ได 

เปนการกระตุนเศรษฐกิจไดอีก

ทางหน่ึง  

8. เสริมสรางความสขุและ 

ความปลอดภัยของสถาน- 

ศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียน

อาคารประกอบและสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการ

จัดการเรียนรู 

1. กิจกรรมพัฒนาแหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา

และกิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน 

2. กิจกรรมปรบัปรุงซอมแซมสิ่งกอสรางภายใน

โรงเรียน 

 

เชิงปริมาณ 

โรงเรียน รอยละ 100 จัดสราง 

ปรับปรุง 

พัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม

โดยรอบบริเวณโรงเรียน 

 

เชิงคุณภาพ 

ไดอาคารที่มีความทันสมัย มัน่คง 

แข็งแรง และเอ้ือตอการเรียนรู  

53,000 

โรงเรียนมีอาคารสถานที่และ 

สิ่งแวดลอมทันสมัย สมบูรณ 

แข็งแรง เอ้ือตอการเรียนรู 

ผูปกครองและชุมชนมีความ 

พึงพอใจ มีความศรัทธาและสง 

บุตรหลานมาเรียนเพ่ิมมากขึน้ 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความ 

   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ สงเสริมสุขภาพและพัฒนาระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมจัดทุนการศึกษานักเรียนยากจน 

เชิงปริมาณ 

ผูบริหาร คร ูนักเรียน รอยละ 100 

เขารวมกิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือ 

7,000 ผูบริหารและครูทุกคน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช 

(บาท  
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2. กิจกรรมการเย่ียมบานนักเรียน 100เปอรเซ็นต 

3. กิจกรรมคัดกรอง ปองกัน สงเสริม แกไข                              

สงตอนักเรียน 

นักเรียนอยางเปนระบบตามเกณฑ 

การประกันคุณภาพ 

 

เชิงคุณภาพ 

ผูบริหาร คร ูผูปกครองรวมกัน 

ดำเนินงานระบบดุแลชวยเหลือนักเรียน

อยางเปนระบบ นักเรียนไดรบัการดูแล 

ชวยเหลือและแกปญหาอยางเหมาะสม  

เขารวมกิจกรรม 

มีความรูความเขาใจเปนอยางดี 

และตระหนักถงึความสำคัญ 

ของระบบดูแลชวยเหลือ 

นักเรียน 

นักเรียนไดรับการดูแล 

ชวยเหลือตามสภาพปญหา 

และสอดคลองกับระบบ 

ประกันคุณภาพภายในอยาง 

มีประสิทธิภาพ 

10. พัฒนาครแูละบุคลากร 

     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ สงเสริมพัฒนา และจัดหาบุคลากร

ทางการศึกษา 

1. กิจกรรมสนับสนุนคาเบ้ียเลี้ยง คาที่พัก คา

พาหนะ ในการเขารับการอบรมพัฒนาตนเอง

ศึกษาดูงาน และเดินทางไปราชการ 

2. กิจกรรมการจัดจางบุคลากร (ครผููสอน และ

วิทยากรภายนอก(งบบริจาค  

3. กิจกรรมรายงานผลการปฏิบัติราชการ 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

รอยละ100 มคีวามรูความสามารถ 

ตรงกับงานที่รับผิดชอบ พัฒนา 

ตนเองอยางตอเน่ือง 

ครู รอยละ 100 ไดพัฒนาตนเอง 

และมีเทคนิควิธีใหม ๆ ในการ 

ปฏิบัติงาน 

61,000 

ครูและผูบรหิารสถานศึกษาได 

เขารับการประชุม อบรม 

และศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาตน 

นำผลที่ไดจากการพัฒนามา 

ปรับปรุงการเรียนการสอนเพ่ือ

พัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ของนักเรียนใหสูงขึ้น  

ขาราชการครูที่เขารับการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช 

(บาท  

   ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

เชิงคุณภาพ 

ครูมีความรูความสามารถตรงกับงาน

ที่รับผิดชอบ มัน่พัฒนาตนเอง 

อยูเสมอ ครูไดพัฒนาตนเอง 

และมีเทคนิควิธีใหมๆในการ 

ปฏิบัติงาน 

 

ประเมินสมถรรณะมีการ 

พัฒนาตนเองตามกลุมสาระ 

การเรียนรูตามศักยภาพ  

ขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 

และลูกจางของโรงเรียน 

มีศักยภาพและมีขวัญกำลังใจ 

ในการปฏิบัติงาน 

ขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 

และลูกจางมีการพัฒนาเปนครู

เกง มีคุณภาพ และคุณธรรม 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนนิงาน งบประมาณทีใ่ช (บาท     ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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1. เพิ่มประสทิธิภาพ 

   การบริหารงานบคุคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 

1.2  

ชื่อโครงการ สงเสริมพัฒนา และจัดหาบุคลากร

ทางการศึกษา 

1. กิจกรรมสนับสนุนการพัฒนาตนเอง อบรม 

ศึกษาดูงาน 

2. กิจกรรมสงเสริมยกยองเชิดชูเกียรติ 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

รอยละ100 

มีความรูความสามารถ 

ตรงกับงานที่รับผิดชอบ พัฒนา 

ตนเองอยางตอเน่ือง 

ครู รอยละ 100 ไดพัฒนาตนเอง 

และมีเทคนิควิธีใหม ๆ ในการ 

ปฏิบัติงาน 

 

เชิงคุณภาพ 

ครูมีความรูความสามารถตรงกับ

งานที่รับผิดชอบ มั่นพัฒนา 

ตนเองอยูเสมอ ครูไดพัฒนาตน 

และมีเทคนิควิธีใหมๆ ในการ 

ปฏิบัติงาน 

10,000 

ครูและผูบรหิารสถาน-

ศึกษาไดเขารับการประชุม 

อบรม และศกึษาดูงาน 

เพ่ือพัฒนาตนเอง 

นำผลที่ไดจากการพัฒนา 

มาปรับปรุงการเรียน 

การสอนเพ่ือพัฒนา 

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 

ของนักเรียนใหสูงขึ้น 

ขาราชการครูที่เขารับการ 

ประเมินสมถรรณะมี 

การพัฒนาตนเองตามกลุมสา

ระการเรียนรูตาม 

ศักยภาพ 

ขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 

และลูกจางของโรงเรียน 

มีศักยภาพและมีขวัญกำลังใจ

ในการปฏิบัติงาน 
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ขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 

และลูกจางมีการพัฒนา 

เปนครูเกง มีคณุภาพ 

และคุณธรรม 

2. การแกไขปญหาหนี้สนิคร ู

 (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3  
- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรยีน 

  ขนาดเล็กและโรงเรียนขยาย 

   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรและยกระดับ

ผลสมัฤทธ์ิทางการศึกษา 

1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนทางไกล

ผานดาวเทียม 

เชิงปริมาณ 

ผูเรียน รอยละ 100 ไดรับการ 

พัฒนาการเรียนรูรอบดานสนอง

ตามศักยภาพผูเรียนเปนราย 

บุคคลตามหลกัสูตรสถานศึกษา 

 

เชิงคุณภาพ 

ผูเรียนมคีวามรูความสามารถ 

และทักษะการเรียนรูตามศักย-

ภาพในความแตกตางระหวาง 

บุคคลอยางมีคุณภาพ 

 

2,000 

โรงเรียนมีหลักสูตรสถาน-

ศึกษาและความสามารถ 

จัดการเรียนการสอนดวย 

กระบวนการเรียนรูที่ 

หลากหลาย 

ตอบสนองความตองการ 

ของผูเรียนและชุมชนได 

อยางมีคุณภาพ 

นักเรียนมผีลสมัฤทธ์ิทาง 

การเรียนดี มีทกัษะ  

3R 8C สามารถศึกษาตอและ 
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 ประกอบอาชีพได 

ผลสมัฤทธ์ิทางการ 

ทดสอบทุกระดับสูงขึ้น 

4. ลดภาระการประเมิน 

   ของสถานศกึษา 

ชื่อโครงการ จดัหาและปรับปรุงซอมแซมสือ่ IT 

1. กิจกรรมจัดหา  ซอมแซมวัสดุครุภัณฑ

สำนักงานและ ICT 

 

เชิงปริมาณ 

ครูและบุคลากร รอยละ 100   

นำเทคโนโลยีมาประยุกตเปนสื่อใช

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู     

 

เชิงคุณภาพ 

ครู บุคลากรและผูเรียน 

มีสวนรวมในการผลิตสื่อ 

รวมกัน และนำเทคโนโลยี 

มาประยุกตเปนสื่อใชในการ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู     

 

20,000 

ครูและ บุคลากร 

นำเทคโนโลยีมาประยุกต 

เปนสื่อใชในการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู     

5. สรางความตระหนัก 

   ในการปองกันการทุจรติ 

   (ขอสั่งการ รมว.ศธ. ขอ 2  

ชื่อโครงการ สงเสริมคุณธรรมจริยธรรมสำหรับ

นักเรียน 

1. กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย 

2. กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 

ผูเรียนรอยละ 100 ตระหนัก 

และปฏิบัติตนอยางมีคุณธรรม 

จริยธรรมอันพึงประสงค 

5,000 

ผูเรียนเปนผูมคีวามซื่อสัตยสจุริต 

กตัญูรูคุณ มคีวามเมตตา กรุณา 

เอ้ือเฟอเผื่อแผ 
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อาสาทํางานเพ่ือประโยชนใหกับ

สวนรวมดวยความเต็มใจ 

และอยางมีความสุข 

เชิงคุณภาพ 

ผูเรียนเปนผูมคีวามซื่อสัตยสจุริต 

กตัญูรูคุณ มคีวามเมตตา 

กรุณา เอ้ือเฟอเผื่อแผ 

และเสียสละเพ่ือสวนรวม 

รูจักประหยัด รูจักใชทรัพยากร 

ทรัพยสินอยางคุมคาทั้งสวนตนแ

ละสวนรวม 

และเสียสละเพ่ือสวนรวม 

รูจักประหยัด รูจักใชทรัพยากร 

ทรัพยสินอยางคุมคาทั้งสวนตนแ

ละสวนรวม 

  

 

6. การสื่อสาร และ 

   ประชาสัมพันธองคกร 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบการมีสวนรวมและ

สรางความสัมพันธที่เขมแข็งระหวางโรงเรียนกับ

ชุมชนและองคกรอ่ืน (สมัพันธชุมชน  

1. กิจกรรมจดหมายขาว/ประชาสัมพันธ 

เชิงปริมาณ 

ผูปกครอง และนักเรียน รอยละ 

100  เขาใจการดําเนินงานของ 

สถานศึกษา    

                                                                                                   

เชิงคุณภาพ 

นักเรียน ครู และ ผูปกครอง 

ไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ 

500 

มีการแลกเปลีย่นความคิดเห็น 

และขอเสนอแนะระหวาง 

ผูปกครองกับครูประชาสัมพันธ 

การดำเนินงานของโรงเรียน 
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ไดรวมมือกันในการทํางาน 

ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

1. การเรียนรูทุกที่ทุกเวลา  

   (Anywhere Anytime  

   ดวยเทคโนโลยีดิจิทลั 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 

   และขอ 2.1  

ชื่อโครงการ จดัหาและปรับปรุงซอมแซมสือ่  

1. กิจกรรมจัดหา  ซอมแซมวัสดุครุภัณฑ

สำนักงานและ ICT 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน รอยละ 100 ไดเรียนรู

สื่อที่ครูใช/ผลติทำใหผูเรียน

สนใจในบทเรียนมากขึ้น 

 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนสามารถเรียนรูได

ตลอดเวลา 

20,000 

นักเรียนนำเทคโนโลยีมาใช 

ในการเรียนรู 

ผูเรียนมสีวนรวมในการผลิต 

สื่อรวมกันและสามารถเรียนรู

ไดตลอดเวลา 

2. สรางความเขมแข็งระบบ

แนะแนว การชี้แนะ 

(Coaching และการดูแล 

สุขภาพกายและสุขภาพจิต 

ของผูเรียน 

(นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3  

ชื่อโครงการ สงเสริมสุขภาพและพัฒนาระบบ

ดูแลชวยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมการเย่ียมบานนักเรียน 100 

เปอรเซ็นต 

2. กิจกรรมกิจกรรมคัดกรอง ปองกัน สงเสริม 

แกไข สงตอนักเรียน 

3. กิจกรรมแนะแนว 

4.กิจกรรมจัดทุนการศึกษานักเรียนยากจน 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน รอยละ 100 

เขารวมกิจกรรมระบบดูแลชวย 

เหลือนักเรียนอยางเปนระบบ 

 

เชิงคุณภาพ 

23,000 

ผูเรียนไดรับการดูแลชวยเหลอื

ตามสภาพปญหาและสอดคลอง

กับระบบประกันคุณภาพภายใน

อยางมีประสิทธิภาพ 
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5.กิจกรรมสงเสริมสุขภาพ 

ุ6.กิจกรรมจัดซื้อเวชภัณฑปองกัน โรคระบาดใน

สถานศึกษา 

นักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลือ 

และแกปญหาอยางเหมาะสม 

และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 

ที่ไมเหมาะสมใหเปนพฤติกรรมที่

เหมาะสมตามคุณลักษณะอันพึง

ประสงค 

3.สงเสรมิระบบธนาคาร 

หนวยกิต (Credit Bank  

(นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5  

 

- 

 

 

- 
- - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียน 

คุณภาพ 

(นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2  

- 

 

 

- 

- - 

5. เสริมสรางทักษะอาชพี 

และการมีรายไดระหวางเรียน 

 (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6  

ชื่อโครงการ นอมนำหลักปรชัญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสูการปฏิบัติในสถานศึกษา 

1. กิจกรรมยุวเกษตร 

2. กิจกรรมสรางเสริมทักษะอาชีพ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียน รอยละ 100 

มีความรูควาสามารถในการใชชีวิต 

อยางพอเพียงตามหลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง 

 

8,000 

1. นักเรียนทุกคนมีความรู

ความเขาใจหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงและ

นำไปใชใหเกิดประโยชนใน

ชีวิตประจำวันไดอยางคุมคา 

2. นักเรียนไดฝกทักษะอาชีพ

ระหวางเรียน 
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นักเรียน รอยละ 100 

ไดฝกทักษะอาชีพและมีรายได 

ระหวางเรียน  

 

  เชงิคณุภาพ 

นักเรียนรูจักการใชชีวิตที่

พอเพียงนำหลักการไปปฏิบัติ

สามารถลดรายจายในครัวเรอืน 

ไดรับการฝกทักษะอาชีพและ

กลาแสดงออก 

 

 

 

   3. นักเรียนมีความสามารถ

ในการปฏิบัติงานอาชีพ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
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