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โรงเรียนบ้านสวนสวรรค์ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 

ที่ตั้ง : หมู่ 3 ตำบลบ้านใหม่ อำเภอสีชมพู จังหวัดขอนแก่น 40220 
 

 โทรศัพท์ : 083-6894046  

 

Website : 

 suansawan.kkn5.go.th 

EMAIL: 

 ban.suansawan@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 083-6894046              

Email Address thunoo0812@obecmail.go.th      

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายธรรมวิทย์ หนูบุญ 

รักษาการผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสวนสวรรค ์

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........0.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.......3.......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......0.......คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.......................0..........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....0.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........0........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....5......คน 

นักเรียน จำนวน...........41..........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนเน้นนโยบายที่ปฏิบัติ โดยคำนึงให้ผลของงานปรากฏที่ตัวผู้เรียนเป็นหลัก 
   2) โรงเรียนมีการประสานงานกับผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น  
                 ในการพัฒนาโรงเรียน 
            3) โครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 ด้าน ยึดหลักการบริหารแบบ PDCA 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) นโยบายการจัดการศึกษามีภาระงานมากขึ้น ทำให้ประสิทธิภาพ 

                             ในการจัดการเรียนการสอนของครูลดลง 
      2) บริเวณโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น และมีทิวทัศน์ที่สวยงาม  
                         แต่ห้องปฏิบัติการต่างๆ และห้องสมุดยังไม่เพียงพอ และไม่เป็นเอกเทศ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษาไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน

ส่งผลให้เกิดความล่าช้าและส่งผลต่อประสิทธิภาพของงาน 

แนวทางแก้ไข  ขอความร่วมมือจากครูและบุคลากรในการปฏิบัติงาน 

ปฏิบัติงานให้ตรงต่อความรู้ความสามรถเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษาไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 

จำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษาไม่ครบชั้นเรียน 
 แนวทางแก้ไข  มีการวางแผนการปฏิบัติงานและจัดการเรียนการสอน 

จัดหาสื่อเทคโนโลยีสำหรับการจัดการเรียนการสอน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ปัญหาด้านการพัฒนาใช้สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

โรงเรียนขาดสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัย เนื่องจากขาดงบประมาณในการ
ดำเนินการ 

 แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณการสนับสนุนจากภาคีเครือข่ายและ

องค์กร หน่วยงานอื่นๆ เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ พัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
 

ปัญหา  ได้รับเงินจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอในการปฏิบัติงาน ขาด

งบประมาณสนับสนุนเทคโนโลยี การเงินและพัสดุครูต้องใช้เวลาในการ
จัดทำจึงส่งผลกระทบในเวลาการจัดการเรียนการสอน 

 แนวทางแก้ไข  จัดทำโครงการระดมทรัพยากรจากหน่วยงานต่าง ๆ 

เพ่ือนำมาจัดสรรงบประมาณให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 
                      .......................................................................................
....... 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 (เดอืนตุลาคม พ.ศ. 2566 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านสวนสวรรค์ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านสวนสวรรค์ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการกิจกรรมวันสำคัญ  (วันรัฐพิธี) 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ 
เจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ บดินทรเทพยวรางกูร 
2. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระ
นางเจ้าพระบรมราชินีนาถ 
3. กิจกรรมวันคล้ายวันสวรรคตของ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพล 
อดุลยเดช บรมนาถบพิตร 
4. วันปิยมหาราช 
5. วันพ่อแห้งชาติ 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียน จำนวน 46  คน 
ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ความสำคัญ ของวันสำคัญต่าง ๆ 

4,000 

คณะครู และนักเรียนได้ร่วม
กิจกรรม และมีความรู้

เกี่ยวกับความสำคัญของวัน
สำคัญต่าง ๆ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา  
วันเข้าพรรษา 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียน จำนวน 46  คน 
ได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
 

500 
บุคลากรและนักเรียนใน

โรงเรียน ได้ร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญกับชุมชน 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้ตระหนักถึง
ความสำคัญของศาสนา  
ส่งเสริมศีลธรรม 

นักเรียนมีความรู้และเข้าใจ
เกี่ยวกับวันสำคัญทาง

พระพุทธศาสนา 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการวันวิทยาศาสตร์และทัศนศึกษาแหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที่ 

เชิงปริมาณ 
ครูและนักเรียน จำนวน 46  คน 
 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ด้วย
ตนเองทำให้ได้รับความรู้ 

15,000 

1. ผู้เรียนได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง 

2. ผู้เรียนนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

3. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อ
การศึกษานอกสถานที่ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เสริมสร้างประสบการณ์การ
เรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์
มากยิ่งขึ้น 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการพัฒนาอาคารสถานที่ 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนให้มีสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคม ที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อยู่คุณภาพ 
อยู่ในเกณฑ์ระดับคุณภาพ 
ร้อยละ 80 
2. โรงเรียนให้มีสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมสอดคล้อง
ตามความต้องการของ ครู  

19,298.38   

1. โรงเรียนให้มีสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคม ที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

2. โรงเรียนให้มีสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคม
สอดคล้องตามความต้องการ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
นักเรียนและผู้มีส่วนได้เสีย อยู่ใน
เกณฑ์ระดับคุณภาพร้อยละ 80 
 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนให้มีสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคม ที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม 

2. โรงเรียนให้มีสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพและสังคมสอดคล้อง
ตามความต้องการของ ครู  

นักเรียนและผู้มีส่วนได้เสียอยู่ใน
ระดับคุณภาพดีเยี่ยม 

ของ ครู นักเรียน และผู้มีส่วน
ได้เสีย                                     

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 โครงการระดมทรัพยากรเพ่ือประโยชน์ในการจัด
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ได้รับการสนับสนุนในด้านการ
บริหารและการระดมทรัพยากร
เพ่ือการศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพจากทุกภาคส่วน 
 

 

1. ได้รับการสนับสนุนในด้าน
การบริหารและจัดการระดม
ทรัพยากรเพ่ือการศึกษาอย่าง

มีประสิทธิภาพจาก 

ทุกภาคส่วน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

สถานศึกษาได้รับงบประมาณใน
การจัดสร้างรั้วโรงเรียน เสร็จ
เรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ 

2.   สถานศึกษาได้รับ
งบประมาณในการจัดสร้างรั้ว
โรงเรียน เสร็จเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 

ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนบ้านสวน
สวรรค์ จำนวน ๖ คน ได้รับการ
พัฒนาในทุก ๆ ด้าน มีความรู้
ความสามารถ  มีขวัญ และ
กำลังใจในการปฏิบัติงานอย่างมี
คุณภาพ 

 

เชิงคุณภาพ 

ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนบ้านสวน
สวรรค์ ได้รับการพัฒนาในทุก ๆ 
ด้าน มีความรู้ความสามารถ   

10,000 

ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนบ้าน
สวนสวรรค์  จำนวน  6  คน   
ได้รับการพัฒนาในทุก ๆ ด้าน 

มีความรู้ความสามารถ  มี
ขวัญและกำลังใจในการ

ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

มีขวัญ และกำลังใจในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนบ้านสวน
สวรรค์ จำนวน ๖ คน ได้รับการ
พัฒนาในทุก ๆ ด้าน มีความรู้
ความสามารถ  มีขวัญ และ
กำลังใจในการปฏิบัติงานอย่างมี
คุณภาพ 
 
เชิงคุณภาพ 
ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนบ้านสวน
สวรรค์ ได้รับการพัฒนาในทุก ๆ 
ด้าน มีความรู้ความสามารถ   

10,000 

ข้าราชการครู และบุคลากร
ทางการศึกษา โรงเรียนบ้าน
สวนสวรรค์  จำนวน  6  คน   

ได้รับการพัฒนาในทุก ๆ 
ด้าน มีความรู้ความสามารถ  
มีขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

มีขวัญ และกำลังใจในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการจัดทำ จัดหา พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา ระดับปฐมวัยและระดับ
ประถมศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูผู้สอน ร้อยละ 100 ได้
จัดทำ จัดหา พัฒนาสื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา 
2. ครูผู้สอน ร้อยละ 100 ได้ใช้สื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ
ศึกษา ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผู้สอนมีความสามารถใน
การใช้สื่อและใช้อย่างคุ้มค่า 

20,000 

1. ครูผู้สอนได้จัดทำ จัดหา 
พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 
2. ครูผู้สอนได้ใช้สื่อ 
นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
3. ครูผู้สอนมีความสามารถ
ในการใช้สื่อและใช้อย่าง
คุ้มค่า 
4.ครูผู้สอนมีสื่อ นวัตกรรม 
ในการเรียนการสอนที่
จำเป็นเพียงพอ และมี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2. ครูผู้สอนมีสื่อ นวัตกรรม ใน
การเรียนการสอนที่จำเป็น
เพียงพอ และมีคุณภาพ สำหรับ
ใช้ในจัดกิจกรรมการ 
เรียนรู้ของนักเรียน 
3. นักเรียนได้รับการถ่ายทอด
ความรู้ โดยเทคนิค วิธีการจัดการ
เรียนการสอนใหม่ๆ 

คุณภาพ สำหรับใช้ในจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ของ
นักเรียน 
5. นักเรียนได้รับการ
ถ่ายทอดความรู้ โดยเทคนิค 
วิธีการจัดการเรียนการสอน
ใหม่ๆ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร โครงการปฐมนิเทศนักเรียนและประชุมผู้ปกครอง

นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูอาจารย์ทุกคนใน
โรงเรียน 
2. ผู้ปกครองนักเรียนทุกคน 

1,000 
1. นักเรียนและผู้ปกครอง
ได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร
ต่าง ๆ ของโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
เชิงคุณภาพ 
1. เพ่ือให้สร้างสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง
ครู นักเรียนและผู้ปกครอง 
2. เพ่ือแลกเปลี่ยนมุมมอง
ความคิดเกี่ยวกับเด็กร่วมกัน 

2. เกิดสัมพันธภาพระหว่าง
บ้านกับโรงเรียนนำมาซึ่ง
ความร่วมมือในการดูแล
นักเรียน 
3. โรงเรียนได้รับทราบ
ข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะจาก
ผู้ปกครองในการพัฒนา
โรงเรียน 
4. ผู้ปกครองและโรงเรียน
ร่วมมือกันส่งเสริมการเรียนรู้
และพัฒนาการด้านต่าง ๆ 
ของนักเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ                                       

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
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                    ที่กำหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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