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โรงเรียนอนุบาลสีชมพู 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 

ที่ตั้ง : เลขที่ 5 ม.11 บ.ชมภูทอง ต.สีชมพู อ.สีชมพู จ.ขอนแก่น 40220 
 

 โทรศัพท์ : 043-399107  

 

Website : 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100088920037091 

EMAIL: 

- 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
                             โทรศัพท์ …061-0797583. 
         Email Address…-……………………………….       

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายอำนวย บุญศรี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลสีชมพู 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......0.......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน........8.....คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน........0......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.........0....คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน........1......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ............0.....................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........1........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...0......คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........-..........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....9.....คน 

นักเรียน จำนวน.......107..........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน O-net,NT,RT 
   2) สมรรถภาพทางกายและความประพฤติดีปลอดยาเสพติดและพฤติกรรมเสี่ยง 
            3) ผลการส่งต่อผู้เรยีนในระดับสูงขึ้นได้ 100% 3ปีการศึกษาต่อเนื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ขาดแคลนห้องเรียนพิเศษ/ห้องสื่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
      2) ขาดบุคลากรในสาขาคณิต,ภาษาไทย,ภาษาอังกฤษ 
      3) งบประมาณในการดำเนินโครงการไม่เพียงพอสำหรับการพัฒนา 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา    
 ..............................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ปรับปรุงระบบติดต่อประสานงาน 
   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดวิชาเอกหลักภาษาไทย,คณิตฯ,พัฒนาศักยภาพบุคลากร,เพ่ิม    
  ความรู้วิชาการ     

 .........................................................................................................  แนวทางแก้ไข  ย้าย-บรรจุแต่งตั้งในวิชาเอกท่ีต้องการ/ขาดแคลน 
  หน่วยงานทางการศึกษาจัดอบรมพัฒนาต่อเนื่องสม่ำเสมอ
  เพ่ือพัฒนาบุคลากร 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนยังไม่ส่งเสริม-พัฒนาให้ผู้เรียนได้เต็มตาม
ศักยภาพ    

 ....................................................................................................  แนวทางแก้ไข  ศึกษาดูงานและทัศนศึกษาตามแหล่งเรียนรู้ 
   ........................................................................................  

ปัญหา  ค่าใช้จ่ายในสถานศึกษาเพ่ิมมากข้ึน ขาดงบประมาณในการ
พัฒนางานด้านวิชาการ,บุคลากร 
 

แนวทางแก้ไข  เพ่ิมงบประมาณรายหัว 
   ........................................................................................  
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนอนุบาลสีชมพู 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการน้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมการออมทรัพย์นักเรียน 
2. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 107 คน 
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 4,000  

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการการจัดการเรียนการสอนวิชา
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
1. กิจกรรมวันสำคัญ 
2. กิจกรรมเลือกประธานนักเรียน. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 107 คน 
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 90% 12,000  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียน
การสอน 
1. กิจกรรมการผลิตและพฒันาสื่อการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมสนับสนุนการใช้สื่อเทคโนโลยี 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 107 คน 
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 12,000  

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการอ่านเขียน 
1. กิจกรรมประเมินทักษะการอ่านเขียนในทุกชั้น
เรียน . 

เชิงปริมาณ นักเรียน 107 คน 
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 

7,000  

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 2. กิจกรรมประกวดห้องเรียนคุณภาพ 

3. กิจกรรม .................................. 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรแข่งขันกีฬา. 
2. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 107 คน  
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 

30,000  

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการบูรณาการการเรียนการสอน 
1. กิจกรรมชุมนุมวิชาการ 

เชิงปริมาณ นักเรียน 107 คน  
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 

2,000  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมสอนพิเศษ 

เชิงปริมาณ นักเรียน 107 คน  
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 

2,000  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมอยู่เวรยามของชุมชน 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 107 คน  
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 

2,000  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมมอบทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ นักเรียน 107 คน  
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 

4,000  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมอบรมบุคลากร 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 107 คน  
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 

10,000  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมส่งครูเข้าอบรม 
2. กิจกรรมประกวดสื่อ นวัตกรรม 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ครู 9 คน  
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 

7,000  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาวิชาชีพ 
1. กิจกรรมสอนพิเศษนอกเวลา 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ครู 9 คน  
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 

-  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมพัฒนา-ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
ศึกษา 

เชิงปริมาณ ครู 9 คน  
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 

7,000  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการลดภาระการประเมิน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมชั้นเรียน 
2. กิจกรรมการพัฒนาและผลิตสื่อ 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ครู 9 คน  
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 

7,000  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
1. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ครู 9 คน  
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 

5,000  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1. กิจกรรมแนะนำโรงเรียน 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านและช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ ครู 9 คน  
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80% 

7,000  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรมจัดการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร์ 
2. กิจกรรมขยายศูนย์อินเตอร์เน็ตในโรงเรียน 
3. กิจกรรมจัดหาสื่อเทคโนโลยีให้นักเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียน 107 คน 
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80 10,000  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการแนะแนวการศึกษาต่อ 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนเป้าหมาย 
2. กิจกรรมส่งเสริมการเล่นกีฬาภายใน 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 107 คน 
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80 13,000  

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการฝึกทักษะอาชีพในชุมชน 
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ นักเรียน 107 คน 
 
เชิงคุณภาพ ร้อยละ 80 

5,000  
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