
  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 1 

  

โรงเรียนบ้านโคกกลางหนองแปน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 

ท่ีต้ัง : หมู่ 6 ตำบลกุดกว้าง อำเภอหนองเรือ จังหวัดขอนแก่น 40210 
 

 โทรศัพท์ : 0895761421 

 

Website : 
- 

EMAIL: 

- 

 

 
 

Luechai@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร  
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0895761421        

Email Address : Luechai@gmail.com 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน  

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายลือชัย สำราญ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนโนนฟนัเรือบะยาววิทยา รักษาการในตำแหน่ง  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโคกกลางหนองแปน 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 / 

   โรงเรียนบ้านโคกกลางหนองแปน (โรงเรียนหลัก)   จำนวนนักเรียน 21 คน 

   โรงเรียน..................................(โรงเรียนมารวม) จำนวนนักเรียน..............คน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 5 คน 

นักเรียน จำนวน 21 คน 

    โรงเรียนบ้านโคกกลางหนองแปน(โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......1.....คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......3.......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.......................คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ .........1.......คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.........คน 
7) นักการภารโรง จำนวน..................คน 

 
 

    โรงเรียน.................................(โรงเรียนมารวม) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน..............คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน..............คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน..............คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ.......................คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ ................คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.........คน 
7) นักการภารโรง จำนวน..................คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

      - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) พัฒนาและส่งเสริมให้ เด็กมีพัฒนาการ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์และ 
จิตใจด้านสังคม ด้านสติปัญญา อย่างสมบูรณ์ แข็งแรง 
   2) มุ่งหวังให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมี ความสุข รักท่ีจะเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา 
            3) ไทย ส่งเสริมความกล้าแสดงออก ของนักเรียนในด้านต่างๆ รวมทัง้การ
ส่งเสริมในด้าน คุณธรรมจริยธรรม ให้เด็กเติบโตมาเป็นผู้ใหญ่ท่ีมี คุณภาพและเป็น
พลเมืองท่ีดีของสังคม 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) การใช้ภาษาถิ่นในการส่ือสารในช้ันเรียน 
      2) ความสามารถในการเขียน สะกดคำ  
      3) ภาวะโภชนาการของนักเรียน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1.จำนวนบุคลากรในสถานศึกษามีน้อย ทำให้การทำงานเกี่ยวกับ
บริหารท่ัวไปค่อนข้างยาก และล่าช้า 

แนวทางแก้ไข  1. ทางเขตพื้นท่ี เพิ่มอัตรากำลังบุคลากรในสถานศึกษา 
เพื่อให้งานดำเนินได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. บุคลากรไม่เพียงพอ 
           2. ค่าตอบแทน จำนวนเม็ดเงินในกรเล่ือนเงินเดือนข่อนข้างน้อยทำให้
บุคลากรทางการศึกษาขาดกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

 แนวทางแก้ไข  1. จัดหาครูจัดสรรครูให้ทางโรงเรียน 
2.ทางเขตพื้นท่ีเพิ่มจำนวนค่าตอบแทน เพื่อเป็นขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

กรณี : อยู่ระหว่างบริหารอัตรากำลงั (ถ้าม)ี /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” โรงเรียนบ้านโคกกลางหนองแปน (โรงเรียนหลัก) 

 
 

โรงเรียนบ้านโคกกลางหนองแปน (โรงเรียนหลัก) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. ครูไม่ครบช้ัน 
           2. ส่ือการสอนท่ีทันสมัย 
           3. การสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา 
 4. การใช้เทคโนโลยีเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา 
 

 
แนวทางแก้ไข  1. ทางเขตพื้นท่ีจัดสรรตำแหน่งครู เพิ่มให้ทางโรงเรียน 
             2. จัดงบประมาณเพื่อจัดหาส่ือเพิ่มมากข้ึน 
             3. สนับสนุนการสร้างนวัตกรรมแก่ครูประจำช้ัน 
  4. ปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ต และคอมพิวเตอร์ในโรงเรียน
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาะในการจัดการเรียนรู้ 
 
    

ปัญหา  1. บุคลากรทางการศึกษาขาดความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการ
บริหารจัดการระบบบริหารงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข   1. มีการจัดอบรมเกี่ยวกับแนวทางการบริหารจัดการ
ระบบบริหารงบประมาณ ให้กับเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบอย่างต่อเนื่อง 
                      .......................................................................................
....... 

โรงเรียนบ้านโคกกลางหนองแปน (โรงเรียนหลัก) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านโคกกลางหนองแปน (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียน..................................................................(โรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน) 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
 

เชิงปริมาณ 
    - ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความพึง
พอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญ 
เชิงคุณภาพ 
   -  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์       
   -  ผู้เรียนทุกคนมีความภูมิใจใน
วัฒนธรรม  ประเพณีอันดีงาม  
และความเป็นไทย                                                                                          
   -   ผู้เรียนรักและหวงแหน
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์   

3,000 บาท 

- ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์       
- ผู้เรียนมีความภูมิใจใน
วัฒนธรรม  ประเพณีอันดีงาม  
และความเป็นไทย     
-  ผู้เรียนรักและหวงแหน
สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์                      

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและระเบียบ
วินัยนักเรียน 
1. กิจกรรมเลือกตั้ง 
2. กิจกรรมประวัติศาสตร์ชาติไทย 
3. กิจกรรมพื้นฐานพลเมืองไทย 

เชิงปริมาณ 
   -  ผู้เรียนร้อยละ  80  มี
ระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบ       
   -  ผู้เรียนร้อยละ  80  นำหลัก
ประชาธิปไตยไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้    
เชิงคุณภาพ 
    -  นักเรียนมีระเบียบวินัย  มี
ความรับผิดชอบ    นำหลัก
ประชาธิปไตยไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน   

500 บาท 

-  ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ มี
ระเบียบวินัย       
-  ผู้เรียนนำหลัก
ประชาธิปไตยไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้      

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
2. กิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
    -  ผู้เรียนร้อยละ 80  ได้รับ
การพัฒนาตามความสามารถและ
ความถนัด 
เชิงคุณภาพ 
   -  ผู้เรียนทุกคนศึกษาหา
ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 

4,000 บาท 

-  ผู้เรียนทุกคนศึกษาหา
ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 
-  ผู้เรียนทุกคนเลือกเรียนรู้
อย่างหลากหลายตามความ
สนใจ 
-  ผู้เรียนทุกคนภูมิใจผลงาน
ของตนเอง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   -  ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาตามความสามารถและ
ความถนัดอย่างเต็มความสามารถ 
   -  ผู้เรียนทุกคนภูมิใจผลงาน
ของตนเอง 
 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะการอ่านเขียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรมส่งเสริมการเขียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ 

เชิงปริมาณ 
   -  ผู้เรียนร้อยละ 80  มีนิสัยรัก
การอ่านและใฝ่เรียนใฝ่รู้ 
   -  ผู้เรียนร้อยละ 80  รู้จักคิด
วิเคราะห์  คิดไตร่ตรอง 
เชิงคุณภาพ 
 -  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาด้าน
การอ่านและคิดวิเคราะห์  
 -  ผู้เรียนรู้จักใช้เวลาว่างศึกษา
หาความรู้ด้วยตนเอง 

1,000 บาท 

-  ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน
เรียนใฝ่เรียนใฝ่รู้             
-  ผู้เรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ 
-  ผู้เรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์        

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรมกีฬาภายใน/กีฬาศูนย์เครือข่าย 

เชิงปริมาณ 

24,000 บาท 

-ผู้เรียนมีระเบียบวินัย  มี
ความจงรักษ์ภักดีต่อชาติ  
ศาสนา  และพระมหากษัตริย์       
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี    -  จัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนลูกเสือ - เนตรนารี  ให้
นักเรียนช้ันประถมศึกษา   
   -  จัดกิจกรรมเดินทางไกล
ลูกเสือสำรอง  1  ครั้ง 
   -  ลูกเสือสามัญ - เนตรนารี  
ร่วมกิจกรรมเดินทางไกลเข้าค่าย
พักแรม  1  ครั้ง 
-  ผู้เรียนร้อยละ 100 มีสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตท่ีดี มีความ
สามัคคี  รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย                                                                                   
   -  ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  ปี
การศึกษาละ  ๑  ครั้ง      
   -  ผู้เรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 
   -  ผู้เรียนทุกคนมีระเบียบวินัย  
มีความจงรักษ์ภักดีต่อชาติ  
ศาสนา  และพระมหากษัตริย์       

-ผู้เรียนนำความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้      
-ผู้เรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตท่ีดี                                                                                  
- ผู้เรียนมีความสามัคคี  รู้แพ้ 
รู้ชนะ รู้อภัย              
-  ผู้เรียนสามารถอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข                                                                        
-ผู้เรียนรู้จักนำความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีได้รับไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน   

- ผู้เรียนเกิดความรักและภาค
ใจในทรัพยากรของท้องถิ่น
และประเทศชาติ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   -  ผู้เรียนทุกคนนำความรู้ไปใช้
ในชีวิตประจำวันได้     

-  ผู้เรียน มีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตท่ีดี  ความสามัคคี  รู้
แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย   

   -  ผู้เรียนระดับปฐมวัยและ
ระดับประถมศึกษาได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงและมีความใฝ่รู้
อย่างต่อเนื่อง   
   -  ผู้เรียนสามารถสร้างองค์
ความรู้ได้ด้วยตนเอง  

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 
ช่ือโครงการส่งเสริมพัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่น 
1. กิจกรรมจักสาน 
2. กิจกรรมการเพาะปลูกในชุมชน 
3. กิจกรรมวิถีชีวิตชุมชน 

เชิงปริมาณ 
-ผู้เรียนสามารถสานเบ้ืองต้นได้
ร้อยละ 80  
-ผู้เรียนรู้จักวิธีปลูกพืชผักได้ร้อย
ละ 70 

2,000 บาท 

-ผู้เรียนจักสานของใช้พื้นฐาน
ได้ 

-ผู้เรียนปลูกผักไว้เพื่อบริโภค
ในครอบครัวได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
-ผู้เรียนเรียนรู้วิถีชีวิตการอยู่ใน
ชุมชนได้ร้อยละ 80 

เชิงคุณภาพ 

-ผู้เรียนจักสานของใช้พื้นฐานได้ 

-ผู้เรียนปลูกผักไว้เพื่อบริโภคใน
ครอบครัวได้ 

-ผู้เรียนมีความเข้าใจ วิถีชีวิต และ
ดำรงชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างมี
ความสุข 

-ผู้เรียนมีความเข้าใจ วิถีชีวิต 
และดำรงชีวิตอยู่ในชุมชนได้
อย่างมีความสุข 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 
ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
2. กิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
    -  ผู้เรียนร้อยละ 80  ได้รับ
การพัฒนาตามความสามารถและ
ความถนัด 
เชิงคุณภาพ 
   -  ผู้เรียนทุกคนศึกษาหา
ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 

4,000 บาท 

-  ผู้เรียนทุกคนศึกษาหา
ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 
-  ผู้เรียนทุกคนเลือกเรียนรู้
อย่างหลากหลายตามความ
สนใจ 
-  ผู้เรียนทุกคนภูมิใจผลงาน
ของตนเอง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   -  ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาตามความสามารถและ
ความถนัดอย่างเต็มความสามารถ 
   -  ผู้เรียนทุกคนภูมิใจผลงาน
ของตนเอง 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ และ โรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน โรงเรียน ให้
มีความปลอดภัย น่าอยู่ 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพกาย สุขภาพจิต 
3. กิจกรรมอาหารกลางวัน 

เชิงปริมาณ 
   -  ปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ
โรงเรียน   
    -  ปรับปรุงอาคารเรียน 1 หลัง 
ห้องเรียน  5 ห้อง  
-นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขภาพ

ปากและฟันดี 

-นักเรียนร้อยละ 80 มีส่วนสูง 

น้ำหนัก ตามเกณฑ์ 

 

 

 

11,000 บาท 

-  สถานศึกษามีบรรยากาศท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 - ผู้เรียนมีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตท่ีดี 
 -  ชุมชนสามารถใช้ประโยชน์
จากแหล่งเรียนรู้ใน
สถานศึกษา 
- ผู้เรียนมีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตท่ีดี                                                                                               
 -  ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เรื่องสุขภาพอนามัย 
 -  ผู้เรียนสามารถนำความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
    -  สถานศึกษาสะอาด ร่มรื่น 
สวยงาม  มีบรรยากาศท่ีเอื้อต่อ
การเรียนรู ้
    -  ผู้เรียนทุกคนมีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตท่ีดี 
   -  สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้

ท่ีชุมชนสามารถมาใช้ประโยชน์ได้ 

-นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย และ

จิตใจสมบูรณ์แข็งแรง  

 

 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 
ช่ือโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี และ
แนะแนวเพื่อการศึกษาต่อ 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 
2. กิจกรรมแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อ 
 

เชิงปริมาณ 
-ผู้เรียนได้ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้
นอกสถานท่ี ร้อยละ 90 
- ผู้เรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้
แนวทางการศึกษาต่อ ระดับสูง
ขึ้นไป ร้อยละ 100 

10,000 บาท 

-ผู้เรียนได้ความรู้จากสถานท่ี
จริง  

-ผู้เรียนนำความรู้ท่ีได้มาใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

-ผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี6 ได้มีท่ีเรียนต่อในระดับ

มัธยมศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
- ผู้เรียนระดับประถมศึกษาปีท่ี6 
ได้เรียนต่อระดับมัธยมศึกษา ร้อย
ละ 100 

เชิงคุณภาพ 

-ผู้เรียนได้ความรู้จากสถานท่ีจริง  

-ผู้เรียนนำความรู้ท่ีได้มาใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

-ผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี6 ได้มีท่ีเรียนต่อในระดับ
มัธยมศึกษา 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
2. กิจกรรมอบรมหาความรู้ต่างๆ 
3. กิจกรรมส่งเสริมการศึกษาในระดับ ป.โท,เอก 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากร ได้รับการอบรมพัฒนา
ปีละไม่น้อยกว่า  ๒๐ ช่ัวโมง 
-บุคลากรทางการศึกษาได้ไป
ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ร้อยละ 
75 

เชิงคุณภาพ 

-บุคลากรได้รับการเล่ือนวิทย
ฐานะท่ีสูงขึ้น 

10,000 บาท 

- บุคลากรในโรงเรียนได้รับ
การอบรมพัฒนา 

- บุคลากรมีความพร้อมในการ
พัฒนาสู่วิชาชีพมาตรฐาน 

-  บุคลากรมีวิสัยทัศน์ท่ีก้าว
ไกลทันต่อการเปล่ียนแปลง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานท่ี 
2. กิจกรรมอบรมหาความรู้ต่างๆ 
3. กิจกรรมส่งเสริมการศึกษาในระดับ ป.โท,เอก 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากร ได้รับการอบรมพัฒนา
ปีละไม่น้อยกว่า  20 ช่ัวโมง 
-บุคลากรทางการศึกษาได้ไป
ศึกษาดูงานนอกสถานท่ี ร้อยละ 
75 
เชิงคุณภาพ 
-บุคลากรได้รับการเล่ือนวิทย
ฐานะท่ีสูงขึ้น 

10,000 บาท 

- บุคลากรในโรงเรียนได้รับ
การอบรมพัฒนา 
- บุคลากรมีความพร้อมใน
การพัฒนาสู่วิชาชีพ
มาตรฐาน 
-  บุคลากรมีวิสัยทัศน์ท่ีก้าว
ไกลทันต่อการเปล่ียนแปลง 

 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ - 
 

 
  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
2. กิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
    -  ผู้เรียนร้อยละ 80  ได้รับ
การพัฒนาตามความสามารถและ
ความถนัด 
เชิงคุณภาพ 

4,000 บาท 

-  ผู้เรียนทุกคนศึกษาหา
ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 
-  ผู้เรียนทุกคนเลือกเรียนรู้
อย่างหลากหลายตามความ
สนใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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   -  ผู้เรียนทุกคนศึกษาหา
ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 
   -  ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาตามความสามารถและ
ความถนัดอย่างเต็มความสามารถ 
   -  ผู้เรียนทุกคนภูมิใจผลงาน
ของตนเอง 
 

-  ผู้เรียนทุกคนภูมิใจผลงาน
ของตนเอง 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรมตรวจสอบทบทวนคุณภาพทางการ
ศึกษา 
2. กิจกรรมปะเมินคุณภาพทางการศึกษา 
3. กิจกรรมรายงานผงคุณภาพทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
บุคลากร ร้อยละ 100 ดำเนินการ
ตามระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
   -  ครู และผู้เรียนมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานกำหนด 
    -  สถานศึกษาจัดระบบประกัน
คุณภาพภายในอยู่ในระดับดี 

2,000 บาท 

 - สถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพท่ีดี 
 -  ผู้เรียนทุกคนได้รับ
การศึกษาท่ีมีคุณภาพจาก
สถานศึกษา 
 -  ผู้ปกครองและผู้ท่ี
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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   -  สถานศึกษาได้รับการ

ยอมรับจากชุมชน   และชุมชนมี

ส่วนร่วมในการพัฒนา 

 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการต้านทุจริต ส่งเสริมประชาธิปไตย 
1. กิจกรรมหลักสูตรต้านทุจริตในช้ันเรียน 
2. กิจกรรมเลือกตั้ง 
 

เชิงปริมาณ 
  - ผู้เรียนร้อยละ 90 มีจิตสำนึกท่ี
ดีต่อชุมชน 
    -  ผู้เรียนร้อยละ  80  มี
ระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบ       
    -  ผู้เรียนร้อยละ  80  นำหลัก
ประชาธิปไตยไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้    
เชิงคุณภาพ 
    -  นักเรียนมีระเบียบวินัย  มี
ความรับผิดชอบ    นำหลัก
ประชาธิปไตยไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน   

500 บาท 

- ผู้เรียนมีความรับผิดชอบ มี
ระเบียบวินัย       
 -  ผู้เรียนนำหลัก
ประชาธิปไตยไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้      
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6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการชุมชนสัมพันธ์ 
1. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
2. กิจกรรมพัฒนาโรงเรียน 
3. กิจกรรมโรงเรียนร่วมกิจกรรมในชุมชน 

เชิงปริมาณ 
-ผู้เรียนร้อยละ90 มีส่วนร่วมกับ
การจัดกิจกรรมในชุมชน 
- คนในชุมชนร้อยละ 60 มีส่วน
ร่วมในการพัฒนาโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 

-ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
และพัฒนาสถานศึกษา                                                                       
 -  สถานศึกษากับชุมชนมีความสัมพันธ์
ที่ดีต่อกัน 

 

1,000 บาท 

-ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาและพัฒนา
สถานศึกษา                                                                          
 -  สถานศึกษากับชุมชนมี
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมเรียนรู้นอกสถานท่ีวิถีชุมชน 
2. กิจกรรมการเรียนออนไลน ์
3. กิจกรรม LDTV 

เชิงปริมาณ 
    -  ผู้เรียนร้อยละ 80  ได้รับ
การพัฒนาตามความสามารถและ
ความถนัด 
เชิงคุณภาพ 
   -  ผู้เรียนทุกคนศึกษาหา
ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 

4,000 บาท 

-  ผู้เรียนทุกคนศึกษาหา
ความรู้ด้วยตนเองจากแหล่ง
เรียนรู้ในโรงเรียน 
-  ผู้เรียนทุกคนเลือกเรียนรู้
อย่างหลากหลายตามความ
สนใจ 
-  ผู้เรียนทุกคนภูมิใจผลงาน
ของตนเอง 
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   -  ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาตามความสามารถและ
ความถนัดอย่างเต็มความสามารถ 
   -  ผู้เรียนทุกคนภูมิใจผลงาน
ของตนเอง 
 

 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมกีฬาภายใน 
2. กิจกรรมฟันสวยยิ้มใส 
3. กิจกรรมอาหารการวัน 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขภาพ

ปากและฟันดี 

-นักเรียนร้อยละ 80 มีส่วนสูง 

น้ำหนัก ตามเกณฑ์ 

-ผู้เรียนร้อยละ 70 รู้จักการออก
กำลังกาย เล่นกีฬา 
เชิงคุณภาพ 
-  สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ี

ชุมชนสามารถมาใช้ประโยชน์ได้ 

-นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย และ

จิตใจสมบูรณ์แข็งแรง  

1,000 บาท 

- ผู้เรียนมีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตท่ีดี                                                                                               
 -  ผู้เรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเรื่องสุขภาพอนามัย 
 -  ผู้เรียนสามารถนำความรู้
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
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3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ - 
 

 
  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ - 
 

 
  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกผัก 
2. กิจกรรมจักสานเบ้ืองต้น 
 

เชิงปริมาณ 
-  ผู้เรียนร้อยละ 80 รู้จักใช้ชีวิต
อย่างพอเพียง  เห็นคุณค่าของ
ทรัพยากร 
    -  ผู้เรียนร้อยละ 80 อยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นอย่างเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่และรู้จัก
แบ่งปัน 
    -  ผู้เรียนร้อยละ 80 มีจิตสำนึก
ด้านคุณธรรม จริยธรรม   
เชิงคุณภาพ 
-ผู้เรียน รู้จักใช้ชีวิตอย่างพอเพียง  
เห็นคุณค่าของทรัพยากร 

2,000 บาท 

-นักเรียนมีความรับผิดชอบ 
ขยันอดทน มีความสามัคคี  
มีความเมตตา 
 -  นักเรียนรู้จักวิธีเล้ียงหมูได้ 
 - นักเรียนช้ัน ป. 4 – 6  
ปลูกพืชผักสวนครัวได้ 
 -  นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม 
จริยธรรม 
 -  นักเรียนทุกคนรู้จัก
ประหยัดและอดออม 
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หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม ควรบูรณาการจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยจัดทำตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

3. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
5.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
7.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
8.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพนัธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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