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โรงเรียนบ้านดอนหันโนนหินแห่ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 

ที่ตั้ง : หมู่ 9 บ้านดอนหัน ต.โนนสะอาด อ.หนองเรือ จ.ขอนแก่น 40210 
 

 โทรศัพท์ : 0981412425 

 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 0981412425  Email Address  rprae2566@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวแพรทอง  รักษาศรี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านดอนหันโนนหินแห่ 

 
 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน......1........คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน.....4........คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......-.......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........-.....คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.....2.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................-........................คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......2.......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน......7.....คน 

นักเรียน จำนวน..........57...........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

จุดเด่น    

1. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
3. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีคุณภาพ ประสิทธิภาพ เป็นครูมืออาชีพอย่างแท้จริง 
 

จุดที่ควรพัฒนา    

1. การประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองอย่างต่อเนื่อง   

2. ครูประจำชั้นในบางชั้นเรียนสอนไม่ตรงตามวิชาเอกทำให้การจัดการเรียนรู้บางรายวิชาไม่
ครอบคลุมเท่าท่ีควร 
3. ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนด้านดนตรี กีฬา ศิลปะ ให้กล้าแสดงออกในแนวทางสร้างสรรค์ 
4. ส่งเสริมการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
 
 

ปัญหา  การพัฒนาภูมิทัศน์ ปรับปรุง บำรุงรักษา อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม 

ให้มีความพร้อมต่อการใช้งานด้านต่าง ๆ  

แนวทางแก้ไข มอบหมายการปฏิบัติหน้าที่ ให้เกิดความชัดเจน ในขอบข่าย

การรับผิดชอบ และสอดคล้องกับการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา การสร้างและพัฒนาสื่อเทคโนโลยีอยู่ในระดับพอใช้ 

แนวทางแก้ไข สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับการอบรม
ประชุมสัมมนาอย่างต่อเนื่อง และอบรมทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

บริหารงานวิชาการ  ปัญหา  1. ครูไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 

  2. ครูสอนไม่ตรงเอก  

แนวทางแก้ไข  1. ครูสอนควบ 2 ชั้นเรียน 

    

บริหารงบประมาณ ปัญหา  การจัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไปตามแผนปฏิบัติการ 

แนวทางแก้ไข  ตรวจสอบการใช้งบประมาณให้คุ้มค่าและนิเทศก์ติดตาม

การตำเนินงานและรายงานผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านดอนหันโนนหินแห่ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรมน้อมน าวิถีชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมหนูรักผักสีเขียว 
2. กิจกรรมเพาะเห็ด 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนได้รับ
การปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ และน้อมนำพระบรมรา
โชบายด้านการศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการปลูกฝังความรัก
ในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำ
พระบรมราโชบายด้านการศึกษา
สู่การปฏิบัติ 

10,000  บาท 

1) ครูและนักเรียนได้รับการ
พ ัฒนาท ุ กด ้ า นต า ม ห ลั ก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2) น ักเร ียนสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
และพ่ึงพาตนเองได ้
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันไหว้ครู 
2. กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
3. กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
4. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ80 ของนักเรียนได้รับการ
จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

10,000  บาท 

นักเรียนได้รับการจัดการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม   และ
ประชาธิปไตย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
6. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
7. กิจกรรมวันคริสต์มาสและขึ้นปีใหม่ 
8. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
9. กิจกรรมวันมาฆบูชา 
10. กิจกรรมวันอำลาสถาบัน  
11. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม  และประชาธิปไตย 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการพัฒนาความพร้อมเด็กปฐมวัย 
1. กิจกรรมพัฒนาวิชาการ 
2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
3. กิจกรรมนักวิทยาศาสตร์น้อย 
4. กิจกรรมพัฒนาด้านร่างกายและกีฬา 
5. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ในและนอก
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 100 ของเด็กปฐมวัย
ได้รับการจัดการเรียนการสอน
ระดับปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 

เด็กปฐมวัยมีความพร้อม  เป็นคน
ดี เก่ง และมีความสุข มี
พัฒนาการเด็กปฐมวันครบทั้ง 4 
ด้านเต็มตามศักยภาพ 

 
 

 

10,000  บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนได้รับการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ชื่อโครงการ นิเทศภายในสู่ห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม ใคร ๆ ก็ไปห้องเรียน “ห้องเรียน
คุณภาพ ครูคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ” 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี
คุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ได้รับการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนสู่นักเรียนคุณภาพ 

3,000 บาท 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรมตะกร้ารักการอ่าน 
2. กิจกรรมบันทึกรักการอ่าน 
3. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านตามแนวทางการ
ประเมิน  PISA 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90  ได้รับการจัด
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็น
วิถใีนการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
 

3,000 

นักเรียนได้รับการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม – ลูกเสือเนตรนารี 
2. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง 
3. กิจกรรมหน้าเสาธง 
4. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
5. กิจกรรมสวดมนต์ในวันสุดสัปดาห์ 
6. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

40,000 
นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
1) กิจกรรมจัดหาสื่อสิ่งอำนวยความสะดวก 

เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย ร้อยละ 
80 ได้รับสื่อสิ่งอำนวยความ
สะดวก 

เชิงคุณภาพ 

1) นักเรียนกลุ่มเป้าหมายได้รับ
การสนับสนุนและช่วยเหลือในสื่อ
สิ่งอำนวยความสะดวก 

- 

1) นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย
ได้รับการสนับสนุนและ

ช่วยเหลือในสื่อสิ่งอำนวย
ความสะดวก 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนากีฬาสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรมส่งเสริมกีฬาสู่ความเป็นเลิศ 

เชิงปริมาณ 
20,000 

นักเรียนได้รับการจัดการศึกษา
เพ่ือความเป็นเลิศด้านกีฬา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 2. กิจกรรมกีฬาภายใน/กีฬาศูนย์เครือข่าย 
3. กิจกรรมการแข่งขันฟุตบอลระดับอำเภอ/
จังหวัด 
 
 
ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมแข่งขันศิลปหัตถกรรม 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจาก
การทดสอบระดับชาติ (O-NET) 
3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านภาษา คำนวณและ
การใช้เหตุผล (NT) 

นักเรียนร้อยละ 80  ของนักเรียน
ได้รับการจัดการศึกษาเพ่ือความ
เป็นเลิศด้านกีฬา 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการจัดการศึกษาเพ่ือ
ความเป็นเลิศด้านกีฬา 
เชิงปริมาณ 

นักเรียนร้อยละ 80  ของนักเรียน
ได้รับการจัดการศึกษาเพ่ือความ
เป็นเลิศด้านวิชาการ 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการจัดการศึกษาเพ่ือ
ความเป็นเลิศด้านวิชาการ 
 

 

 

 

 

 

 

17,000 

 
 
 
 
 
นักเรียนได้รับการจัดการศึกษา
เพ่ือความเป็นเลิศด้านวิชาการ 

 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการเสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการปรับปรุง พัฒนา อาคารสถานที่ 
และสิ่งแวดล้อม 

เชิงปริมาณ 
1) สภาพประตูหน้าต่างของทุก
ห้องภายในโรงเรียนอยู่ในสภาพใช้
งานได้ดี 

30,000 
1) โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม
ร่มรื่นสวยงาม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 2) ระบบไฟฟ้า ประปา อยู่ใน

สภาพใช้งานได้ดีทุกจุด 
3) มีการสร้างแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน เพิ่มเติมอย่างน้อยปี
การศึกษาละ 1 แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
1) อาคารสถานที่มีความมั่นคง 
สะอาดและปลอดภัยอยู่ในสภาพ
ใช้งานได้ดีอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

2) ครู ผู้ปกครอง นักเรียน มี
ความพึงพอใจต่อสภาพ
บรรยากาศภายในโรงเรียน 

 

2) สภาพแวดล้อมของ
โรงเรียนเอ้ือต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1) ครูร้อยละ 100 รู้จักนักเรียน
เป็นรายบุคคล  

3,000 
1) ครูรู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล และสามารถวาง
แผนการช่วยเหลือนักเรียนได ้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2) ครูที่ปรึกษาออกเยี่ยมบ้าน
นักเรียนประจำชั้นเรียน ร้อยละ 
100  
3) ครูที่ปรึกษารู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล ร้อยละ 100  
4) มีเครือข่ายผู้ปกครอง ร้อยละ 
100 

เชิงคุณภาพ 

1) นักเรียนมีพฤติกรรมอันพึง
ประสงค์ สังคมยอมรับ และอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุข  

2) ครูที่ปรึกษารู้จักนักเรียนในที่
ปรึกษามากยิ่งขึ้น  

3) ครูที่ปรึกษาสามารถคัดกรอง
นักเรียน และแยกนักเรียน
ออกเป็นกลุ่มๆ  

2) ครูสามารถแยกแยะ
นักเรียนในแต่ละกลุ่มท่ีมี
พฤติกรรมแตกต่างกันได้ 

3) นักเรียนได้รับคำปรึกษา 
และแก้ไขปัญหาต่างๆ ได้ตรง
จุด 

4) ครูสามารถวางแผนการ
ช่วยเหลือกับนักเรียนได้ 

5) ผู้ปกครองและครูสามารถ
วางแผนการช่วยเหลือ และ
การศึกษาแก่นักเรียนใน
อนาคตได้ 

6) โรงเรียนได้สร้างเครือข่าย
ความช่วยเหลือจากหน่วยงาน
ภายนอก 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนคุณภาพต้นแบบ 

เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 80 ของบุคลากรทาง
การศึกษาได้รับการพัฒนาเพ่ิม

15,000 
บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพ

การทำงาน สู่ครูคุณภาพ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรมอบรมพัฒนาบุคลากร 

4. กิจกรรมการสร้างขวัญ กำลังใจและยกย่อง 
เชิดชู เกียรต ิ

 

ประสิทธิภาพการทำงาน สู่ครู
คุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 

บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ทำงาน สู่ครูคุณภาพ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนคุณภาพต้นแบบ 
3. กิจกรรมอบรมพัฒนาบุคลากร 
4. กิจกรรมการสร้างขวัญ กำลังใจและยกย่อง 
เชิดชู เกียรต ิ
 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ของบุคลากรทาง
การศึกษาได้รับการพัฒนาเพ่ิม
ประสิทธิภาพการทำงาน สู่ครู
คุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ทำงาน สู่ครูคุณภาพ 
 

15,000 
บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพ

การทำงาน สู่ครูคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) - 

เชิงปริมาณ     - 
 
เชิงคุณภาพ    - 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา ชื่อโครงการพัฒนาการบริหารระบบประกัน

คุณภาพภายใน 
1) กิจกรรมทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
2) กิจกรรมจัดระบบบริหารและสารสนเทศ 
3) กิจกรรมติดตามและตรวจสอบคุณภาพ 
การศึกษา 
4) กิจกรรมจัดทำการประเมินคุณภาพภายใน
ตาม มาตรฐานการศึกษา 
5) กิจกรรมจัดทำรายงานประจำปี 

เชิงปริมาณ 
1) เอกสารรายงานประจำปีของ
โรงเรียน  จำนวน 2 เล่ม 
2) ผู้บริหาร ครู บุคลากรที่
รับผิดชอบงาน/โครงการ ให้ความ
ร่วมมือดำเนินกิจกรรม ตาม
ระบบประกันคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 

1) โรงเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานที่
กระทรวงศึกษาธิการ
กำหนด 

2)  

1,000 

1) ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้ง
ทางตรงและทางอ้อมมีความ
พึงพอใจ และม่ันใจใน
คุณภาพจัดการศึกษา  

ของโรงเรียน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ นิเทศภายในสู่ห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม ใคร ๆ ก็ไปห้องเรียน “ห้องเรียน
คุณภาพ ครูคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ” 
 

เชิงปริมาณ 

3,000 
นักเรียน ได้รับการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนสู่นักเรียน

คุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี
คุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ได้รับการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนสู่นักเรียนคุณภาพ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการโรงเรียนสุจริต 
1. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับการ
สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการสร้างความ
ตระหนักในการป้องกันการทุจริต 

1,000 
นักเรียนได้รับการสร้างความ
ตระหนักในการป้องกันการ

ทุจริต 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์โรงรัยน 
1. กิจกรรม บ้าน โรงเรียน ด้วยเพื่อนไลน์ 
2. ประชุมกรรมการสถานศึกษา 
3. กิจกรรม เสียงตามสาย เผยแพร่ความรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. กระจายข่าวสาร งาน
ประชาสัมพันธ์ ผ่านหลาย
ช่องทาง  เช่น กลุ่มไลน์,  เฟสบุค  
และกิจกรรมเสียงตามสาย 
จัดระบบบริการ 

3,000 

1. โรงเรียนมีการกระจาย
ข่าวสาร งานประชาสัมพันธ์ 
ผ่านหลายช่องทาง   
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 
1) โรงเรียนมีช่องทางการสื่อสาร 
และประชาสัมพันธ์องค์กร 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ นิเทศภายในสู่ห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม ใคร ๆ ก็ไปห้องเรียน “ห้องเรียน
คุณภาพ ครูคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ” 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี
คุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ได้รับการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนสู่นักเรียนคุณภาพ 

3,000 
นักเรียน ได้รับการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนสู่นักเรียน

คุณภาพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการสร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรม School  health HERO 
3. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้รับการ
จัดการเรียนเพ่ือสร้างความ
เข้มแข็งระบบแนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching) และการดูแลสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตของผู้เรียน 
 
เชิงคุณภาพ 

5,000 

นักเรียนได้รับการจัดการ
เรียนเพ่ือสร้างความเข้มแข็ง

ระบบแนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching) และการดูแล

สุขภาพกายและสุขภาพจิต
ของผู้เรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
 

นักเรียนได้รับการจัดการเรียนเพ่ือ
สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว 
การชี้แนะ (Coaching) และการ
ดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ของผู้เรียน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ............-..................... 
เชิงปริมาณ       -  
เชิงคุณภาพ      - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ นิเทศภายในสู่ห้องเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรม ใคร ๆ ก็ไปห้องเรียน “ห้องเรียน
คุณภาพ ครูคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ” 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี
คุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ได้รับการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนสู่นักเรียนคุณภาพ 

3,000 
นักเรียน ได้รับการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนสู่นักเรียน
คุณภาพ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ............-..................... 
1. กิจกรรม.............-..................... 
 

เชิงปริมาณ       - 
 
เชิงคุณภาพ      - 

- - 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 
 


