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โรงเรียนบ้านโนนจั่นห้วยแสงพรสวรรค์  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 

ที่ตั้ง : 106  หมู่ 3  ตำบลโนนสะอาด  อำเภอหนองเรือ   จังหวัดขอนแก่น 40210 
 

โทรศัพท์ : 098-1033753 

Email. 
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ผู้บริหารสถานศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                         

ชื่อ-สกุล นายวรวิช  หอมระหัส 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านโนนจั่นห้วยแสงพรสวรรค์ 
                โทรศัพท์  0981033753 

 หวัหนา้กลุ่มงาน 

 นายมนตรี  ทองดี                                                  

หวัหนา้ฝ่ายงานบริหารทัว่ไป 

 

นางสาวจุรีรัตน์  เพียสาร                                               

หวัหนา้ฝ่ายงานบริหารงบประมาณ 

 

นายภูวไนย ชยัพลทอง                                                  

หวัหนา้ฝ่ายงานบริหารงานวิชาการ 

 

นายวรวิช  หอมระหสั                                              

หวัหนา้ฝ่ายงานบริหารงานบุคคล 
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ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ    สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 

 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน......0........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......4.......คน 

 ประเภทและขนาดโรงเรียน
...................... 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   8  คน 

 นักเรียน จำนวน......52.......คน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน........1......คน 
6) ลูกจ้าง     รวมจำนวน......1........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ........................0.........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........0.........คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ดนตรี กีฬา วิชาการ   
 2)มารยาทงาม มีน้ำใจ 

 
         

จุดที่ควรพัฒนา    การแก้ไขปัญหานักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ 
     

บริหารทั่วไป    ปัญหา  โครงสร้างอาคาร  ระบบไฟฟ้า  ประปา  ชำรุด เนื่องจากอายุการใช้งานมานาน 
 

แนวทางแก้ไข ทำโครงการของบประมาณซ่อมแซมจากเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาขอนแก่นเขต 5   /  ผา้ป่าการศึกษา 

 

บริหารงานบุคคล    

 

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  ครูไม่ครบชั้นเรียน   
 

แนวทางแก้ไข  สอนควบชั้นเรียน 
    

ปัญหา   นักเรียนขาดความรู้ด้านคิดวิเคราะห์ การใช้เทคโนโลย ี
 แนวทางแก้ไข ส่งเสริมให้ครูศึกษาหาความรู้และจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ การใช้เทคโนโลยีของผู้เรียน 
 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา  ....................................................................................................     
 

บริหารงบประมาณ 
ปัญหา   งบประมาณไม่เพียงพอในการจัดโครงการ กิจกรรมเสริมทักษะ
ด้านอื่นๆของนักเรียน 
 

แนวทางแก้ไข    สร้างเครือข่ายกับหน่วยงานอื่นๆ 
     ผ้าป่าการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านโนนจั่นห้วยแสงพรสวรรค์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 

ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  เกษตรตามแนวพระราชดำริ 
1. กิจกรรม การทำเกษตรพอเพียง 
2. กิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
 

เชิงปริมาณ ครูและนักเรียนร้อย
ละ 100    มีความรู้และความ
เข้าใจถึงวันสำคัญและข้อควร
ปฏิบัติในวันสำคัญของชาติและ
ศาสนา 

เชิงคุณภาพ 

    ครูและนักเรียนมีความรู้และ
ความเข้าใจถึงวันสำคัญและข้อ
ควรปฏิบัติในวันสำคัญของชาติ
และศาสนา 

 

 

 

5,000  บาท 

1.บุคลากรในโรงเรียนน้อม
นำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 

2.นักเรียนได้เรียนรู้และ
ตระหนักในหน้าที่พลเมืองที่
ดีมีความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ และน้อมนำพระ
บรม   ราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
1. การจัดการเรียน วิชาประวัติศาสตร์  หน้าที่
พลเมือง 
2. กิจกรรม พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
3. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 ความรู้
ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
และประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
และประชาธิปไตย 

2,500 บาท 

นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร์ รู้จักบทบาท
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และนำหลักประชาธิปไตย
มาประยุกต์ใช้ในการ
ดำรงชีวิต 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
และการบริหารจัดการที่มี 
ประสิทธิภาพ 
(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
1. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
2. การจัดการเรียนการสอน  Active  learning 
3. ปรับปรุงสื่อ อุปกรณ์  DLTV 
 

เชิงปริมาณ 

1. ห้องเรียน ร้อยละ 100 มีสื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย  นักเรียนทุก
คนสามารถใช้สื่อคอมพิวเตอร์ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ครู ร้อยละ 100  จัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
ในชั้นเรียนได้ 
3. ครู ร้อยละ 100  จัดหาสื่อ
ประกอบการเรียนรู้ได้ 
 
 
 

10,000 บาท 

นักเรียนมีห้องเรียนที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้  ส่งเสริมการ
เรียนรู้ของผู้เรียนได้เต็ม
ศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
      การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ใน
สถานศึกษา และเพ่ิมศักยภาพใน
การเรียนรู้เกี่ยวกับคอมพิวเตอร์
อย่างหลากหลายและมี
ประสิทธิภาพ 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียนและ
การคิดคำนวณ 
1. กิจกรรมรักการอ่าน 
2. กิจกรรมภาษาไทยวันละคำสุภาษิตไทย 
ภาษาอังกฤษวันละคำ  
 

เชิงปริมาณ 

       นักเรียนร้อยละ 80  ได้รับ
การส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี
ในการค้นหาความรู้และต่อยอดองค์
ความรู้ที่สูงขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

     นักเรียนมีความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

5,000 บาท 

นักเรียนได้รับการส่งเสริม
การอ่าน เพ่ือเป็นวิถใีนการ
ค้นหาความรู้และต่อยอดองค์
ความรู้ที่สูงขึ้น 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมลูกเสือ  เนตรนารี 
2.  กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมหน้าเสาธง 

เชิงปริมาณ 

15,000 บาท 

นักเรียนได้รับการส่งเสริม
การเรียนรู้ให้ตรงตาม
ศักยภาพของผู้เรียนแต่ละ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

     นักเรียนร้อยละ 100ผ่าน
เกณฑ์การประเมินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

     นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 

บุคคลและเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
3.กิจกรรมการคัดกรองเด็กพิเศษ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ  100  ได้รับการ
คัดกรองและเยียมบ้าน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการคัดกรองและ
เยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคน 

2,000 บาท 

1. นักเรียนกลุ่มเด็กพิเศษทุก
คนได้รับการพัฒนาตาม
ความสามารถและศักยภาพ
ที่มีอยู่ 

2. โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศและมีแผนเพื่อ
พัฒนาผู้เรียนตามเป้าหมาย

ที่กำหนดไว้ 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาการเรียนการสอนเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 
1. กิจกรรมติวข้อสอบ RT , NT ,  O-NET  

เชิงปริมาณ 

     ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ได้รับการส่งเสริมพัฒนาสู่ความ

10,000   
นักเรียนได้รับการส่งเสริม
พัฒนาทักษะทางวิชาชีพ 
ทักษะทางด้านดนตรี และ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2.  กิจกรรมส่งเสริมความสมารถนักเรียน (งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน) 

เป็นเลิศทางวิชาการ ทักษะทาง
วิชาชีพ ทักษะทางด้านดนตรี 
และกีฬา 

เชิงคุณภาพ 

    นักเรียนมีความสามารถด้าน
ตามศักยภาพ ความถนัด สนใจ
และนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิต ประจำวันได้ 

 

กีฬา ตามความนัดและ
สามารถของตนเองและ
สามารถนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้  

 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและอาคาร
สถานที่ 
1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบ
สาธารณูปโภค 
2. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ 
3. มีมาตรการรักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 

      ร้อยละ 80 ของอาคาร
สถานที่ ระบบสาธารณูปโภคมี
ปลอดภัยต่อผู้เรียนและบุคคลากร
ในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

       อาคารเรียนและอาคาร
ประกอบ ได้รับการพัฒนาและ

3,000 บาท 

สถานศึกษามีความปลอดภัย
นักเรียนและบุคคลากรทุก
คนมีความสุขในการเรียน  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ปรับปรุงให้มีความปลอดภัยและ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการชื่อโครงการระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน   
1. กิจกรรมกิจกรรมจัดหาทุนการศึกษา 
2.กจิกรรมเยีย่มบา้นนกัเรยีน                                  
3.การรบันกัเรยีน 
 

เชิงปริมาณ 

     1. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ที่ยากจนและด้อยโอกาสทาง
การศึกษา ได้รับการคัดกรองและ
ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

      2. ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ที่อยู่ในเขตพ้ืนที่บริการได้เข้า
เรียนในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

      ผูเ้รียนได้รับการโอกาส
ทางการศึกษาอย่างเท่าเทียม 

5,000 บาท 

1. ผู้เรียนได้รับการโอกาส
ทางการศึกษาอย่างเท่า
เทียม 

2. ผู้เรียนได้รับการโอกาส
พัฒนาศักยภาพตามช่วงวัย 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาการสอนของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม  สนับสนุน ส่งเสริมการพัฒนาการ
สอนของครู 

เชิงปริมาณ                                 
ร้อยละ 100 ของครู ได้รับการ
พัฒนาอย่างน้อย 20 ชั่วโมงต่อปี 

5,000 บาท 

1. ครูและบุคลากรทุกคนมี
ความรู้ ทักษะในการ
ปฏิบัติงาน  มีผลงานทาง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ บาท     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมสร้างขวัญกำลังใจและยกย่องเชิดชู
เกียรติ  
 

เชิงคุณภาพ 

     1. ครูและบุคลากรทุกคน 
ได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพ
ในการปฏิบัติงาน 

     2. โรงเรียนมีแผนนิเทศ
ภายในเพื่อกำกับ ติดตาม และ
สร้างกำลังใจในการการ
ปฏิบัติงาน 

วิชาการ  สามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ   

  2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
สูงขึ้น 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ ประชุม สัมมนา 
2. กิจกรรมการนิเทศชั้นเรียน 
3. การศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
 

เชิงปริมาณ 

     ร้อยละ 100 ของครู ได้รับ
การพัฒนาอย่างน้อย 20 ชั่วโมง
ต่อปี 

เชิงคุณภาพ                             
1. ครูและบุคลากรทุกคน ได้รับ

5,000 บาท  

1. ครูและบุคลากรทุกคนมี
ความรู้ ทักษะในการ
ปฏิบัติงาน  มีผลงานทาง
วิชาการ  สามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
อย่างมีประสิทธิภาพ   

  2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การพัฒนาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพใน
การปฏิบัติงาน 

     2. โรงเรียนมีแผนนิเทศ
ภายในเพื่อกำกับ ติดตาม และ
สร้างกำลังใจในการการ
ปฏิบัติงาน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

กิจกรรม  ร่วมพัฒนาการเรียนทักษะชีวิตตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียง 

 

  เชิงปริมาณ 

    ร้อยละ 80 ของครูและ
บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ 
และดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

เชิงคุณภาพ 

    ครูและบุคลากรมีการจัดทำ
บัญชีรายรับ-รายจ่าย และ
สามารถดำเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญา และลดหนี้สินได้บางส่วน 
หรือเข้าสู่ระบบการแก้ปัญหา
หนี้สินตามนโยบาย 

1,000 บาท 

ครูและบุคลากรมีการจัดทำ
บัญชีรายรับ-รายจ่าย และ
สามารถดำเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ  ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
1. ชื่อกิจกรรมการบริหารแบบมีส่วนร่วม 
2. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
 

เชิงปริมาณ 

    ร้อยละ 100 ของผู้บริหารและ
ครู ที่เข้าร่วมกิจกรรม/การประชุม
ในการบริหารจัดการโรงเรียนขนาด
เล็ก  

เชิงคุณภาพ 

     ผู้บริหารและครู ได้เข้าร่วม
กิจกรรม/การประชุมในการบรหิาร
จัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และเพิ่ม
ประสิทธิภาพโรงเรียนขยายโอกาส 
สามารถนำความรู้ที่เก่ียวข้องมา
ประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมของ
สถานศึกษา 

2,000 บาท 

ผู้บริหารและครู ได้เข้าร่วม
กิจกรรม/การประชุมในการ
บริหารจัดการโรงเรียนขนาด
เล็ก และเพิ่มประสิทธิภาพ
โรงเรียนขยายโอกาส สามารถ
นำความรู้ที่เก่ียวข้องมา
ประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรม
ของสถานศึกษา และสามารถ
เป็นเครือข่ายในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาร่วมกับ
โรงเรียนทุกระดับ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ  ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ที่มีประสิทธิภาพ 

 

เชิงปริมาณ 

     1.ร้อยละ 100 ผู้บริหาร ครู 
และนักเรียนทุกคนได้รับการพฒันา
คุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 

     2. ร้อยละ 90 ของโครงการ/
กิจกรรม ตามแผนฯ มีการบูรณา
การ จัดเก็บผลงาน ข้อมูล

2,000 บาท 

ครูและบุคลากร มีเวลา
ปฏิบัติงานตามหน้าที่อย่าง
เหมาะสม สามารถลดภาระ
ในการจัดทำเอกสาร
ประเมิน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

สารสนเทศ ได้ครอบคลุมนโยบาย 
การประเมิน หรือกิจกรรมที่
หลากหลาย                          
เชิงคุณภาพ 

     สถานศึกษาสามารถดำเนนิ
กิจกรรมแบบบูรณาการ ลดการจัด
กิจกรรมที่ซ้ำซ้อนและลดภาระใน
การจัดทำเอกสารหรือเตรียมความ
พร้อมในการประเมินทุกประเภท 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมวัฒนธรรมและวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันสำคญั 
2. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
3. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
 

เชิงปริมาเชิงปริมาณ 

     ร้อยละ 100 ของนักเรียน  
ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  
เข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
และกิจกรรมวิถีพุทธ 

เชิงคุณภาพ 

     1. ผู้เรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

5,000 บาท 

ครู บุคลากรและผู้เรียน เป็น
ผู้ประพฤติดี มีคุณธรรม
จริยธรรม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

     2. โรงเรียนเป็นโรงเรียน
คุณธรรมณ 
 
เชิงคุณภาพ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรม  การสร้าง fan page โรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 

     ร้อยละ 100 ของนักเรียน  
ครู  และบุคลากรทางการศึกษา  
มีส่วนร่วมในการ ประชาสัมพันธ์
องค์กรและสื่อสารได้หลากหลาย
รูปแบบ 

เชิงคุณภาพ 

    สถานศึกษามีการ
ประชาสัมพันธ์ ของโรงเรียน โดย
สื่อสารให้ผู้เกี่ยวข้อง ประชาชน
ทั่วไปทราบในหลาก หลาย
รูปแบบ 

1,500 บาท 

สถานศึกษามีการ
ประชาสัมพันธ์องค์กร ของ
โรงเรียน โดยสื่อสารให้
ผู้เกี่ยวข้อง ประชาชนทั่วไป
ทราบในหลาก หลาย
รูปแบบ ทำให้เกิดการ
สนับสนุนการจัดการศึกษา
ร่วมกันทุกภาคส่วน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

1. กิจกรรม การจัดการเรียนการสอนด้วยDLTV 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80  สามารถใช้
สื่อเทคโนโลยีในการหาความรู้ 

1,000 บาท 
ผู้เรียนสามารถรับข้อมูล 

เรียนรู้หรือศึกษา ได้ทุกที่ทุก
เวลา )Anywhere 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

2. กิจกรรม ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนโดยใช้เทคโนโลยี 
 

และนำมาใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถใช้สื่อเทคโนโลยี
ในการหาความรู้ และนำมาใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 
 

Anytime) ด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล ทำให้คุณภาพชีวิตดี

ขึ้น พร้อมรับมือการ
ดำรงชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ  เสริมสร้างสุขภาวะ ทางกาย จิตใจ 
สังคม ของนักเรียน 
1. กิจกรรม  กีฬา  ดนตรี 
2. กิจกรรม การดแูลสุขอนามัยนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 

     นักเรียนร้อยละ 100 เล่น
กีฬา  ดนตรี และได้รับบริการ
ด้านสุขภาพอนามัยอย่าง
สม่ำเสมอและต่อเนื่อง  

เชิงคุณภาพ 

     นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่
สมบูรณ์ โดยการเรียนรู้การรักษา
สุขภาพอนามัยของตนเอง 
หลีกเลี่ยงและป้องกันตนเองจาก
โรคติดต่อ   

 

1,500 บาท 

นักเรียนเป็นผู้มีสุขภาพ
แข็งแรง  จิตใจแจ่มใส ได้รับ
การบริการด้านสุขภาพท่ี
เหมาะสม ทำให้มีสุขภาพ
อนามัยที่สมบูรณ์ สามารถ
เรียนรู้การรักษาสุขภาพ
อนามัยของตนเองและ
ครอบครัว หลีกเลี่ยงและ
ป้องกันตนเองจากโรคติดต่อ
ได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

กิจกรรมแนะแนว เชิงปริมาณ   ร้อยละ 100 ของ
ครูและบุคลากร ได้รับความรู้
นโยบาย การส่งเสริมการศึกษา
ทั้งในและนอกระบบ และส่งเสริม
ระบบธนาคาร         หน่วยกิต   
)Credit Bank) 

เชิงคุณภาพ    ครูและบุคลากร
สามารถแนะแนว แนะนำ 
การศึกษาท่ีหลากหลาย ให้กับ
ผู้เรียนหรือประชาชนที่สนใจใน
การ ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและ
นอกระบบ และส่งเสริมระบบ
ธนาคาร หน่วยกิต  ) Credit Bank) 

500 บาท 

ครูและบุคลากรสามารถ
แนะแนว แนะนำ การศึกษา
ที่หลากหลาย ให้กับผู้เรียน
หรือประชาชนที่สนใจในการ 
ส่งเสริมการศึกษาทั้งในและ
นอกระบบ และส่งเสริมระบบ
ธนาคาร หน่วยกิต  ) Credit 
Bank)  ลดการออกกลางคัน 
ส่งเสริมความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา เชิงปริมาณ 

   ร้อยละ 100 ของครูและ
บุคลากร ได้รับความรู้นโยบาย 
โรงเรียนคุณภาพ ตามนโยบาย 
“1 อำเภอ 1  โรงเรียนคุณภาพ” 

- 

  ครูและบุคลากรเป็น
เครือข่ายในการร่วมจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
ของโรงเรียนคุณภาพ ตาม
นโยบาย “1 อำเภอ 1  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 

    ครูและบุคลากรเป็นเครือข่าย
ในการร่วมจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนของโรงเรียนคุณภาพ 
ตามนโยบาย “1 อำเภอ 1  
โรงเรียนคุณภาพ”  

 

โรงเรียนคุณภาพ” /หรือ
การศึกษาดูงาน เพ่ือนำไป
ประยุกต์ใช้ในการจัด
กิจกรรม 

 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ  พัฒนาคุณภาพนักเรียน 
1. ชื่อกิจกรรม เกษตรแบบพอเพียง 
2.วิทยากรบุคคลภายนอก 

เชิงปริมาณ 

 นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการ
ส่งเสริม ทักษะทางวิชาชีพ  

เชิงคุณภาพ 

    นักเรียนมีความสามารถด้าน
การพัฒนาทักษะอาชีพตามความ
ถนัดและความสนใจและนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

1,500 บาท 

นักเรียนมีความสามารถด้าน
การพัฒนาทักษะอาชีพตาม
ความถนัดและความสนใจ
และนำความรู้ไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวัน  ต่อยอด
ในการหารายได้ระหว่าง
เรียนได้ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่ได้
จัดทำไว้แล้ว  
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                    มีโครงการ/กิจกรรมใด ทีส่อดคล้องกับนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ใหน้ำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ 
กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 
 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได)้ 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 
 
 
 
(ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 

 


