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โรงเรียนชุมชนหนองเรือ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 

ที่ตั้ง : 402 ม.13 ต. หนองเรอื  อ. หนองเรือ  จ.ขอนแก่น 40210 
 

 โทรศัพท์ : 043-294114 

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL: 

xxxxx@xxxxxx.xxx 

 

 
ตราสัญลกัษณ ์

(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท ์………081-0480603…………..       โทรศัพท ์…….093-2942264……….. 
Email Address  Thaw.chi@gmailcom  Email Address sunisapontree@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกบัลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายถาวร  จิบจันทร์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนหนองเรือ 

ชื่อ-สกุล นางสาวสุนิสา  พลตรี 
รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนหนองเรือ 

รูปภาพ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:Thaw.chi@gmailcom
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน  1  คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน  1  คน 
3) ข้าราชการคร ู  จำนวน  42  คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......1........คน 
5) ครูอัตราจา้ง   จำนวน…………… คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน  2   คน 

6.1 ลูกจา้งประจำ....................-.............................คน 
6.2 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.......1.........คน 
6.3 ลูกจา้งชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.....1....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........1..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 47 คน 

นักเรียน จำนวน 1,041 คน 

จุดเด่น  1) เป็นโรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ และทกุห้องเรียนเป็นห้องเรียน
คุณภาพ 
  2) ครูจดักระบวนการเรยีนรู้เชิงรุก ตามแนวทาง Active Learning เน้นใช้สื่อ
เทคโนโลยี และนวัตกรรมทางการศึกษา 
           3) ผู้เรียนมีความสามารถทางวิชาการ และมีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) เกี่ยวกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในด้านของวิถีประชาธิปไตย อันทรงมี
พระมหากษตัริย์เป็นพระประมุข  
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ปรับภูมิทัศน์ของโรงเรียนให้สวยงาม ร่มรื่นและสะอาดตา 
      2) ปรับปรุงระบบสาธารณสุข ห้องน้ำ ห้องสขุาให้เพียงพอกับ
ความต้องการของผู้เรียน 
      3) ส่งเสริมให้ผู้เรียมีวนิัย มีจิตอาสาและมีจิตสาธารณะ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา   
เน่ืองจากนักเรียนมีจำนวนมาก ทำให้ระบบสาธารณูปโภค ห้องน้ำ ห้องสุขาไม่
เพียงพอกับความต้องการ    

  แนวทางแก้ไข   
ควรจดัสรรรงบประมาณในการสร้างห้องน้ำ ห้องสุขา อ่างล้างมือให้เพียงพอกับ
ความต้องการของนักเรียน 
   

บริหารงานบุคคล    
ปัญหา   
 ปัญหาหนี้สินข้าราชการครู ทำให้ครูขาดขวัญและกำลังใจในการพัฒนาการจดั
กระบวนการเรียนรู ้

 แนวทางแก้ไข   
1. ควรปรับเวลาให้ข้าราชการครูและบุคลลากรทางศึกษาสามารถมีหรือเลื่อน
วิทยฐานะให้เร็วขึ้น 
2. ปรับอัตราดอกเบ้ียหรอืหาเงินกองทุนดอกเบ้ียต่ำให้ยืมในระยะยาว 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  แม้ว่าครจูัดกระบวนการเรียนรู้เชิงรุกตามแนวทาง Active  
Learning แต่มีครูบางส่วนยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการจดัทำ
รายงานการวิจัยในชั้นเรยีนจากการจดัการเรียนรูเ้ชิงรุก 
 แนวทางแก้ไข  จัดอบรมและให้ความรู้เกี่ยวกับการเขียนรายงาน

วิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 

ปัญหา    
1.บางโครงการไม่สามารถดำเนินการไดต้ามระยะเวลาที่กำหนด  
2. ครูได้ดำเนินงานตามโครงการ แต่ยังขาดความรู้ความเข้าใจใน
การเขียนรายงานโครงการ 

แนวทางแก้ไข   
1.ผู้บริหารสถานศึกษาควรมีการนิเทศ ติดตามการดำเนินโครงการอยา่ง
ต่อเน่ือง 
2. ควรมีการอบรมการเขยีนรายงานโครงการ 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนชุมชนหนองเรือ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ  โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
1. กิจกรรมโครงงานพัฒนาจริยคุณ 
2. กิจกรรมโรงเรียนสุจรติ 
3. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพทุธ 

เชิงปริมาณ  
1) ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  จำนวน 46 คน 

2) นักเรียน  จำนวน 1,041 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมนักเรยีนแบบ
องค์รวม ภายใต้กระบวนการ 

มีส่วนร่วม และใช้โครงงาน
คุณธรรมเป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้ความดีความงามจากการ
ลงมือปฏิบัติจริง 

2.  เกิดการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมของผู้บริหาร ครูและ
นักเรียนในโรงเรียน โดยมี

40,000  บาท 

1. นักเรียนมีทักษะ
กระบวนการคิด มคีุณธรรม 
จริยธรรม มีทักษะในการ
ดำเนินชีวิต พึ่งตนเองไดแ้ละ
ช่วยเหลือสังคมได้ 

2. พฤติกรรมของผู้บริหาร ครู 
นักเรียน และผู้ปกครอง
เปลี่ยนไปในทางที่ดีขึ้น 

3. หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม 
สังคมชุมชน จะให้ความสนใจ
และมีส่วนร่วมในการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมรว่มกนั 
เพื่อสร้างความด ีความสขุข้ึน
ในประเทศ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบรบิท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ได้จัดทำไว้แลว้** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ให้ลด
น้อยลงและส่งเสริมพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ให้เพิ่มข้ึนตาม
คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 

 

2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรท้องถิ่น 
1.1 กิจกรรมนำหลักสูตรไปใช้ในชั้นเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 80 มีหลักสตูร
ระดับชั้นเรียนในการจัดการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
ครูสามารถจัดทำหลักสูตร
ระดับชั้นเรียนเกี่ยวกับการจดัการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 
และสามารถนำไปใช้ในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนได้ 

5,000 บาท 

โรงเรียนมหีลักสูตรระดับชั้น
เรียนจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร ์ 
 หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
และประชาธิปไตยครบทกุชั้น
เรียน 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

1. ชื่อโครงการ พัฒนาระบบการบริหารจดัการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ครู ผู้ปกครอง และ
ผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการ

10,000 บาท 

1.โรงเรียนมีการบริหารจดัการ
ที่มีคุณภาพตามหลักธรรมาภิ
บาลมีความเข้มแข็ง 
ผู้เกี่ยวข้องมี  
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 1. กิจกรรมพัฒนาการบริหารงานวิชาการตาม

หลักธรรมมาภิบาล 
2. กิจกรรมพัฒนาการบริหารงานงบประมาณ
ตามหลักธรรมมาภิบาล 
3. กิจกรรมพัฒนาการบริหารงานบุคคลตาม
หลักธรรมมาภิบาล 
4. พัฒนาการบริหารงานบริหารทั่วไปตาม
หลักธรรมมาภิบาล 

บริหารจัดการเพือ่ให้เกิด
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีการบริหารจดัการที่
เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล และมีคุณภาพ 
การศกึษาตามมาตรฐานสากล 
สพฐ. และ สมศ. 
 

ความพึงพอใจมากกวา่รอ้ยละ 
80 
2.โรงเรียนมีคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานสากล สพฐ. 
และ สมศ.  
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดมชีวีิต 
1. กิจกรรมหนังสือดีมีอยูท่ั่วไป. 
2. กิจกรรมบรกิารยืม-คนื 
3. กิจกรรมดูหนังห้องมัลติมีเดีย 
4. กิจกรรมประกวดยอดนักอ่าน 
5. กิจกรรมอาเซียน 
6. กิจกรรมบอรด์อิเล็กทรอนิคส ์
7. กิจกรรม Mind Map ฝังความคดิ พชิิตการ
อ่าน 
8. กิจกรรมธงแห่งคำถาม 
9. กิจกรรมลายมือสวยดว้ยมือเรา 
  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน และครูโรงเรยีนชุมชน
หนองเรือร้อยละ 80 ใชบ้ริการ
ห้องสมุดโรงเรียนชุมชนหนองเรือ 
2. นักเรียน และครูโรงเรยีนชุมชน
หนองเรือร้อยละ 80 มีนสิัยรัก
การอา่น รกัการค้นควา้ รู้จัก
แสวงหาความรู้จากการอา่นจาก
สื่อประเภทต่างๆ 
3. นักเรียนและครูโรงเรียนชุมชน
หนองเรือ ร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน จำนวน 
8 กิจกรรม  

40,000 บาท 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน 
2. นักเรียนและครูใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน ์
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เชิงคุณภาพ 
   ห้องสมดุเป็นแหล่งเรียนรู้ที่
ทันสมัย มีสื่ออินเตอร์เน็ตที่มี
ประสิทธิภาพสูงในการสบืค้น
ข้อมูลและมีบรรยากาศทีเ่อื้อต่อ
การเรียนรู ้
 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. ชื่อโครงการเสริมสรา้งวินัยด้วยกจิกรรมลูกเสือ 
1.1 กิจกรรม เสริมสรา้งวินัยด้วยกระบวนการ
ลูกเสือ 
1.2 กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
1.3 กิจกรรม วันสถาปนาลูกเสือแห่งชาต ิ
1.4 วันวชิราวธุ 
1.5 ลูกเสือจิตอาสา 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนอง
เรือ ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม
ลูกเสือ เนตรนาร ี
 2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนอง
เรือ ร้อยละ 100 ผา่นเกณฑ์การ
ประเมินกิจกรรมลูกเสือ เนตร
นาร ี
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนองเรือ 
ร้อยละ 100 เป็นผู้มีมีวินัย มีจิต
สาธารณะ ชอบช่วยเหลือผู้อื่น 
 
 
 

50,000 บาท 

1.นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
คุณธรรมและทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้  
2. นักเรียนมีความ
เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ เสียสละและมี
จิตอาสา 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

1. ชื่อโครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและ
หลักสูตรท้องถิ่น 
1.1 กิจกรรมพัฒนาครูในการจดัทำหลักสูตร
ระดับชั้นชั้นเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 80 มีหลักสตูร
ระดับชั้นเรียนที่สอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียนและท้องถิ่น 
เชิงคุณภาพ 
ครูสามารถจัดทำหลักสูตร
ระดับชั้นเรียนที่สอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียนและท้องถิ่น
และสามารถนำไปใช้ในการจดั
กิจกรรมการเรียนการสอนได้ 

5,000 บาท 
โรงเรียนมหีลักสูตรระดับชั้น
เรียนที่สอดคล้องกับบริบท
ของโรงเรียนและท้องถิ่น 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

1.ชื่อโครงการส่งเสริมศกัยภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการ 
1.1 กิจกรรม ส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ
ของนักเรียนในระดับศูนย์เครือข่าย ระดับเขต
พื้นที่และระดับชาต ิ.. 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 20 ได้เข้ารว่ม
แข่งขันกิจกรรมทางวิชาการใน
ระดับศูนย์เครือข่าย ระดบัเขต 
ระดับภูมิภาคและระดับประเทศ 
2. ครรู้อยละ 90 จัดกิจกรรม
ส่งเสริมและตอบสนองความ
ต้องการความสามารถ  ความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูจดักิจกรรมส่งเสริมและ
ตอบสนองความต้องการ

100,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน 
2.ผู้ปกครองเชื่อมั่นในการจัด
การศกึษาของโรงเรียนชมุชน
หนองเรือ 
3.โรงเรียนมีชื่อเสียงเป็นที่
ยอมรับของชุมชนและ
สาธารณชน 
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2. โครงการพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ (ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1) 
2.1 กิจกรรมพัฒนาการอ่านด้วยชดุฝึกพัฒนาการ
อ่านออก เขียนได ้ชุดที่ 1 ชั้น ป. 1 
2.2 กิจกรรมพัฒนาการเขียนด้วยชุดฝึก
พัฒนาการอ่านออก เขียนได้ ชุดที ่1 ชั้น ป. 1 
2.3 กิจกรรมพัฒนาการคิดด้วยชุดฝึกพัฒนาการ
คิด ชดุที่ 1 ชั้น ป. 1 
 
 
 

ความสามารถ  ความถนัดและ
ความสนใจของผู้เรียน 
 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนองเรือ
ร้อยละ 100 ได้ทำกิจกรรมพัฒนา
ความสามารถดา้นการอา่น     
การเขียน การคิดคำนวณ จำนวน 
6 กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 ผา่นเกณฑ์
การประเมิน การอา่น การเขียน 
การคดิคำนวณในระดับดขีึ้นไป 

 
 
 
 
 

20,000 บาท 

 
 
 
1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน 
2. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจต่อโครงการในระดบัดี
มากขึ้นไป 
 

 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1.ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว  
 
1.1 กิจกรรมห้องเรียนสขีาวปลอดยาเสพตดิ 
1.2 กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติดโลก 
3. กิจกรรมเยาวชนห่างไกลยาเสพตดิ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 มคีวามรู้
และสามารถป้องกันตนเอง เพื่อ
ไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและ
อบายมุขต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถนำความรู้ไป
พัฒนาและสร้างระบบการป้องกัน

20,000 บาท 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนร้อยละ 100 มี
ความรู้และสามารถป้องกัน
ตนเอง เพื่อไม่ให้ไปยุ่งเกี่ยวกับ
ยาเสพติดและอบายมุขตา่ง ๆ 
2. นักเรียนร้อยละ 100 
สามารถนำความรู้ไปพัฒนา
และสร้างระบบการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
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2. โครงการพัฒนาอาคารสถานที่  แหล่งเรียนรู้
และภูมิทัศน์ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
2.1 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมระบบ 
สาธารณูปโภค   
2.2 กิจกรรมปรับภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อม 
2.3 กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
 

และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบ
สถานศึกษา ในทุกพื้นที่ได้   
 
เชิงปริมาณ 
มีการปรับปรุงอาคารสถานที่  ภูมิ
ทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
จำนวน 6 แหล่ง 
เชิงคุณภาพ 
1.มีอาคารเรียน อาคารประกอบ
ต่างๆ ห้องปฏิบัติการ อยู่ใน
สภาพด ีปลอดภัยและเหมาะสม
ต่อการจัดการเรียนการสอนอย่าง
มีประสิทธิภาพ 
2. สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียน
สะอาด ร่มรื่น สวยงาม เพียงพอ  
 
 

 
 
 
 
 

330,000 บาท 

อบายมุข ปัจจัยเสี่ยงรอบ
สถานศึกษา ในทุกพื้นที่ได้ 
    
 
1.นักเรียนและครูมีความสุขใน
การมาโรงเรียน อยากมา
โรงเรียนทุกวัน ส่งผลให้
ผลสัมฤทธิ์ทางการ 

เรียนของนักเรียนที่สูงข้ึน 
2.นักเรียนมีความรกัและหวง
แหนเห็นคุณค่าของสถานที่
โรงเรียน 

   
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน .. 
2. กิจกรรมติดตาม/ออกเย่ียมนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครรู้อยละ 100  พัฒนาระบบ
ดูแลนักเรียนและการแนะแนว
ผู้เรียน 

30,000 บาท 

1.โรงเรียนมีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่าง
หลากหลาย 
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3. กิจกรรมนิเทศ/ประเมิน/ติดตามและสรุปผล 2. ครูร้อยละ 100  วิเคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคลครบทุกคน 
3. ครูร้อยละ 100  ได้เยีย่มบ้าน
นักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีระบบดูแลนักเรียนและ
การแนะแนวผู้เรียนที่เข้มแข็ง 
2. ครูมีแบบบันทึก/เก็บข้อมูล 
การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล 
3. ครู ผู้ปกครอง และนักเรียนทุก
คนมีการประชุมปรึกษาหารือ
ร่วมกันในการพัฒนาศักยภาพ
ผู้เรียน 

2. โรงเรียนสามารถจดัและ
พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนและงานแนะแนวที่
เข้มแข็งและทั่วถึง 
3.ผู้เรียนมีคุณภาพชวีิตทีด่ี
และเติบโต งอกงามเป็นบุคคล
ที่มีคุณค่าของสังคมต่อไป 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนแบบ Active 
Leaning 
2. กิจกรรมส่งเสริมการจดัทำวจิัยในชั้นเรียน(PA) 
3. กิจกรรมศกึษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีผล
การปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้า
รับการศกึษาดูงาน  นำความรู้

146,000 บาท 
 

1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศ ึกษาท ี ่ม ีผลการ
ปฏิบัติงานดีเด่นหรือได้รับการ
เลื่อน  วิทยฐานะ ได้รับการยก
ย ่องเช ิดช ู เก ียรต ิและเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่บุคลากรใน
โรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

และประสบการณ์ที่ได้มาใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อวิชาชีพ 
3.ครูผู้สอนร้อยละ 100 มีความรู้
ความเข้าใจในเทคนิควธิกีาร 
รูปแบบกระบวนการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning 
และสามารถจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้แบบ Active Learning 
ให้กับผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
นำไปสู่การยกระดับผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียนและสมรรถนะของ
ผู้เรียนให้สูงข้ึน 
4.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 มกีาร
จัดทำวิจัยในชั้นเรียน 

เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเดน่ 

2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศ ึกษา ได ้พ ัฒนา
ตนเองด้านวิชาการ 
3.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศ ึกษา สามารถนำ
ความรู ้ที ่ได้จากการศึกษาดู
งานมาพัฒนาการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน เพื่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ  
4.ครูผู้สอนมีความรู้ความ
เข้าใจในเทคนิควธิีการ 
รูปแบบกระบวนการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning 
และจัดกิจกรรมการเรียนรู้
แบบ Active Learning ให้กับ
ผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
นำไปสู่การยกระดับผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียนและสมรรถนะ
ของผู้เรียนให้สูงข้ึน 
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2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ไดเ้ข้ารับการศกึษา
ดูงานนำความรู้และประสบการณ์
ที่ได้มาใชใ้ห้เกิดประโยชน์ต่อ
วิชาชพี 
3.ครูผู้สอนให้มีความรู้ความเข้าใจ
ในเทคนิควิธีการ รูปแบบ
กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning และสามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ให้กับผู้เรียน
อย่างมีประสิทธิภาพ นำไปสู่การ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และสมรรถนะของผู้เรียนให้สูงข้ึน 
4.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจัดทำวจิัยในชั้น
เรียนนำไปสู่การยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
สมรรถนะของผู้เรียนให้สูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนแบบ Active 
Leaning 
2. กิจกรรมส่งเสริมการจดัทำวจิัยในชั้นเรียน(PA) 
3. กิจกรรมศกึษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 มีผล
การปฏิบัติงาน ในระดับดีเด่น 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 90 ได้เข้า
รับการศกึษาดูงาน  นำความรู้
และประสบการณ์ที่ได้มาใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อวิชาชีพ 
3.ครูผู้สอนร้อยละ 100 มีความรู้
ความเข้าใจในเทคนิควธิกีาร 
รูปแบบกระบวนการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning 
และสามารถจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้แบบ Active Learning 
ให้กับผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
นำไปสู่การยกระดับผลสมัฤทธิ์
ทางการเรียนและสมรรถนะของ
ผู้เรียนให้สูงข้ึน 

146,000 บาท 
 

1 . ข ้ า ร า ช ก า ร ค ร ู แ ล ะ
บุคลากรทางการศึกษาที่มี
ผลการปฏิบัติงานดีเด่นหรือ
ได้รับการเลื่อน  วิทยฐานะ 
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ
และเป็นแบบอย่างที ่ด ีแก่
บุคลากรในโรงเรียน 
2 . ข ้ า ร า ช ก า ร ค ร ู แ ล ะ
บุคลากรทางการศึกษา ได้
พัฒนาตนเองด้านวิชาการ 
3 . ข ้ า ร า ช ก า ร ค ร ู แ ล ะ
บ ุคลากรทางการศ ึกษา 
สามารถนำความรู้ที่ได้จาก
ก า ร ศ ึ ก ษ า ด ู ง า น ม า
พัฒนาการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน เพื ่อให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ  
4.ครูผู้สอนมีความรู้ความ
เข้าใจในเทคนิควธิีการ 
รูปแบบกระบวนการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active 
Learning และจัดกิจกรรม
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 มกีาร
จัดทำวิจัยในชั้นเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา มีผลการ
ปฏิบัติงาน ในระดับดีเดน่ 
2.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ไดเ้ข้ารับการศกึษา
ดูงานนำความรู้และประสบการณ์
ที่ได้มาใชใ้ห้เกิดประโยชน์ต่อ
วิชาชพี 
3.ครูผู้สอนให้มีความรู้ความเข้าใจ
ในเทคนิควิธีการ รูปแบบ
กระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ 
Active Learning และสามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
Active Learning ให้กับผู้เรียน
อย่างมีประสิทธิภาพ นำไปสู่การ

การเรียนรู้แบบ Active 
Learning ให้กับผู้เรียนอย่าง
มีประสิทธิภาพ นำไปสู่การ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและสมรรถนะของ
ผู้เรียนให้สูงข้ึน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และสมรรถนะของผู้เรียนให้สูงข้ึน 
4.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาจัดทำวจิัยในชั้น
เรียนนำไปสู่การยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
สมรรถนะของผู้เรียนให้สูงข้ึน 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาบุคลากร 
1. อบรมทำวิจัยในชั้นเรยีน 
2. พัฒนาการเรียนการสอนแบบ Active Leaning 
 

เชิงปริมาณ 
1.ครูร้อยละ 100 มีความรู้
ความสามารถ 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูมีความรู้ความสามารถ 
เสนอขอมีและเลื่อนวิทยฐานะให้
สูงข้ึน 
 

80,000 บาท 
 

ครูมีรายได้มากขึ้น 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม............-...................... 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศกึษาสู่สถานศึกษาตน้แบบ 

เชิงปริมาณ 
25,000 บาท 

1.สถานศึกษามีการจดั
องค์กร โครงสรา้ง และการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1.กิจกรรมวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา SWOT 
หาแนวทางแก้ไข 
2.กิจกรรมจดัทำปฏิทินการพัฒนา 8องค์ประกอบ 
กำหนดมาตรฐาน กำหนดเป้าหมาย จัดทำแผน 
จัดทำแผนภูมิโครงสร้างป้ายวิสัยทัศน์ปี 2565-
2568 
3.กิจกรรมจดับรรยากาศห้องประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
4.กิจกรรมการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ
ประจำป ี
5.กิจกรรมการจดัทำเครือ่งมือระบบประกัน
คุณภาพ และประเมินภายใน 
6.กิจกรรมตดิตามตรวจสอบคุณภาพภายใน
สถานศึกษา โดยหน่วยงานต้นสังกัด 
7.กิจกรรมการจดัทำรายงานสารสนเทศ 
8.กิจกรรมการจดัทำรายงานประจำปี 
9.กิจกรรมประชุมสะท้อนผลการดำเนินงานใน
รอบปี 

1.สถานศึกษามีการดำเนินงาน
ตามระบบประกันคุณภาพครบ 8 
องค์ประกอบ 
เชิงคุณภาพ 
1.สถานศึกษามีผลการตดิตาม
ตรวจสอบและผลการประเมิน
ภายในในระดับดีเยี่ยมข้ึนไป 

บริหารงานอย่างเป็นระบบ 
ครบวงจรให้บรรลุเป้าหมาย
การศกึษา 
2.สถานศึกษามีการศึกษามี
การดำเนินงานอย่างเป็น
ระบบครบวงจร 
3.โรงเรียนชุมชนหนองเรือมี
ระบบประกันคุณภาพที่
เข้มแข็ง ได้มาตรฐานและ
สามารถเป็นสถานศึกษา
ต้นแบบระบบประกัน
คุณภาพได ้

 

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) ชื่อโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

1. กิจกรรมโครงงานพัฒนาจริยคุณ 
2. กิจกรรมคืนคุณธรรมสู่ห้องเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร/ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  จำนวน  46  คน 
2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนอง
เรือ จำนวน 1,033 คน 
เชิงคุณภาพ 
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1.นักเรียนได้รับการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมนักเรยีนแบบ
องค์รวม ภายใต้กระบวนการมี
ส่วนร่วม และใช้โครงงาน
คุณธรรมเป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้ความดีความงามจากการ
ลงมือปฏิบัติจริง 
2. เกิดการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมของผู้บริหาร ครูและ
นักเรียนในโรงเรียน โดยมี
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ให้ลด
น้อยลงและส่งเสริมพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ให้เพิ่มข้ึนตาม
คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
1. กิจกรรมประชุมวางแผนงานและจัดทำ
เครื่องมือวัดและประเมินผล 
2.กิจกรรมจดัซื้อวัสดุและอุปกรณ์ใช้ในการจดัทำ
และจัดเก็บข้อมูล 
3.กิจกรรมเก็บข้อมูลพื้นฐาน,ข้อมูลนักเรียน
รายบุคคลรวบรวมข้อมูลและจัดทำแฟ้ม
สารสนเทศ 
4.กิจกรรมบันทึกข้อมูลระบบ DMC 

เชิงปริมาณ 
1. มีระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียน 
(Data Management Center) 
ที่สมบูรณ์ครบถ้วน  
2. มีวัสดอุุปกรณ์ที่ใชใ้นการจดัทำ
และจัดเก็บข้อมูลที่พอเพียง 
เชิงคุณภาพ 

10,000 บาท 

โรงเรียนมีการบริหารจดัการ
ข้อมูลสารสนเทศที่มีความ
ถูกต้อง ครบถ้วนทันสมัย 
และเป็นระบบสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้เพื่อประโยชน์ใน
การดำเนินงานพัฒนา
คุณภาพการศกึษา 
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5.กิจกรรมรายงานผลการรับนักเรียน 
 

1.มีการจัดระบบการจัดเก็บข้อมูล 
การประมวลผล และวิเคราะห์
ข้อมูลอย่างถูกต้องครบถ้วน 
ทันสมัย นำไปประยุกต์ใช้ได้ และ
ดำเนินการอยา่งเป็นระบบ 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการจดัการศึกษา 
1.กิจกรรมจดัหา ปรับปรงุ ซ่อมแซมระบบ
อินเตอร์เน็ตเพื่อการเรียนการสอนและการ
บริหารจัดการ 
2.กิจกรรมจดัหา ปรับปรงุ ซ่อมแซมคอมพิวเตอร์
และอุปกรณ์เทคโนโลยี 
3.กิจกรรมการจดักิจกรรมการเรียนรู้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
4.กิจกรรมปรับปรุงระบบเสียงหอประชุมและ
เครื่องเสียงกลางแจ้ง 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนอง
เรือ มีความรู้ เข้าใจและใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
สื่อสารสืบค้นข้อมูล สามารถสร้าง
ชิ้นงานและนำเสนอผลงาน เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของตนเองได้          
2.นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนอง
เรือมีความรู้พื้นฐานในการ
ประยุกต์ใช้ ICT ได้ตามกรอบ
คุณธรรมและจริยธรรม 
เชิงคุณภาพ 
1.โรงเรียนชุมชนหนองเรือ
พัฒนาการใช้และจัดการ
สารสนเทศ ในการเพิ่ม

70,000 บาท 

1.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน 
2.ครูมีสื่อการสอนที่ทันสมัย
3.นักเรียน ครู ผู้ปกครอง
และชุมชนมีความพึงพอใจ
ในการให้บริการ 

4.โรงเรียนมีเครื่องขยาย
เสียงไว้ใช้งานอย่างมี

ประสิทธิภาพ 
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ประสิทธิภาพการใช้สารสนเทศ
อย่างสร้างสรรค ์
2.โรงเรียนมีเครื่องขยายเสียงไว้ใช้
งานอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรม
การเรียนรูก้ลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล
ศึกษา 2566 
1.กิจกรรมจดัซื้ออุปกรณก์ีฬา 
2.กิจกรรมจดัซื้ออุปกรณท์ดสอบ สมรรถภาพ 
และจัดทำรายงาน 
3.กิจกรรมกีฬาภายใน (กีฬาสี) 
4.กิจกรรมกีฬาศูนย์เครือข่าย 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนอง
เรือทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนอง
เรือ มีสมรรถภาพทางการตาม
เกณฑ์ของกรมพลศึกษา 
2.นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนอง
เรือได้เข้ารว่มกิจกรรมกฬีาภายใน 
และกีฬาศูนย์เครือข่าย 

80,000 บาท   

1. นักเรียนโรงเรียนชุมชน
หนองเรือ มีสมรรถภาพ
ทางการตามเกณฑ์ของกรม
พลศึกษา 

2.นักเรียนโรงเรียนชุมชน
หนองเรือได้เข้าร่วมกจิกรรม
กีฬาภายใน และกีฬาศูนย์

เครือข่าย 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม............-...................... 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการห้องเรียนคุณภาพ 
1.ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
2.กิจกรรมจดับรรยากาศห้องเรียนคุณภาพ ทำ
เอกสารธรุการประจำชั้น  
3.ผลิตสื่อและสื่อเทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
1. ครูโรงเรียนชุมชนหนองเรือทุก
คน  
2. ห้องเรียนทุกห้องในโรงเรียน
ชุมชนหนองเรือ 

180,000 บาท 

1.นักเรียนโรงเรียนชุมชน
หนองเรือมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึน 
2.โรงเรียนมีห้องเรียน
คุณภาพที่เป็นต้นแบบใน
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4.กิจกรรมนิเทศติดตามการดำเนินงาน ครั้งที่ 1 
5.กิจกรรมจดับรรยากาศห้องเรียนคุณภาพ ทำ
เอกสารธรุการประจำชั้น เผยแพร่วีดโีอการสอน 
6.กิจกรรมนิเทศติดตามการดำเนินงาน ครั้งที่ 2 
7.กิจกรรมประกวดห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงคุณภาพ 
1.ครูเป็นผู้นำในการเปลี่ยนแปลง
การสอน พัฒนาห้องเรียนให้มี
บรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
ผลิตสื่อและสื่อเทคโนโลยี รวมทั้ง
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) 
เพื่อการสอนและสนับสนุนการ
สอน  
2. ห้องเรียนทุกห้องในโรงเรียน
ชุมชนหนองเรือพัฒนาเป็น
ห้องเรียนคุณภาพ เป็นต้นแบบใน
ระดับศูนย์เครือข่ายได ้
 

ระดับศูนย์เครือข่าย/ระดับ
เขตพื้นที่ สามารถเป็นแหล่ง
ศึกษาดูงานได ้
3.เป็นโรงเรียนที่ได้รับความ
นิยมในการส่งบุตรหลานเข้า
มาเรียน 
 

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการโรงเรียนปลอดขยะ เราไม่ทิ้งเราไม่ได้
เก็บ (Zero Waste School) 
1.กิจกรรมการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจและการ
สร้างวินัยในการจัดการขยะมูลฝอย  
2.กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะปลอดขยะโดยใช้
หลัก 3Rs 
3.กิจกรรม “เราไม่ทิ้ง เราไม่ต้องเก็บ” การ
จัดการขยะแต่ละประเภทอย่างมีประสิทธิภาพ   
4.กิจกรรม ขยะทองคำจดัซื้อถังขยะแต่ละ
ประเภท และอุปกรณ์คัดแยกขยะ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูโรงเรียนชุมชนหนองเรือทุก
คน  
2. นักเรียนโรงเรียนชุมชนหนอง
เรือ ทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน คร ูและบุคลากร
โรงเรียน สามารถคัดแยกขยะ นำ
ขยะกลับไปใช้ประโยชน์ใหม่ และ
ปริมาณขยะในโรงเรียนลดลง 

20,000 บาท 

1. นักเรียน คร ูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
สามารถคัดแยกขยะ นำขยะ
กลับไปใช้ประโยชน์ใหม่ 
และปริมาณขยะในโรงเรียน
ลดลง  
2. นักเรียน คร ูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
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2. นักเรียน คร ูและบุคลากร
โรงเรียน มีระบบการจัดการขยะ
อย่างถูกวิธ ี

ระบบการจัดการขยะอยา่ง
ถูกวิธ ี
 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได ้
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได ้ 
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 กมุภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 23 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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